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ACTA DE SESSIÓ DEL PLE DE L'AJUNTAMENT
03 / 2025

ASSISTENTS

Alcalde–president:
JORDAN FARNÓS, JORDI

Regidors i regidores:
ABELLÓ GINER, MARGARITA
ALBERICH BOSCH, SELENE
BEL ALEMANY, LLUÍS
BEL GUERRERO, MARIA DOLORS
BEL HOMEDES, JAUME
BONFILL MORENO, JOAN CARLES
CABALLÉ TUDÓ, MARIA PILAR
CARDONA IBAÑEZ, YOLANDA
GRAU FERRER, VÍCTOR
LLEIXÀ FORTUÑO, MAR
OLOGARAY ARASA, ÒSCAR
PEDRET PIJOAN, ROGER
REHUES GRAU, ANNA
RIPOLL CASTELLÓ, MÒNICA
ROIGÉ PEDROLA, MERITXELL
RUPÉREZ MONREAL, SÒNIA
SOROLLA DURÁN, JORDI
TOMÀS AUDÍ, DOMINGO 
VALLESPÍ CERVETO, JOSÉ FRANCISCO
VIÑA ARIÑO, MARIA JESÚS

Secretari accidental:
GARCIA EGEA, MANUEL

Tortosa, essent les vuit hores i trenta minuts el dia
vint-i-vuit  de  gener  de  dos  mil  vint-i-cinc, prèvia
convocatòria  girada  a  l'efecte,  es  reuneixen  en
primera convocatòria al Saló de Sessions de la casa
consistorial,  els  membres  de  l'Excel·lentíssim
Ajuntament de Tortosa que al marge es relacionen,
a l’objecte de realitzar  sessió  extraordinària sota  el
següent

ORDRE DEL DIA

I. PART RESOLUTIVA

GOVERNANÇA MUNICIPAL

01 –  Dictamen de proposta d’acord d’aprovació del  preu públic d’aparcament al  pàrquing de la  plaça
d’Alfons XII a partir de l’1 de febrer de 2025.

02  –  Dictamen de proposta  d’acord  relativa  a  la  segona  modificació  del  II  Acord  /  Conveni  col·lectiu
regulador de les condicions de treball del personal municipal de l’Ajuntament de Tortosa, corresponent als
articles 17 i 18.

03 –  Dictamen de proposta d’acord per a l’exercici de l’acció de personació de l’Ajuntament de Tortosa
com a acusació particular en el procediment Diligències Prèvies 9/2025, que se segueix en el Jutjat de
Primera Instància i Instrucció núm. 2 de Tortosa.

*-*-*

El president declara oberta la sessió i procedeix a tractar els punts inclosos a l'ordre del dia:
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I. PART RESOLUTIVA

GOVERNANÇA MUNICIPAL

01 – DICTAMEN DE PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIÓ DEL PREU PÚBLIC D’APARCAMENT AL PÀRQUING DE
LA PLAÇA D’ALFONS XII A PARTIR DE L’1 DE FEBRER DE 2025.

Per l’alcalde, Sr. Jordi Jordan Farnós, es presenta i se sotmet a debat del Ple el següent assumpte:

«Atès que el municipi de Tortosa disposa d’un servei de Pàrquing a la Plaça d’Alfons XIIè en funcionament
des de l’any 1989.

Atès que el contracte de concessió administrativa per a la gestió i  explotació del pàrquing de la Plaça
d’Alfons XIIè adjudicat pel Ple Municipal, en sessió de data 10 de maig de 1989 per un termini de trenta-
cinc anys, a l’empresa José Antonio Plana Castellví, autoritzada posteriorment per acord del Ple Municipal
de data 31 de juliol de 2001 a l’empresa Promoinmo, SL.

Atès que el consistori acordà en la sessió plenària del 6 de maig de 2024 de la prorroga extraordinària el
contracte de concessió administrativa per a la  gestió i explotació del Pàrquing Públic de la Plaça d’Alfons
XIIè.

Atès  que  es  va  subscriure  el  corresponent  document  administratiu  de  formalització  de  pròrroga
extraordinària del contracte de concessió administrativa per a la gestió i explotació del Pàrquing de la plaça
Alfons XIIè fins el 30 de setembre de 2024. 

Atès que El Ple de l’Ajuntament de Tortosa, en sessió tinguda el dia 13 de juny de 2022, adoptà l’acord
d’aprovar la revisió de les tarifes d’aparcament al pàrquing municipal de la Plaça d’Alfons XIIè, d’acord amb
les clàusules de la concessió, amb l’establiment de la TF11.

Atès que en data 31 de juliol de 2024 l’Ajuntament de Tortosa acordà l’Assumpció temporal del Servei de
Gestió i Explotació del Pàrquing de la Plaça d’Alfons XIIè, i aprovà inicialment el Reglament del Servei de
Gestió i Explotació del Pàrquing de la Plaça d’Alfons XIIè. 

Atès que en data 3 de setembre de 2024 l’Ajuntament de Tortosa acordà el preu públic per a l’any 2024.

Atès que en data 26 de setembre de 2024 l’Ajuntament de Tortosa acordà la modificació de la prorroga
extraordinària el contracte de concessió administrativa per a la gestió i explotació del Pàrquing Públic de la
Plaça d’Alfons XIIè fins el 31 de gener de 2025 com a data màxima.

Atès que donada circumstància de modificació de la prorroga de la concessió administrativa, el preu públic
quedà sense efecte d’aplicació mentre duri prorroga de la concessió del servei per a la gestió i explotació
del Pàrquing Públic de la Plaça d’Alfons XIIè.

Atès que ara amb l’assumpció temporal del servei per part de l'Ajuntament a partir de l’1 de febrer de
2025 cal establir el corresponent preu públic del servei d’aparcament del Pàrquing de la Plaça d’Alfons
XIIè, a partir d’aquesta data.

Atès que s’ha procedit a la substitució del maquinari de cobrament i control d’accessos a l’aparcament per
tal  de  poder  fer  efectiva  per  part  de  l’Ajuntament  de  Tortosa  l’assumpció  temporal  del  servei,  es
imprescindible establir el nou preu públic atenent els preus actuals que la empresa PROMOINMO SL té
establerts actualment, els preus aprovats a la darrera revisió de la tarifa TF11 per al 2022 i que s’ajusti a
les característiques i exigències tècniques del nou maquinari.

Atenent a l’estudi de costos i l’informe econòmic – financer elaborat i emès pel tècnic del Departament de
Mobilitat, el Coordinador del Projecte Smart City TORTOSA.

De conformitat amb allò el disposat als articles 41 a 47 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes
locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març.
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De conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Governança Municipal, emès en sessió de
22 de gener de 2025.

Al Ple d’aquest Ajuntament es proposa adoptar els següents ACORDS:

Primer: Aprovar el preu públic del servei d'aparcament del Pàrquing de la Plaça d’Alfons XIIè, en funció dels
diferents règims d’us,  segons el següent establiment: 

1. El preu públic del servei d’aparcament al Pàrquing Municipal de la Plaça Alfons XIIè a partir de l’1 de
febrer de 2025, s’estableix segons el que descriu l’article 6 del REGLAMENT DEL SERVEI DE GESTIÓ I
EXPLOTACIÓ DEL PÀRQUING PÚBLIC DE LA PLAÇA DE D’ALFONS XIIè DE TORTOSA  pel que fa als diferents
règims d'ús de les places d'estacionament que es determinarà de la següent forma:

a) Ús per tarifa horària, on els seus usuaris es denominen ‘Usuaris-Horaris’.
b) Ús mitjançant abonament, on els seus usuaris es denominen ‘Usuaris-Abonats’.

2. El preu públic pel que fa a l’ús per tarifa horària dels seus ‘Usuaris-Horaris’, es determina segons:

2.1 El preu públic per franja horària segons:

- Preu total per minut:      0,027 € (sense iva)
- Preu total per hora:   1,620 € (sense iva)
- Preu total per dia: 12,960 € (sense iva)

A aquests imports caldrà que s’apliqui l’IVA corresponent abans de ser aplicats, actualment del 21%, i per
tant resten segons la següent taula adjunta: 

2.2 El preu públic final es liquidarà amb dos decimals com a màxim, aplicant la regla de fixació del
valor de l’arrodoniment del tercer decimal si és igual o major que  cinc, augmentant la unitat de la xifra
immediatament anterior.
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2.3 En el cas que els ‘Usuaris-Horaris’ liquidin el preu públic del temps d’estacionament  en moneda
metàl·lica, aquests preus es veuran arrodonits a l’alça o a la baixa en funció del decimal, d’acord amb el
funcionament del maquinari instal·lat, que no contempla la opció de devolució de monedes d’1 cèntim i 2
cèntims.

3. El preu públic pel que fa a l’ús mitjançant abonament, dels seus ”Usuaris-Abonats", es determina 
segons:

3.1 El preu públic segons el tipus d’abonaments mensual segons vehicle i fracció horària per dia:

- Abonament mensual per a automòbils per 24 hores/dia :    60,33 € (sense iva)
- Abonament mensual per a automòbils per 12 hores/dia : 52,07 € (sense iva)
- Abonament mensual per a automòbils per 8 hores/dia : 46,28 € (sense iva) 
- Abonament mensual per a motocicletes per 24 hores/dia : 30,13 € (sense iva)
- Abonament mensual per a bicicletes per 24 hores/dia : 18,00  € (sense iva)

A aquests imports caldrà que s’apliqui l’IVA corresponent abans de ser aplicats, actualment del 21% i per
tant resten segons:

- Abonament mensual per a automòbils per 24 hores/dia :    73,00 € 
- Abonament mensual per a automòbils per 12 hores/dia : 63,00 € 
- Abonament mensual per a automòbils per 8 hores/dia : 56,00 € 
- Abonament mensual per a motocicletes per 24 hores/dia : 36,46 € 
- Abonament mensual per a bicicletes per 24 hores/dia : 21,78 €

3.2 Pel  que fa a la  forma de pagament  del  preu  públic  dels  ”Usuaris-Abonats"  de  tots  els  tipus  
d’abonaments mensual es determina segons:

- El  meritament  del  preu  públic  mensual  per  als  abonaments  mensuals  es  produeix  al  
formalitzar l'alta com abonat.

- Les  quotes  mensuals  s’abonaran  mitjançant  domiciliació  bancària  en  els  terminis  que  
estableixi el calendari fiscal.

- Els preus públics liquidats i no satisfets s’exigiran per la via de constrenyiment.

3.3 Pel que fa a les altes i les baixes dels ”Usuaris-Abonats" de tots els tipus d’abonaments mensual 
es determina segons:

- Pel que fa a les altes:

Les altes es formalitzaran al registre general, en el data en que cada ”Usuari-Abonat" així ho sol·liciti i es
liquidarà segons el preu públic del mes sencer en curs.

Amb la concessió de l’alta es dipositarà una fiança de 10,00€

- Pel que fa a les baixes:

En el cas de baixes voluntàries, aquestes s'aplicaran a partir del dia 1 del mes següent al de la data de la
comunicació per part de la persona afectada.

La comunicació d'aquesta baixa haurà de fer-se obligatòriament per  escrit  presentant una instància al
registre general de l'Ajuntament on s'indicarà la voluntat de causar baixa de la prestació del servei.

Aquesta comunicació sempre haurà de ser abans del dia 20 de cada mes. 

Aquest  preus  públics  s’aplicaran  a  partir  de  l’1  de  febrer  de  2025 fins  que es  procedeixi  a  la  seua
modificació, si s’escau.

Segon: Publicar l'acord al Butlletí Oficial de la Província, per al coneixement general.»

*-*-*
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Intervenció del Sr. Alcalde

“El primer punt és el  dictamen de la proposta d'acord d'aprovació del preu públic de l'apar cament del
pàrquing de la plaça d'Alfons XII a partir de l'1 de febrer de 2025. En aquest sentit, és una qüestió que s'ha
dictaminat en la  comissió corresponent.  Saben que l'assumpció temporal  de l'aparcament de la  plaça
d'Alfons XII entrarà en vigència a partir de l'1 de febrer d'este any 2025. S'han estat fent…, de fet, fins ara
s'estan  fent  diferents  proves  per  facilitar  la  transició  de la  pròrroga des  de la  part  privada a  la  part
municipal i, per tant, el que portem a dictaminar són els preus públics de cara a partir de l'1 de febrer del
2025, també amb els diferents termes que es van aprovar al seu dia. Entenc que em demana la paraula el
senyor Ologaray. Té la paraula.”

Intervenció del Sr. Ologaray

“Gràcies, alcalde; regidores, regidors. És cert, avui porten a aprovació, però per segona vegada, estos preus
públics de l'aparcament de la plaça  d'Alfons XII. La concessió de la gestió de l'aparcament s'acabava el
mes de maig de l'any passat, del 2024, i com segur que tothom sabrà, la nostra voluntat era la de treure
una nova concessió, és a dir, buscar una empresa que gestionés els pròxims 30 o 40 anys l'aparcament i
que  a  canvi  reformés  el  mateix aparcament  i  la  plaça  Alfonso.  De  fet,  vam  presentar  fins  i  tot
l'avantprojecte que retornava la plaça a aquella essència que havia tingut fa anys. No obstant,  el govern
municipal actual va decidir no tirar endavant este projecte i no actuar d'esta manera a la plaça Alfons XII.
Van preferir assumir la gestió directa de l'aparcament. Per tant, des del juny del 2023 fins al maig del
2024, tenien tot l'any per fer tots aquells tràmits que  fossen necessaris. Però, què va passar? Que van
arribar al maig i encara quedava molta feina per fer. I com que no se'n sortien, van acordar una pròrroga
amb l'empresa concessionària fins al setembre del 2024. Un termini que tampoc va ser suficient i que va
portar a una nova pròrroga, que s'acaba ara, al gener del 2025.

I avui, tres dies abans que s'acabe la pròrroga, ens trobem encara amb un ple extraordinari on aprovem
per segona vegada estos preus públics de l'aparcament. I dic segona vegada perquè aquest acord, que
portem avui, ja el vam prendre el 3 de setembre del 2024. Però sembla que no era vàlid i que s'havia de
tornar a aprovar durant el 2025. Cap problema. No obstant, tot i que ja s'han realitzat dos plens este mes,
hagués estat bé que el govern ho hagués previst i ho hagués fet amb més temps i no a tres dies d'acabar, i
haver de convocar un tercer ple per aquesta falta de planificació. I això amb relació als preus públics. Però
pel que fa a l'assumpció del personal, el passat 26 de febrer del 2024, ara fa gairebé un any, a la Comissió
d'Hisenda,  la  senyora  Maria  Jesús  Viña ens  explicava  que  s'havia  iniciat  la  modificació  de  la  relació
valorada de llocs de treball per, i cito textualment l'acta, «incorporar el personal, per exemple, si ens hem
de quedar per un període de temps a la gestió del pàrquing.» En diferents comissions hem anat preguntant
al  respecte  sobre  esta  relació  valorada  dels  llocs  de  treball  i  mai  se'ns ha  sabut  donar  una  data
aproximada de quan estaria enllestida. Sempre se'ns donen llargues. Ahir mateix, a la Comissió d'Hisenda,
vam preguntar i la resposta de la senyora Viña va ser molt explícita, «Anem fent.» Esta va ser la resposta. I
al final, qui dia passa any empeny, fa quasi un any que estem amb això i de moment res de res. Ara bé, el
dissabte  s’han  d'incorporar els  treballadors  del  pàrquing a  la  plantilla  municipal  i  no  tenim  aquesta
modificació de la  relació valorada dels llocs  de treball,  que segons la  senyora Viña era un pas previ.
Tampoc sabem si tot això ha de ser de forma definitiva o només per un temps, perquè ningú ha concretat
res. Què passarà ara amb l'aparcament? Què farà l'Ajuntament? Hi haurà una nova concessió vinculada a
la millora de la plaça i de l'aparcament, o l'Ajuntament  es quedarà esta  gestió directa de l'Ajuntament?,
perdó, de l'aparcament? En tot cas, des de Junts per Tortosa veiem com estem davant una mostra més,
que no hi ha un projecte clar de ciutat, definit, per a Tortosa, sinó que van governant, com diria la senyora
Viña, «van fent», fruit d'esta improvisació constant. I una ciutat sense rumb no pot avançar mai en la bona
direcció. En relació amb els preus públics, el nostre vot serà el mateix que el passat mes de setembre, i
ens hi abstindrem. Gràcies.”

Intervenció del Sr. Alcalde

“Moltes  gràcies,  senyor  Ologaray.  La  planificació  que  vostè  comenta  es  fa abans  de  presentar
avantprojectes o projectes bàsics a les portes de les eleccions, després de setze anys governant i  no
havent fet absolutament res a la plaça d'Alfons XII,  es presenten en plans de viabilitat econòmica. I sí,
vostès van tindre un avantprojecte o un projecte bàsic valorat en més de 5 milions d'euros, sense cap tipus
de pla de viabilitat econòmica. Per tant, aquesta concessió que vostès volien fer a canvi de la remodelació
del seu projecte de la plaça Alfons XII, era totalment inviable; era fals que no hagués costat cap euro als
tortosins i a les tortosines, i  en aquest sentit saben que nosaltres hem encarregat un pla de viabilitat,
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precisament  per  analitzar  esta  qüestió  que  vostès  van  dir.  En  segon  lloc,  amb relació  a l'assumpció
temporal que vam adoptar, així ho diu, «assumpció temporal», no és necessària la modificació de la relació
de llocs de treballs per poder assumir estos treballadors, tenint-ho en compte, segons ens han informat,
des del punt de vista jurídic. I el que fem avui és aprovar els preus de cara a l'any 2025, perquè com vostè
molt bé ha dit, ho vam fer  amb relació al 2024, però per una petició de la mateixa empresa per poder
allargar la pròrroga, sobretot per fer la transició des del punt de vista dels diferents aparells electrònics que
existien a l'aparcament i que ens havíem de tornar en les condicions que finalment ens tornaran, es va
pactar i decidir allargar esta pròrroga.

En tot cas, des del govern treballem, treballem per fer les coses bé, no per anunciar qüestions inviables,
com el que es va fer en el seu dia i, per tant, estigui tranquil, explicarem què es farà en este aparcament,
de quina manera es rehabilitarà i de quina manera s'actuarà, sobretot tenint en compte que per poder-ho
fer, el que es necessita és un finançament que en cap cas existia. Entenc que  em torna a demanar la
paraula, té la paraula.”

Intervenció del Sr. Ologaray

“Gràcies, senyor Jordan. En tot cas, jo crec que potser no m'he explicat gaire bé. La concessió acabava el
maig del 2024 i, per tant, la feina feta prèvia, fins al maig del 2023, que és quan nosaltres vam governar,
després encara quedava tot un any per continuar-hi treballant, cosa que no es va fer. La planificació, fins a
aquell moment, estava feta perquè hi havia un avantprojecte fet. I, mir i, són dues maneres de mirar-ho.
Nosaltres entenem que el que pot ser millor per a la ciutat és fer el projecte que la ciutat mereix i després
buscar el finançament. Si vostè limita a un finançament molt concret i diu: «No podem passar d'aquí, i a
partir d'aquí fem un projecte», doncs evidentment qui surt perdent és la ciutat. I li dic això perquè la feina
que ha de fer un alcalde i que ha de fer un equip de govern és precisament la de buscar recursos. I li
recordaré una data: en el mandat passat més de 43 milions d'euros en subvencions aconseguides d'altres
administracions per a projectes extraordinaris. Això va permetre fer la plaça de l'Ajuntament, va permetre
fer el carrer Cervantes, va permetre fer el carrer Barcelona, i va permetre fer moltes i moltes obres més, i
encara els ha permès a vostès fer moltes actuacions fruit d'esta herència Roigé que parlàvem. Per tant, és
evident que el que cal és buscar recursos. 

A més a més, en el cas de la plaça hi havia exemples, com es va fer en el seu moment, o com s'ha fet en
altres pàrquings a la ciutat, on l'empresa concessionària podia fer les obres, i això podria sortir gratis per
als ciutadans de Tortosa. Vostè em diu que no, i parla d'un estudi de viabilitat. Un estudi de viabilitat que, si
no recordo malament,  vostè va encomanar el maig de l'any passat. I a hores d'ara encara no  el tenim.
Vostè va anar,  este passat  mes de desembre,  a  una televisió  i  deia que tots els estudis  de viabilitat
demostren que el projecte de la plaça Alfons XII no era viable. On estan estos estudis? Perquè li hem entrat
reiterades instàncies i vostè no ens n’ha facilitat cap. Per tant, què va fer? No té encara cap estudi, però a
la televisió va dir que tots els estudis deien que era inviable. Per tant, o vostè mentia a la televisió o vostè
menteix ara. En tot cas, jo el que sí que li recordo és que el projecte era viable, era un projecte ambiciós, és
cert, però era un projecte que podria comptar amb el finançament, i que s'hagués pogut dur a terme des
del  maig  del  2024,  que  era  quan  acabava  la  concessió,  si  s'hagués  planificat.  Com  li  dic,  hi  ha
improvisació. Hi ha improvisació pel que comentàvem ara mateix. La senyora Viña, el febrer de l'any passat
ens deia que s'havia d'iniciar la modificació de la relació valorada de llocs de treball,  precisament per
incorporar  estes  persones  a  la  plantilla,  vostè  ara  ens  diu  que  no.  Això  és  una  mostra  més  d'esta
improvisació que hi ha en el seu govern. Gràcies.”

Intervenció del Sr. Alcalde

“Senyor Ologaray, vostès no m'han demanat mai per escrit este estudi de viabilitat, i mire que... O me'l van
demanar una vegada abans de tindre’l, però tranquil, tranquil, tranquil, no es posi nerviós, tranquil. Ja li dic
que no recordo si me l'han demanat o quan me'l van demanar, encara no el teníem, però ja el tenim. I sap
què li dic? Que l'estudi de viabilitat, el que demostra, clarament, és que no és factible treure una concessió
amb l'avantprojecte que vostès en el seu dia van presentar, perquè 5 milions d'euros en un avantprojecte,
un projecte bàsic, que és una xifra molt important, està a anys llum de l'estudi de viabilitat, que ja li dic que
el tenim. Per tant, ja els hi farem arribar si realment el volen, i el podran comprovar A més a més, es va
externalitzar perquè no posessin en dubte, com moltes vegades fan, el treball dels tècnics de la casa i, per
tant, en este estudi podran comprovar com l'avantprojecte o projecte bàsic que vostès van presentar a les
portes de les eleccions era totalment inviable amb una externalització o amb una nova concessió. Per tant,
el que passa, el que diem, és que este projecte de la plaça Alfons XII,  tal com estava plantejat en el seu
moment, no tenia al darrere un estudi de viabilitat. I el que farà este govern és treballar per poder actuar
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de manera responsable i, evidentment, amb uns recursos que en el passat no estaven i que ara amb els
estudis i tal com estava plantejat, es demostra que no era viable, i ja li dic que li farem arribar tan prompte
puguem. M'ha demanat la paraula la senyora Roigé. Té la paraula.”

Intervenció de la Sra. Roigé

“Sí, en primer lloc, per demanar-li respecte per als regidors, no crec que sigui el to d'un alcalde anar dient
als regidors que no es posin nerviosos. Nerviosos no mos hi posem, simplement contestem el fet que vostè
acabava a dir que no havíem demanat un document, sí que l'havíem demanat i, per tant, no cal dir: «no es
posi nerviós» amb este to que crec que no és l'adequat. I com segueix insistint i parlant del passat mandat,
jo li vull recordar el fet  que les coses es planifiquen,  es fa un avantprojecte, i després de l'avantprojecte
tens un any per treure el projecte executiu, saber el cost exacte amb el projecte executiu, cosa que encara
no estava. Per tant, vostès van dient números, igual que amb els Josepets, un dia són 6 milions, l'altre són
8, l'altre són 9, aquí passa el mateix. Però, a part d'això, a partir d'aquí, és quan es fa , després, ja es treu la
concessió que juntament va amb l'estudi de viabilitat econòmica, que va lligat a la concessió, que era un
any després d'estar el nostre govern a govern. Per tant, ja li dic jo que el tema era poder buscar recursos
externs, poder fer diferents fórmules. No li ho direm natros, perquè són vostès els que estan governant.
Però ja li dic jo que la possibilitat hi era, i que en aquests moments la concessió estaria tirant-se endavant.
Vostès el que van voler és no fer-ho. A partir d'aquí és absolutament legítim. Si no ho volen fer, no ho facin,
però no li donin les culpes a l'anterior govern, perquè li torno a recordar que fa un any i mig que estan
governant i la responsabilitat és seva. I el que està passant avui és que porten uns preus que tres dies
abans els han de portar de pressa i corrents, convocant un ple extraordinari, perquè  es van oblidar de
portar-ho quan tocava. I, per tant, aquesta és la planificació que té este govern. I a partir d'aquí, la plaça
està  com  està,  amb  una  situació  bastant  lamentable,  molt  lamentable,  cada  dia  pitjor,  i  això  és
responsabilitat seva. El dia que s'adonin que fa un any i mig que estan governant, potser ja s'haurà acabat
el mandat. Però el dia d'avui, la responsabilitat de com està la plaça és només del seu govern.”

Intervenció del Sr. Alcalde

“Gràcies, senyora Roigé. El respecte comença per dir que l'alcalde menteix. Per tant, és molt fàcil, i vostè
ho diu moltes vegades, i per tant és molt fàcil sempre dir que l'alcalde menteix, que l'alcalde menteix i que
l'alcalde menteix. I l'alcalde no menteix. L'alcalde, el que ha explicat i el que li torna a explicar a vostè, és
que abans d'anunciar obres faraòniques valorades en 5 milions d'euros i dir que es finançaran amb una
concessió, que és el que vostè va dir, i a més ho hem revisat a totes les rodes de premsa, sense cap altres
tipus de finançament extern, el que calia era fer estudis previs de viabilitat econòmica per si era així. I
estos estudis ara els tenim, i el que demostren és que això no era viable, que tra ient la concessió la plaça
d'Alfons amb el projecte que en el seu dia vostès van presentar, és totalment inviable des del punt de vista
econòmic. Per tant, les coses són així, i ja m'agradaria que no fos així i que realment haguéssim  pogut
traure a concessió la plaça i que s'hagués autofinançat. Però la realitat és que això no passa i que, per
tant, s'ha de planificar ben planificada una obra, i abans d'anunciar-ho, abans de les eleccions, el que cal
és tindre aquests estudis per dir si realment és factible i és possible. I sí, la plaça d'Alfons està malament i
no és d'ara. Fa setze anys que està malament, com tots ho sabem. Em torna a demanar la paraula. Torna a
tindre la paraula.”

Intervenció de la Sra. Roigé

“Moltes gràcies. Evidentment, per al·lusions. He dit que havia mentit, i després ho ha rectificat pel fet que li
ha dit, ens ha dit al nostre grup que no havíem demanat un document, que sí que l'havíem demanat, no
que tot el que està dient, que vostè diga el que vulgui i el que cregui convenient, però sempre que diem
que està mentint, ho diem amb dades, no com vostè, amb documents i amb dades. Per tant, no li hem dit
mai,  busqui qualsevol exemple,  que estava mentint amb un document sense tindre aquest document,
sense tindre aquestes declaracions. I nosaltres el que vam dir, i seguim insistint-hi, és que aquesta plaça
no costaria un euro als tortosins i a les tortosines. I vostès han apujat els impostos, però a més a més, han
estat incapaços de fer aquesta plaça. Simplement,  és el que vam dir i  el que li  podríem demostrar,  si
estiguéssim governant, que seria així.”

Intervenció del Sr. Alcalde

“Bé, senyora Roigé, crec que és evident que se m'ha dit que jo mentia, perquè vaig anar a una entrevista, i
vaig  dir  no  sé  què abans,  fins  i  tot  a la  meva  intervenció.  En tot  cas,  estaria  bé que  no  hi  hagués
acusacions  de mentida,  i  que  hi  hagués  respecte  per  a  totes  les  parts.  Jo  ho  intentaré,  però  també
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m'agradaria que es respectés, en este cas, la paraula de l'alcalde, perquè si es va dir que  hi havia uns
estudis  de viabilitat,  ja  els dic  que els  tenim,  i els  ho passarem,  i  es  demostrarà  que  tal  com es va
presentar en el mandat anterior, era totalment inviable la concessió que gestionés o que financés, més
ben dit, el que és l'obra que en el seu dia es va presentar. Per tant, s'aprova… Senyor Ologaray,  per què
em demana la paraula?”

Intervenció del Sr. Ologaray

“Li demano la paraula per les al·lusions directes que ha fet vostè en la intervenció d'abans i per tenir dret a
rèplica quan vostè ens ha acusat de no haver demanat un estudi...”

Intervenció del Sr. Alcalde

“Té una altra vegada la paraula, però crec que ha quedat claríssim el que jo he dit, el que vostè ha dit, per
tant, tornarem a debatre, però en tot cas, perquè no digui que no li dono la paraula, té la paraula.”

Intervenció del Sr. Ologaray

“Seré molt escuet. En este cas, vostè ens ha dit que no havíem demanat mai este informe. Tinc aquí les
instàncies  perquè com que estem  acostumats  al  fet  que això  passe,  alguns venim preparats.  Petició
d'informació del 6 de maig del 2024 a les 22:46. Instància 2024/9496 del Registre d'Entrada. Es demana,
en este cas, «còpia de l'estudi econòmic contractat amb relació a una nova concessió de l'aparcament de
la plaça  d'Alfons XII, així com saber per què no s'ha  dut a terme amb el personal del propi Ajuntament.»
Resposta de vostè, del 16 de maig, que ens diu que «l'estudi econòmic contractat encara no s'ha dut a
terme, s'ha encarregat i un cop, el tinguem, se'ls lliurarà.» Instància del 19 de desembre del 2024, després
que vostè vagi a una televisió i diga que ja té tots aquests informes. Expliquem el que li hem dit, que en
una entrevista en un mitjà de comunicació vostè afirmava que tots els estudis de viabilitat demostraven
que no era viable. Li recordàvem que el passat 6 de març ja vam sol·licitar este informe i li preguntàvem
que com és que si vostè ja els tenia, no ens els havia posat a la nostra disposició, com vostè s'havia
compromès. Esta segona instància encara no està a resposta, senyor Jordan.  Li diré el número  perquè
pugui  mirar-ho, 19  de  desembre  del  2024  a  les  10:27.  Registre  d'entrada  2024/25638,  del  19  de
desembre, encara no està a resposta. Per tant, si vostè quan va anar en aquella entrevista realment tenia
estos estudis, com va dir a  l'entrevista, i té una instància del grup de Junts per Tortosa i té 10 dies per
respondre aquesta instància com determina el ROM, jo és que no entenc per què no ens ha respost. Si és
perquè no ha volgut donar-nos aquesta informació, si és perquè s'ha esperat a tindre-ho al ple, i així poder-
nos dir que té un informe, però que nosaltres no hem pogut veure i, per tant, no ho podem contrastar, o si
és que simplement este informe encara no està, la veritat  és que no ho sé. Però entendrà que  amb tot
això, en algun moment de tot este ple, vostè no ha dit la veritat. Si no vol que li diga que no menteix, no ha
dit la veritat. Gràcies.”

Intervenció del Sr. Alcalde

“Senyor Ologaray, ja li he dit que no recordava o que quan ho havíem demanat era abans de l'estiu, que és
el que sempre els hi vam explicar, i ja després, automàticament, li he explicat que sí que tenim l'estudi,
que, per tant, li farem arribar. Per tant, l'estudi està, els hi farem arribar avui mateix, sense cap mena de
dubte, perquè no cregui  que no els hi  volem donar,  i  podran  comprovar com, malauradament,  aquest
estudi,  que es va encarregar  al seu dia, demostra que no era viable, des del punt de vista econòmic, el
projecte que en el seu moment es va presentar amb una concessió, des del punt de vista, en este cas, de
les obres que vostès havien plantejat, i de fer una nova concessió a una empresa externa. Per tant, en esta
línia, insisteixo que l'estudi està i els el posarem a la seva disposició. I al final, després de tot este debat
tan enriquidor, s'acaben aprovant els preus públics per al 2025, per a l'aparcament de la plaça  d'Alfons
XII.” 

*-*-*

Sotmès l’assumpte a votació ordinària, el Ple de l’Ajuntament acorda aprovar la proposta amb onze vots a
favor, que suposa la majoria absoluta del nombre legal dels membres de la corporació, corresponents als
membres de la corporació dels grups municipals de MT–PSC–CP (7), ERC–AM (3) i CUP–AMUNT (1); i deu
abstencions corresponents als membres de la corporació del grup municipal de JUNTS (10).
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02 –  DICTAMEN DE PROPOSTA D’ACORD RELATIVA A LA SEGONA MODIFICACIÓ DEL II ACORD / CONVENI
COL·LECTIU REGULADOR DE LES CONDICIONS DE TREBALL DEL PERSONAL MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT
DE TORTOSA, CORRESPONENT ALS ARTICLES 17 I 18.

Per l’alcalde, Sr. Jordi Jordan Farnós, es presenta i se sotmet a debat del Ple el següent assumpte:

«
Identificació de l’expedient

Àrea de Serveis Centrals. Departament de Recursos Humans.
Expedient: 2016-RRH-C0510-000001.
Assumpte: II Acord / Conveni col·lectiu regulador de les condicions de treball del personal 

municipal de l’Ajuntament de Tortosa.

Document: S-2025-RRH-000008.
Assumpte: Proposta RRH acord CI GM, d’aprovació. 

I. FONAMENTS DE DRET

1. Constitució Espanyola, de 27 de desembre de 1978.
2. Reial  decret  legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,  pel  qual  s’aprova el  text  refós de la  Llei  de  

l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.
3. Reial  decret  legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre,  pel  qual  s’aprova el  text  refós de la  Llei  de  

l’Estatut dels Treballadors.
4. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.
5. Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funció pública.
6. Reial  decret  861/1986,  de  25  d’abril,  pel  qual  s’estableix  el  règim  de  les  retribucions  dels  

funcionaris d’Administració local.
7. Reial  decret  legislatiu  781/1986,  de  18  d’abril,  pel  qual  s’aprova  el  text  refós  de  les  

disposicions legals vigents en matèria de Règim Local.
8. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de  

règim local de Catalunya.
9. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les  

entitats locals.
10. Decret  legislatiu  1/1997,  de  31  d'octubre,  pel  qual  s'aprova  la  refosa  en  un  text  únic  dels  

preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.
11. Llei 39/2015,  d’1  d’octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les administracions  

públiques. 
12. Reial  decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el  Reglament d’Organització,  

Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.
13. Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
14. Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2018.
15. Llei  31/2022,  de  23  de  desembre,  de  pressupostos  generals  de  l’Estat  per  a  l’any  2023,  

prorrogats.
16. Reial  decret  llei  4/2024,  de  26  de  juny,  pel  qual  es  prorroguen  determinades  mesures  

econòmiques  i  socials  derivades  dels  conflictes  amb  Ucraïna  i  al  Pròxim  Orient  i  s’adopten  
mesures urgents en matèria fiscal, energètica i social.

17. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora 
de les hisendes locals.

18. Reial decret 1148/2011, de 29 de juliol, per a l’aplicació i el desenvolupament, en el sistema de 
la Seguretat Social, de la prestació econòmica per cura de menors afectats per càncer o una  
altra malaltia greu.

19. II  Acord / Conveni  col·lectiu  regulador de les  condicions de treball  del  personal  municipal  de  
l’Ajuntament de Tortosa.

II. FETS I ANTECEDENTS

1. II  Acord  /  conveni  col·lectiu  regulador  de les  condicions de treball  del  personal  municipal  de  
l’Ajuntament de Tortosa
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Vist  el  II  Acord  /  conveni  col·lectiu  regulador  de  les  condicions  de  treball  del  personal  municipal  de
l’Ajuntament de Tortosa, aprovat pel Ple en la sessió de data 29-12-2017 i que es registra i publica en data
19 de juny de 2018, al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona, núm. 118, inserció 2018-05230, i la
seva modificació aprovada pel Ple en la sessió de data 31-07-2024, i que es registra i publica en data 17
de setembre de 2024, al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona CVE 2024-08081, disposa en el seu
article 1 que el present II Acord / Conveni col·lectiu, en un text únic, regula les relacions jurídico-laborals
entre l’Ajuntament de Tortosa i tot el personal al seu servei, funcionari -de carrera o interí-, laboral -ja sigui
fix, per temps indefinit o temporal-, i eventual, independentment de la ubicació del centre de treball.

Vista la resolució d’alcaldia 4154/2024, de data 16 de desembre, per la qual s’incoa el procediment relatiu a
la part de la segona modificació del II Acord / Conveni col·lectiu regulador de les condicions de treball del
personal municipal de l’Ajuntament de Tortosa, amb expedient de referència 2016-RRH-C0510-000001; i es
disposa que, un cop formalitzada per escrit la proposta amb l’abast complet de la segona modificació del II
Acord / Conveni col·lectiu, determinant per cadascun dels articles afectats el redactat anterior i el modificat,
com a conseqüència de les oportunes negociacions, i amb la finalitat d’instruir l’expedient, es procedeixi a
sol·licitar informe al Departament de Recursos Humans, d’existència de consignació pressupostària suficient
per fer front a la despesa i de les condicions que regeixen la segona modificació del present II Acord / Conveni
col·lectiu, a la Secretaria municipal, informe de legalitat de la proposta, i a la Intervenció municipal, informe
sobre la fiscalització de la proposta.

Vist el punt 3 de l’ordre del dia de la sessió número 10/2024, de data 16 de desembre de 2024, de la Mesa
General de Negociació de totes les matèries i condicions de treball comunes al personal funcionari i laboral de
l’Ajuntament de Tortosa, relativa a la negociació de la segona modificació del II Acord / conveni col·lectiu
regulador de les condicions de treball del personal municipal de l’Ajuntament de Tortosa, en la qual s’acorda,
per  unanimitat,  donar  conformitat  al  text  de  la  modificació  esmentada  que  s’hi  determina,  sota  les
denominacions ‘Article 17 Incapacitats temporals’, i Article 18 Permís per naixement o adopció’.

2. Règim jurídic de la modificació dels Convenis col·lectius / Acords / Pactes de condicions laborals

El Títol III, del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de
l’Estatut dels Treballadors, regula la negociació col·lectiva i els convenis col·lectius del personal amb contracte
laboral.

En relació amb la possibilitat de modificació d’un conveni col·lectiu, el segon paràgraf de l’article 86.1 del Reial
decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, disposa que: ‘Durant la vigència del conveni col·lectiu, els subjectes
que reuneixen els requisits de legitimació previstos als articles 87 i 88 en poden negociar la revisió.’

La polèmica sobre la legitimació de les parts ha estat resolta per la Sentència del Tribunal Suprem (Social, Ple),
número 4150/2015, de 24-09-2015, recurs  54/2014, d’acord amb la qual:  ‘La demanda sostenía que
durante la vigencia del convenio, incluso durante su prórroga, cabía la modificación parcial del mismo, pero
que, mientras no fuese denunciado, sólo podía modificarse por acuerdo de quienes suscribieron el convenio
inicial respetando las mayorías entonces existentes, sin que pudiesen intervenir en la negociación de esos
cambios quienes no lo firmaron en su día.

Esta argumentación no es acogible porque el artículo 86-1, párrafo segundo, del E.T. permite negociar la
revisión del convenio colectivo durante su vigencia a quienes estén legitimados al efecto conforme a los
artículos 87 y 88 del mismo. El artículo 87-1 del texto citado legitima para negociar los convenios de empresa
en primer lugar a los representantes de los trabajadores y esa legitimación es claro que se concede a favor de
quien es representante en el momento en el que se va a negociar el cambio y no en favor de quien lo fue. ...‘

A l’Administració local aquesta tramitació, en resum, és la següent:

1. Decret d'incoació de la modificació.
2. Proposta de l'òrgan unitari o de l’Administració que promou la negociació de la revisió, determinant per  

cadascun dels articles afectats el redactat anterior i el modificat.
3. Negociació en el si de la MGN + actes.
4. Informes de RRH, SEC i INT. Si els informes són favorables passa al punt 5, si no, per raons que tinguin 

a veure amb qüestions normatives, passa al punt 3 per a esmenes.
5. Dictamen de la comissió informativa.
6. Aprovació de la modificació pel Ple.
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7. Trasllat a l'autoritat laboral competent per al seu registre, dipòsit i publicació.
8. En els mateixos termes que consten a l’article 2.1 de l’actual II Acord / conveni col·lectiu, el nou text entra 

en vigor en el moment de la seva publicació oficial.

Per al cas dels Acords o Pactes del personal funcionari, que es regulen a l’article 38 de del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, tot i que no es disposa res sobre la seva modificació, hem d’entendre que
qualsevol Acord o Pacte de condicions laborals amb aquest tipus de personal de l’Administració,  mutatis
mutandis, pot ser modificat durant la seva vigència amb les condicions que s’han exposats per al supòsit dels
Convenis col·lectius laborals.

El capítol IV del Títol III del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la
Llei  de  l’Estatut  Bàsic  de l’Empleat  Públic,  que regula  el  dret  a  la  negociació  col·lectiva,  representació  i
participació institucional dels empleats públics, estableix que:

‘Article 31. Principis generals.
1. Els empleats públics tenen dret a la negociació col·lectiva, representació i participació institucional per a la
determinació de les seves condicions de treball.
2.  Per  negociació  col·lectiva,  als  efectes  d’aquesta  Llei,  s’entén  el  dret  a  negociar  la  determinació  de
condicions de treball dels empleats de l’Administració pública.
3. Per representació, als efectes d’aquesta Llei, s’entén la facultat d’elegir representants i constituir òrgans
unitaris  a  través  dels  quals  s’instrumenti  la  interlocució  entre  les  administracions  públiques  i  els  seus
empleats.
...
Article 32. Negociació col·lectiva, representació i participació del personal laboral.
1. La negociació col·lectiva, representació i participació dels empleats públics amb contracte laboral s’ha de
regir  per  la  legislació laboral,  sense perjudici  dels  preceptes  d’aquest  capítol  que expressament els  són
aplicables.
...
Article 33. Negociació col·lectiva.
1. La negociació col·lectiva de condicions de treball  dels funcionaris públics que ha d’estar subjecta als
principis de legalitat, cobertura pressupostària, obligatorietat, bona fe negocial, publicitat i transparència, s’ha
d’efectuar mitjançant l’exercici de la capacitat representativa que reconeixen a les organitzacions sindicals els
articles 6.3.c); 7.1 i 7.2 de la Llei orgànica 11/1985, de 2 d’agost, de llibertat sindical, i el que preveu aquest
capítol.
A aquest efecte, s’han de constituir meses de negociació en què han d’estar legitimats per estar presents, per
una part, els representants de l’Administració pública corresponent i, per l’altra, les organitzacions sindicals
més  representatives  en  l’àmbit  estatal,  les  organitzacions  sindicals  més  representatives  de  comunitat
autònoma, així com els sindicats que hagin obtingut el 10 per 100 o més dels representants a les eleccions
per a delegats i  juntes de personal,  en les unitats electorals compreses en l’àmbit  específic  de la  seva
constitució.
...
Article 34. Meses de negociació.
1. Als efectes de la negociació col·lectiva dels funcionaris públics, s’ha de constituir una Mesa General de
Negociació  en  l’àmbit  de  l’Administració  General  de  l’Estat,  així  com  a  cadascuna  de  les  comunitats
autònomes, ciutats de Ceuta i Melilla i entitats locals.
...
Article 36. Meses generals de negociació.
...
3. Per a la negociació de totes les matèries i condicions de treball comunes al personal funcionari, estatutari i
laboral de cada Administració pública, s’ha de constituir a l’Administració General de l’Estat, en cadascuna de
les comunitats autònomes, ciutats de Ceuta i Melilla i entitats locals una Mesa General de Negociació.
...
Article 37. Matèries objecte de negociació.
1.  Són  objecte  de  negociació,  en  el  seu  àmbit  respectiu  i  en  relació  amb  les  competències  de  cada
Administració pública i amb l’abast que legalment sigui procedent en cada cas, les matèries següents:
...
m) Les referides a calendari laboral, horaris, jornades, vacances, permisos, mobilitat funcional i geogràfica, així
com els criteris generals sobre la planificació estratègica dels recursos humans, en els aspectes que afectin
condicions de treball dels empleats públics.
...
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Article 38. Pactes i acords.
...
2. Els pactes s’han de subscriure sobre matèries que es corresponguin estrictament amb l’àmbit competencial
de l’òrgan administratiu que el subscrigui i s’han d’aplicar directament al personal de l’àmbit corresponent.
...
8. Els pactes i acords que, de conformitat amb el que estableix l’article 37, continguin matèries i condicions
generals de treball comunes al personal funcionari i laboral, tenen la consideració i els efectes que preveu
aquest article per als funcionaris i l’article 83 de l’Estatut dels treballadors per al personal laboral.
...’

3. Modificacions proposades per la Mesa General de Negociació, en sessió de data 16-12-2024

Es proposa modificar els articles 17 i 18 del vigent text del II Acord / Conveni col·lectiu, en síntesi, l’article 17,
amb l’objecte de complementar, des del primer dia i durant tota la seva durada, la prestació del Règim General
de la Seguretat Social en situació d’incapacitat temporal (IT) per tal que assoleixi  el cent per cent de les
retribucions fixes i periòdiques corresponents al mes anterior al de causar-se la IT, en tots els casos en què
aquesta  derivi  de contingències  professionals,  i  en determinats  supòsits  greus derivats de contingències
comunes. Així mateix, l’article 18, que en la seva redacció actual regula la gestió i control de les situació d’IT,
actualment obsoleta atès que tota la tramitació va automatitzada des de l’Institut Nacional de la Seguretat
Social, es modifica per a regular, per més seguretat jurídica i millor garantia, el règim de complement retributiu
per als casos del personal en situació de gaudiment del permís regulat a l’article 49.a), b) i c) del RDL 5/2015,
TRLEBEP, amb assoliment de la plenitud de drets econòmics de l’empleat/da.

4. Negociació col·lectiva 

La proposta ha de ser objecte de negociació prèvia amb la Mesa general de negociació, per afectar a matèries
comunes al personal funcionari i laboral, per aplicació del disposat als articles 36.3 i 37.1. 

Vist el punt 3 de l’ordre del dia de la sessió número 10/2024, de data 16 de desembre de 2024, de la Mesa
General de Negociació de totes les matèries i condicions de treball comunes al personal funcionari i laboral de
l’Ajuntament de Tortosa, relativa a la negociació de la segona modificació del II Acord / conveni col·lectiu
regulador de les condicions de treball del personal municipal de l’Ajuntament de Tortosa, en la qual s’acorda,
per  unanimitat,  donar  conformitat  al  text  de  la  modificació  esmentada  que  s’hi  determina,  sota  les
denominacions ‘Article 17 Incapacitats temporals’, i Article 18 Permís per naixement o adopció’.

5. Consignació pressupostària

La consignació pressupostària per als costos derivats d’aquesta modificació, està garantida a les aplicacions
corresponents a cada empleat/da al Pressupost general de l’Ajuntament de Tortosa per a cada exercici; que es
troben completament dotades, en relació amb el percentatge de jornada, any i cost aplicables, singularment
determinades, i  sense perjudici dels estalvis que es produeixen com a conseqüència de la prestació que
assumeix la Seguretat Social.

6. Òrgan competent

L’article 38.3 de Reial decret legislatiu 5/2015, no determina quin és l’òrgan competent en cadascuna de
les Administracions; tradicionalment el Ple en la pràctica totalitat dels municipis és l’òrgan que aprova o
ratifica aquests acords o convenis. Entenent que aquests acords o convenis contenen elements propis d’un
instrument de naturalesa jurídica ‘reglamentària’ o ‘normativa’, si bé amb matisos, ja que no desplega
efectes  ad extra, sinó que tenen caràcter intern, i, per tant, es pot interpretar que tenen la consideració
jurídica de disposicions de caràcter general,  el Ple municipal és l’òrgan que té encomanada la potestat
reglamentària municipal d’acord amb l’article 22.2.d de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,  reguladora de les
bases del règim local i l’article 50.3 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.

Per a l’adopció de l’acord es requerirà, segons allò que disposa l’article 47 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
la majoria simple dels membres presents de la Corporació local.
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7. Tramitació posterior a l’aprovació del Ple municipal: registre, dipòsit i publicació oficial

D’acord amb el que determina l’article 38.6 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, els pactes
signats i els acords, una vegada ratificats, s’han de trametre a l’oficina pública que cada Administració
competent  determini  i  l’autoritat  respectiva  n’ha  d’ordenar  la  publicació  en  el  butlletí  oficial  que
correspongui en funció de l’àmbit territorial.

8. Règim de recursos

Contra les resolucions i actes de tràmit del Ple, que exhaureixin la via administrativa, independentment de
la seva immediata executivitat,  es podrà interposar  amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant
l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent de la seva publicació o de la
notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra l’acord del
Ple, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de
la província de Tarragona o, a elecció de l'interessat/ada, dels que tinguin competència territorial en la
localitat de residència del demandant, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la
seva publicació o de la notificació.

En cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu -silenci que es
produeix pel transcurs d'un mes a comptar des de la data de la seva interposició sense que s'hagi notificat
la seva resolució- el termini per a la interposició del recurs contenciós administratiu serà de sis mesos a
comptar des de l'endemà del dia en què el referit recurs de reposició s'entengui desestimat.

9. Vist l’informe emès per la cap de la Unitat de Nòmines, de data 20 de desembre de 2024 i referència S-
2024-RRH-000736, relatiu a la segona modificació de l’any 2024 del II Acord / conveni col·lectiu regulador
de les condicions de treball del personal municipal de l’Ajuntament de Tortosa, que afecta als seus articles
17, Incapacitats temporals, i 18,  Permís per naixement o adopció, objecte d’aquesta proposta, amb nota
de conformitat del Secretari municipal, de data 30 de desembre de 2024.

10. Atès que la Intervenció municipal ha retornat l’expedient en data 10 de gener de 2024.

III. PROPOSTA

Per tot l’exposat anteriorment, i vista, en general, la documentació que obra a l’expedient de referència
2016-RRH-C0510-000001.

De conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Governança Municipal, emès en sessió de
22 de gener de 2025.

Al Ple d’aquest Ajuntament es proposa adoptar els següents ACORDS:

PRIMER.- Aprovar;  en  virtut  del  que  estableixen  els  articles  22.2.d  de  la  Llei  7/1985,  de  2  d'abril,
reguladora de les bases del règim local, i 50.3 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual
s'aprova el reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, i de conformitat
amb el que determinen els articles 36.3 i 37.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i l’acta
número 10/2024, de la sessió de data 16 de desembre de 2024, de la Mesa General de Negociació; per
raons d’interès general, de conciliació de la vida personal, familiar i laboral del personal municipal, i de
planificació de necessitats de servei públic i organitzatives, urgents; la segona modificació de l’any 2024
del  II  Acord  /  conveni  col·lectiu  regulador  de  les  condicions  de  treball  del  personal  municipal  de
l’Ajuntament  de  Tortosa,  que  afecta  als  seus  articles  17,  Incapacitats  temporals,  i  18,  Permís  per
naixement o adopció, quedant aquests articles amb el redactat següent:

“Article  17
Incapacitat Temporal 

1. L’Ajuntament de Tortosa complementarà les prestacions que percebi el personal al seu servei inclòs en
el  règim  general  de  la  Seguretat  social  en  les  situacions  d’incapacitat  temporal  (en  endavant  IT)
comunicades per l’Institut Nacional de la Seguretat Social, tan siguin professionals com comunes, fins al
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cent per cent de les retribucions ordinàries i extraordinàries, fixes i periòdiques, que es percebien el mes
anterior a aquell en que va tenir lloc la incapacitat.

2. Es disposarà al llarg de l’any d’un total de 4 dies d’absència per indisposició, motivada per malaltia o
accident.  La indisposició no dona lloc a la situació d’incapacitat temporal.  No obstant,  l’empleat/a de
l’Ajuntament haurà de lliurar al Departament de Recursos Humans el corresponent justificant diari. Sense
la justificació corresponent s’aplicarà el descompte en la nòmina del temps d’indisposició no justificada. 

Les absències per indisposició que no siguin justificades documentalment o la justificació de les quals es
consideri  insuficient  o  inadequada,  comporten  la  deducció  proporcional  d'havers,  sens  perjudici  que
puguin ésser constitutives de falta disciplinaria. 

3.  Les  absències  per  incapacitat  temporal  o  per  indisposició  esmentades  dels  empleats  públics  de
l’Ajuntament  generaran  l’obligació  comunicar-ho  des  del  primer  dia  de  l’absència  al  seu  cap  de
departament o superior jeràrquic.

Article  18
Permís per naixement o adopció

S’estableix un complement retributiu al personal que es trobi de permís per naixement o adopció, regulats
al l’article 49.a), b) i c) del RDL 5/2015, TRLEBEP, que garanteixi la plenitud de drets econòmics dels
empleats, i si s’escau, durant els períodes posteriors al gaudiment d’aquest, si d’acord amb la normativa
aplicable, el dret a percebre algun concepte retribuïu es determina en funció del període de gaudiment del
permís.

Aquest complement serà de la diferència entre el sou brut del mes anterior al fet causant de l’empleat/da i
la prestació de la Seguretat social.”

SEGON.- Disposar que siguin realitzades les actuacions adients per dur a terme les gestions necessàries
per tal que l’autoritat laboral competent en tramiti el registre, dipòsit i publicació oficial.»

*-*-*

Intervenció del Sr. Alcalde

“Passem al punt número dos, el dictamen de proposta d'acord relativa a la segona modificació del segon
acord, Conveni col·lectiu regulador de les condicions de treball del personal municipal de l'Ajuntament de
Tortosa, corresponent  als articles 17 i  18. És una qüestió  que s'ha acordat amb els treballadors i  les
treballadores de l'Ajuntament, s'ha dictaminat a la comissió corresponent, entenc que s'aprova.»

*-*-*

Sotmès l’assumpte a votació ordinària, el Ple de l’Ajuntament acorda aprovar la proposta per unanimitat,
cosa que suposa la majoria absoluta del nombre legal dels membres de la corporació.

03 – DICTAMEN DE PROPOSTA D’ACORD PER A L’EXERCICI DE L’ACCIÓ DE PERSONACIÓ DE L’AJUNTAMENT
DE TORTOSA COM A ACUSACIÓ PARTICULAR EN EL PROCEDIMENT DILIGÈNCIES PRÈVIES 9/2025, QUE SE
SEGUEIX EN EL JUTJAT DE PRIMERA INSTÀNCIA I INSTRUCCIÓ NÚM. 2 DE TORTOSA.

Per l’alcalde, Sr. Jordi Jordan Farnós, es presenta i se sotmet a debat del Ple el següent assumpte:

«Vist el procediment instruït per adoptar l'acord d'exercir l'acció consistent en la personació de l'Ajuntament
de Tortosa com a acusació particular en el  procediment Diligències Prèvies 9/2025, que se segueix en el
Jutjat de Primera Instància i Instrucció núm. 2 de Tortosa, exp. 2025-SEC-C0199-000001.

Vist l’informe del secretari accidental d'aquest Ajuntament emès en data 10 de gener del 2025, i l’informe
emès pel Cap del servei de Manteniment a la via  pública de data 10 de gener del 2025.

Considerant l'oportunitat i la conveniència d'adoptar el corresponent acord per exercir l'acció descrita.
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Resultant aplicable el que disposa l'article 22.2.j) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases
de règim local, a l'article 53.1.k) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, a l'article 54.3 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de
18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, així
com a l'article 221.1 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.

D’acord amb els antecedents i fonaments de dret indicats.

De conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Governança Municipal, emès en sessió de
22 de gener de 2025.

Al Ple d’aquest Ajuntament es proposa adoptar els següents ACORDS:

Primer.- Aprovar l'exercici de l'acció de personació de l'Ajuntament de Tortosa com a acusació particular en
el procediment Diligències Prèvies 9/2025, que se segueix en el Jutjat de Primera Instància i Instrucció
núm. 2 de Tortosa pels motius i fonaments obrants a l'expedient, i que es tenen aquí per reproduïts amb
caràcter general, en defensa dels interessos de l'Ajuntament.

Segon.- Autoritzar l'alcalde, com a representant d'aquest Ajuntament, a exercir l'acusació particular.»

*-*-*

Intervenció del Sr. Alcalde

“I  passem  al  tercer  punt. En este  cas,  el dictamen de proposta  d'acord  per  a  l'exercici  de  l'acció  de
personació de l'Ajuntament de Tortosa com a acusació particular en el procediment de diligències prèvies
9/2025, que se seguix al Jutjat de Primera Instància i Instrucció de Tortosa. En este sentit, recordar que
l'Ajuntament  de  Tortosa  mai  s'havia  personat  en  cap  cas  de  delictes  vinculats  en  este  cas  a  la
multireincidència. En este sentit, des de l'Ajuntament ja vam dir que el nostre compromís de personar-nos
era real i quan hi hagués un cas que es detectés, que pensàvem, que calia acudir als jutjats per defensar
els interessos, en este cas, de la ciutat, calia portar-ho a terme. I tenint en compte que hi va haver uns fets
greus  ocorreguts  fa  unes  setmanes  al  carrer  Montcada,  avui  el  que  portem  a aprovació és  aquesta
proposta on el que es demana és  aprovar l'exercici de l'acció de personació de l'Ajuntament de Tortosa
com a acusació particular  en el  procediment  abans esmentat  i,  en este cas,  l'autorització per,  com a
representant  d'aquest  Ajuntament,  es  pugui  exercir  esta  acusació  particular.  Té  la  paraula  la  senyora
Alberich, en representació de la CUP.”

Intervenció de la Sra. Alberich

“Gràcies, alcalde; regidors, regidores. La CUP votarem en contra d'este punt i de la decisió d'este govern de
personar-se en els casos de multireincidència, perquè es tracta d'una mesura totalment populista i que no
implica cap solució real a les diferents causes o problemàtiques que poden dur a terme a una persona a
delinquir,  ni  tampoc és una mesura  que implique la millora de la seguretat ciutadana. I  ara intentaré
explicar  per  què  defugim dels  discursos  simplistes  de  la  dreta reaccionària i  assumits  per  Junts per
Tortosa, que van ser els primers a portar esta proposta al ple i que el govern ha comprat avui sense cap
tipus de reticència. En primer lloc, les estratègies punitivistes, com la proposta de personació en casos de
multireincidència, es basen en una fal·làcia, i és que l'enduriment de les penes o de les accions punitives
no comporta la reducció de la delinqüència i no té un efecte  dissuasiu en les persones. Este tipus de
mesures no tenen cap efecte transformador. Al contrari, la presó i el Codi Penal acaben reproduint les
lògiques  d'exclusió  i  violència  que  porten les  persones  a  delinquir.  I  d'esta  manera,  s'està  donant  a
entendre de forma  errònia que es pot combatre i reduir la delinqüència sense tenir en consideració les
seues causes.

Lamentablement, ara és més fàcil proposar increments d'efectius dels cossos de seguretat o modificacions
normatives que s'identifiquen com a mà dura davant del delicte i l'incivisme, que no pas debatre sobre
polítiques socials, laborals o d'habitatge. En segon lloc, i no ho oblidem, esta mesura, que s'està venent
com la panacea davant la inseguretat ciutadana, s'aplica un cop ja s'ha comès un delicte. I el que nosaltres
apostem és per la prevenció perquè això és el que realment garanteix la seguretat de la ciutadania. I això
implica impulsar polítiques que realment generin seguretat. Barris més segurs són barris on la gent es
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coneix i interactua, i on la precarietat, l'emergència habitacional i l'exclusió social no formen part de la
normalitat de la vida quotidiana. En tercer lloc, tampoc podem obviar sobre qui recau esta mà dura, perquè
sempre este enduriment de les accions punitives recauen en aquells sectors de la població més empobrits
i més als marges. L'estratègia punitivista liderada per la dreta reaccionària, curiosament, mai posa el focus
en altres tipus de delictes, com la malversació de fons públics o l'evasió fiscal. Pot ser perquè el problema
no és el delicte sinó qui el perpetra. La veritat és que avui a la CUP volem mostrar la nostra decepció
respecte  al  posicionament  del  govern,  que  ha  comprat  totalment  el  discurs  reaccionari  de  Junts  per
Tortosa.

I que això vingui de Junts no ens sorprèn, perquè no té cap escrúpol en assumir, per càlculs electoralistes,
el  discurs de la dreta reaccionària i la de l'extrema dreta. Però que això ho faci  així  qui es considera
d'esquerres i progressista doncs ens sembla preocupant i greu. I de fet demostra el perill d'estos discursos,
perquè  no  cal  que  avui  l'extrema  dreta  ens  governi  per  aconseguir  els  seus  objectius,  que  és  una
dretanització de la resta d'actors polítics i de l'opinió pública. Avui s'està renunciant a actuar des d'una
lògica  de  la  prevenció  i  les  polítiques  comunitàries.  I,  a  més,  no  s'està  solucionant  el  problema  de
percepció d'inseguretat que pateix la ciutadania i que, evidentment, hem d'abordar des de les institucions.
Ara tocava desmentir el discurs alarmista i irresponsable de Junts i de l'extrema dreta, que ja vam veure
com van utilitzar este cas concret per vomitar el seu discurs racista i xenòfob a les xarxes socials, perquè
no és veritat que Tortosa sigui una ciutat insegura. I això no ho diu la CUP. Ho sostenen els informes de la
Policia Local que diuen que el 2024 la taxa de delinqüència ha disminuït i, per tant, el discurs que Tortosa
avui  és  més  insegura  que mai  és  una  mentida. I  això  què vol  dir?  Que  no  hem d'abordar que hagi
augmentat la percepció d'inseguretat en la població? Evidentment que no, perquè és preocupant que la
percepció d'inseguretat hagi augmentat quan, a més, les dades no ho avalen. I caldrà analitzar per què
passa això. I a més, perquè des de les esquerres entenem la seguretat com un dret i una necessitat de les
persones,  però entenem la seguretat  com una cosa que va més enllà  del  Codi  Penal.  Però tenim un
problema si les polítiques públiques s'orienten prioritàriament a respondre a les demandes de seguretat
d'una població  atemorida,  alenada per la dreta reaccionària, en lloc de desactivar els conflictes que es
troben a l'origen de les diferents manifestacions de delinqüència. Perquè si volem una ciutat més segura,
caldrà, sí o sí, combatre la pobresa i l'exclusió social, apostar per polítiques comunitàries i estratègies
mediadores, i confrontar també els discursos racistes i aporofòbics.”

Intervenció del Sr. Alcalde

“Gràcies, senyora Alberich. Té la paraula la senyora Rehues.”

Intervenció de la Sra. Rehues

“Gràcies, alcalde. Bon dia,  regidores, regidors. Seré molt  breu. Des del grup de Junts per Tortosa ja li
avanço que votarem a favor de la personació de l'Ajuntament de Tortosa com a acusació particular, tal com
ja  li  havíem  reclamat  en  anteriors  ocasions  en  aquest  plenari.  Tot  i  això,  sí  que  voldria  fer-li  una
puntualització, i demanar que aquesta personació no es limiti únicament a reclamar els desperfectes de la
via pública com a perjudicat, una pràctica que ja s’ha dut a terme històricament cada vegada que hi ha un
perjudici econòmic per a l'Ajuntament en termes de responsabilitat civil, i considerem que cal anar més
enllà i acusar penalment pels efectes que aquests conductes de multireincidència tenen sobre la seguretat
i la convivència a la nostra ciutat. Gràcies.”

Intervenció del Sr. Alcalde

“Moltes gràcies. Per tant, entenc que  s'aprova. Evidentment, des de l'Ajuntament de Tortosa continuem
treballant  perquè Tortosa sigui una ciutat més segura. Les últimes xifres  amb relació a este any,  amb
relació  al 2024,  han  millorat, encara  que no vol  dir  que  estiguem  satisfets, ni  molt  menys,  però  les
informacions oficials de la nostra policia expliquen que s'han reduït els diferents casos de delinqüència que
s'han produït a la nostra ciutat. Pensem que és complementari poder treballar en polítiques de cohesió
social, en polítiques que van en la línia de la prevenció i de l'acció comunitària, però a la vegada també
pensem que davant de fets greus i que moltes vegades es duen a terme per les mateixes persones, ens
hem de personar i, per tant, també defensar, en este cas, els interessos de la ciutat. Per tant, en el cas de
l'actual govern municipal, pensem que és absolutament complementària la doble via, i en este sentit avui
actuem tal com ens vam comprometre públicament.”

*-*-*
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Sotmès l’assumpte a votació ordinària, el Ple de l’Ajuntament acorda aprovar la proposta amb vint vots a
favor, que suposa la majoria absoluta del nombre legal dels membres de la corporació, corresponents als
membres de la corporació dels grups municipals de JUNTS (10), MT–PSC–CP (7), i ERC–AM (3); i un vot en
contra corresponent als membres de la corporació dels grup municipal de CUP–AMUNT (1).

*-*-*

I sense cap més assumpte per tractar, el senyor president aixeca la sessió a les vuit hores i cinquanta-nou
minuts, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta.

El secretari accidental Vist i plau
sgMGE L’alcalde

sgJJF
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