Ajuntament de Tortosa

PROCES DE SELECCIO PER A LA CpNSTITUCl() | FUNCIONAMENT D'UNA BORSA DE TREBALL PER A LA COBERTURA DE LES NECESSITATS DE PERSONAL NO PERMANENT,
EN REGIM FUNCIONARIAL INTERI], DE UESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVEIS ESPECIALS, CLASSE COMESES ESPECIALS, EN LA CATEGORIA
PROFESSIONAL INTEGRADOR/A SOCIAL, GRUP DE CLASSIFICACIO PROFESSIONAL B, A LAJUNTAMENT DE TORTOSA (2024-RRHC0502-000007)

FASE D'OPOSICIO ~ :

RESULTATS TERCERA PROVA. PROVA DE CONEIXEMENTS PRACTICS

DN ' " COGNOMS | NOM “QUALIFICACIO PUNTUACIO

*%%xD3EI** PANISELLO MAURI, PAULA Apta 21,00

Les puntuacions resultants de la fase de concurs, més la suma de les puntuacions obtingudes en les proves fins a la tercera prova inclosa de la fase d'oposici6, de la
persona aspirant aprovada, classificada és la seglent:

it Fase Oposici A -
(maxim 75,00 punts)-. .. S
sy L 1 ~ . el
: e 2 %12 g8 l 5 <O
Ent. local | Ent. locat AltraAdm. | Sector privat - e Cursos de | Cursos de Cursos o 2 oRg 23 Z 29
>20000h | <20000h o oen denominacié durada durada ofimatica Cursos de 5 o 8o 328 [ g o
Ens o Stats. | Ens o Stats contracte - ! cursosde |superiora | superiora relacionats durada Ly ) S '%:E = iy o3 Q.
0.285. |depenents o | depenents |igual objecte | 2 |, wS0sde Iogon.i | >=poont | smbioc |superora | |\ & | £® | £§ | 59 | gk ze
mes >20000 h d'aquestes | convocatdria |’ E o superior a fins fins. | reball >=800h. 'é i T i g s 87 - 8 £ : §§ €
{(maxim B g’ <200h. <800h: (inclds graus m g S | 8E 8 5 & @ (z>
18) 0,14 p. mes 0,07 p. ] <50h. o cicles for) 7 iy o 'g~§ g e | 3 wQ -9
(maxim 10) - | 10,07 p. mes mes : 0,80 p. ‘[1,50p curs 0,25 p 3,00 pcurs 2 L5 E 2L (] g
(maxim 7) {(maxim7) " 040 p.curs | U cada 50h. § g= 18 a | B8 i @O é
{ (maxim 1,50) . CE | BE 28 = = o3
e 25 LR 48
Eﬁl"]“LiELLO MAURI w%%2363%% | 0,00 | 0,0 0,00 287 287 | % | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 [287 |EXEMPTA| 21,00 |3150 | 5250 | 5537

La secretaria del Jribun

Tortosa (Terrgs de I'E 1 dejuliol de 2024



