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ACTA JUNTA DE GOVERN LOCAL

06/2026
Assisténcia: A Tortosa, sent les catorze hores del dia nou de

febrer de dos mil vint-i-sis, es constitueix a la
Alcaldessa: R ~ Casa Consistorial, la Junta de Govern Local, en
SRA. MAR LLEIXA FORTUNO primera convocatoria, degudament convocada,

amb I'assisténcia dels senyors relacionats al
Tinents i tinentes d’Alcaldie: marge, sota la presidéncia de la Ilima. Sra. Al-
SR. JORDI JORDAN FARNOS caldessa, per realitzar sessio ordinaria.

SR. VICTOR GRAU FERRER

SRA. MARIA JESUS VINA ARINO
SRA. MARIA PILAR CABALLE TUDO
SR. JAUME BEL HOMEDES

Secretari:
SR. MARC LORCA CABRERA

Han excusat la seva assisténcia:
SRA. SONIA RUPEREZ MONREAL
SRA. DOLORS BEL GUERRERO

L'Alcaldia-Presidéncia declara oberta la sessi6 amb el seglient ordre del dia:
"PART RESOLUTIVA

SECRETARIA
01. Aprovar I'acta i I'extracte corresponents a la sessio ordinaria 03/2026.

02. Aprovar I'acta i I'extracte corresponents a la sessi6 ordinaria 04/2026.

PLANIFICACIO DEL TERRITORI

03. Proposta d’aprovacié inicial del projecte de millora de la pintura i acabats de la facana del Mercat

Municipal.

PROJECCIO DE LA CIUTAT

04. Proposta d'aprovacioé de la tercera i Ultima prorroga del contracte "Servei de gestié de dominis
d'internet, manteniment i allotjament extern (hosting) dels webs de I'Ajuntament de Tortosa".
05. Proposta d'aprovacio de I'inica prorroga del contracte "Servei d'assisténcia técnica i manteniment

del programari Pangea i Gialwin que disposa I'Ajuntament de Tortosa".

CULTURA | LLENGUA CATALANA

06. Proposta d'aprovacié de la segona prorroga del contracte "Servei de programacio i distribucio del
circuit estable del cinema catala "Cicle Gaudi" de I'Académia del Cinema Catala, que es projectaran al
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Teatre Auditori Felip Pedrell de Tortosa".

07. Proposta d'aprovacié de la segona prorroga del contracte del servei de programacio i distribucié dels
documentals "DocsBarcelona del mes" de Planeta Med, SLU, al Teatre Auditori Felip Pedrell.

PART NO RESOLUTIVA

PLANIFICACIO DEL TERRITORI

08. Donar compte del Decret d'Alcaldia n. 0335/2026.

ATENCIO A LES PERSONES | PROCES COMUNITARI

09. Donar compte del Decret d'Alcaldia n. 0106/2026.

PRESIDENCIA

10. Informes de Presidéncia.

11. Informes, precs i preguntes."

A continuacio, se sotmet a votacié la declaracié d'urgéncia respecte de cadascun dels tres assumptes
seglents, no inclosos a l'ordre del dia de la sessio:

PLANIFICACIO DEL TERRITORI
- Proposta d’acord d’aprovacié definitiva del projecte de millora fluvial: creaci6é carril bici entre el

mercat i el Passeig de Rivera.

- Proposta d’acord d’aprovaci6é definitiva del projecte de millora de la fagana fluvial: reordenacié
mobilitat Rambla Felip Pedrell - tram Mercat-Pont Roig.

GOVERNANGCA MUNICIPAL

- Proposta d’acord relativa a les bases i convocatoria del procés de seleccié per a la constitucio i
funcionament d’una borsa de treball de personal laboral temporal, per a la cobertura de les necessitats de

personal no permanent, de la categoria professional de técnic/a mitja/na d’educacié, subgrup A2, a
I’Ajuntament de Tortosa.

La declaraci6 d'urgéncia de cadascun dels tres assumptes relacionats resulta aprovada per unanimitat.
Seguidament, es procedeix a tractar els assumptes inclosos a l'ordre del dia:

PART RESOLUTIVA
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SECRETARIA

01. APROVAR L'ACTA | LEXTRACTE CORRESPONENTS A LA SESSIO ORDINARIA 03/2026.

S'aprova l'acta i I’extracte corresponents a la sessio ordinaria que va tenir lloc el dia 19 de gener de
2026.

02. APROVAR L’ACTA | 'EXTRACTE CORRESPONENTS A LA SESSIO ORDINARIA 04/2026.
S'aprova l'acta i I'extracte corresponents a la sessié ordinaria que va tenir lloc el dia 26 de gener de
2026.

PLANIFICACIO DEL TERRITORI

03. PROPOSTA D’APROVACIO INICIAL DEL PROJECTE DE MILLORA DE LA PINTURA | ACABATS DE LA
FAGANA DEL MERCAT MUNICIPAL.

El senyor secretari dona compte de la seglent proposta subscrita pel tinent d’Alcaldia i regidor
d’Urbanisme, Sr. Jordi Jordan Farnos:

"Vist el projecte de millora de millora de la pintura i acabats de la fagcana del Mercat Municipal redactat
per I'arquitecte Ferran Torta, i quin pressupost d’execucié per contracta ascendeix a la quantitat de
260.000,01 euros, iva inclos.

Incorporat en I'expedient I'acta de replantejament corresponent, i vist I'informe favorable emeés per
I'arquitecta municipal de data de 29 de gener de 2026.

De conformitat amb el que disposa l'article 37 del reglament d'obres, activitats i serveis dels Ens
Locals.

A la Junta de Govern Local proposo I'adopci6 del segiient ACORD:

Primer.- Aprovar inicialment el projecte de millora de la pintura i acabats de la facana del Mercat
Municipal redactat per I'arquitecte Ferran Torta, i quin pressupost d’execucié per contracta ascendeix a
la quantitat de 260.000,01 euros, iva inclos.

Segon.- Sotmetre I'esmentat projecte amb tota la documentacié técnica al tramit d'informacié publica
pel termini de 30 dies habils comptadors des de I'endema habil a la publicacid del corresponent
anunci al BOPT i amb publicaci6 al taulell d’anuncis de I’Ajuntament, durant el qual es podran formular
les allegacions o reclamacions que es considerin oportunes.

Tercer.- Sollicitar informe a la Comissio Territorial del Patrimoni Cultural de les Terres de I'Ebre de la Di-
reccié General del Patrimoni Cultural de la Generalitat de Catalunya”.

La Junta de Govern Local, prévia deliberacié i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

PROJECCIO DE LA CIUTAT

04. PROPOSTA D'APROVACIO DE LA TERCERA | ULTIMA PRORROGA DEL CONTRACTE "SERVEI DE
GESTIO DE DOMINIS D'INTERNET, MANTENIMENT | ALLOTJAMENT EXTERN (HOSTING) DELS WEBS DE
L'AJUNTAMENT DE TORTOSA".
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El senyor secretari dona compte de la seglent proposta subscrita per la tinenta d’Alcaldia i regidora
d’Innovacié Tecnologica, Sra. Sonia Rupérez Monreal:

«Resultant necessari donar continuitat a la prestacié que constitueix I'objecte del contracte «SERVEI DE
GESTIO DE DOMINIS D'INTERNET, MANTENIMENT | ALLOTJAMENT EXTERN (HOSTING) DELS WEBS DE
LAJUNTAMENT DE TORTOSA», el qual fou adjudicat, pel termini inicial d’UN (1) ANY, a I'empresa LOGIC
SOLUTIONS CONSULTING, SL per acord de la Junta de Govern Local de data 11 d’abril de 2023, i for-
malitzat mitjancant declaraci6 d’acceptacio de I'adjudicacio en data 17 d’abril de 2023.

Atés que el termini inicialment establert per UN (1) ANY de durada del contracte permet, al seu venci-
ment, la seva prorroga per anualitats fins a tres anys més, essent la durada maxima del contracte,
prorrogues incloses, de quatre anys.

Havent estat la possibilitat de prorroga prevista expressament en els plecs de clausules administrati-
ves particulars del contracte.

Atés que el contracte va ser objecte d’una primera prorroga pel periode addicional entre I'abril de 2024
i el mar¢ del 2025, aprovada per la Junta de Govern Local de data 11 de mar¢ de 2024.

Atés que el contracte va ser objecte d’una segona prorroga pel periode addicional entre I'abril de 2025
i el mar¢ del 2026, aprovada per la Junta de Govern Local de data 10 de febrer de 2025.

Manifestat el consentiment per I'empresa LOGIC SOLUTIONS CONSULTING, SL, emés en data 7 de ge-
ner de 2026, per dur a terme la tercera i Gltima prorroga del contracte de referéncia.

Havent-se emeés, en data 14 de gener de 2026, informe pel cap de la Unitat de Sistemes d’Informacié
en el qual es promou i justifica la necessitat de dur a terme la tercera i Gltima prorroga, per un any
més, del referit contracte, mantenint-se inalterades durant el periode de prorroga les caracteristiques
d'aquest.

Havent-se iniciat, en base al disposat per resolucié de I’Alcaldia 200/2026, de data 23 de gener de
2026 el corresponent expedient per acordar la tercera i Ultima prorroga del contracte.

Vist I'informe favorable i de conformitat emeés per la Secretaria.

Atesa la fiscalitzaci6 duta a terme per la intervencio.

Per tot I'exposat, a la Junta de Govern Local, proposo l'adopcié dels seglients acords:

PRIMER.- Aprovar la tercera prorroga, pel Qerfode D’UN ANY, compreés entre I'abril de 2026 i el marg
de 2027, del contracte «SERVElI DE GESTIO DE DOMINIS D'INTERNET, MANTENIMENT | ALLOTJAMENT
EXTERN (HOSTING) DELS WEBS DE LAJUNTAMENT DE TORTOSA» del qual és contractista I'empresa

LOGIC SOLUTIONS CONSULTING, SL, amb subjeccié a les condicions contractuals originariament
establertes i d’acord amb el seglient detall de preus unitaris:

Conceptes Preus unitaris
Dominis .cat 40,00 €
Dominis .eu 25,00 €
Dominis .es 25,00 €
Dominis .info 21,00€
Base de dades SQL Server 880,00 €
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Hosting 1.720,00 €
Hosting windows 818,00 €

SEGON.- Autoritzar i disposar la despesa prevista per al periode de durada de la tercera prorroga del
contracte, sotmesa en qualsevol cas a les necessitats de I'administracio i sense perjudici d’'un eventu-
al increment d’unitats la qual afectara els seglients exercicis i pels seglients imports:

Anualitat l (rR/ r;\oi: ctgc; [
2026 3.746,16 €
2027 1.107,15 €
Total 4.853,31€

La despesa corresponent a I'anualitat 2026 sera amb carrec a I'aplicacié pressupostaria INF-92003-
22706, i s’assumeix per a I'anualitat 2027, el compromis de dotar el pressupost municipal de consig-
nacié adequada i suficient per a fer front a la despesa que generi aquest contracte per a la referida
anualitat.

Despesa sotmesa en qualsevol cas a les necessitats reals de I'administracié i amb el limit determinat en
el moment d’aprovar el pressupost base de licitacié del contracte, sense perjudici de la possibilitat d’incre-
mentar el nimero d’unitats de qualsevol dels conceptes respecte les estimacions inicials i pel mateix preu
unitari que resulti de I'adjudicaci6 fins el percentatge del 10% del preu del contracte, sense que sigui pre-
cis tramitar expedient de modificacio d’aquest, assumint el contractista en relacié amb el referit increment
d’unitats I'obligaci6 de respectar en I'esmentat increment les condicions i preus d’adjudicacié del contrac-
te. A fi i efecte del qual s’efectua una retencié addicional de crédit del 10% del preu del contracte (485,33
€), dels quals corresponen 374,60 € a I'anualitat 2026 i 110,72 € a I'anualitat 2027.

TERCER.- La prorroga contractual acordada queda perfeccionada mitjangant I'adopcié d’aquest acord
amb la notificacié del qual a 'empresa contractista LOGIC SOLUTIONS CONSULTING, SL aquesta sera
plenament eficag entre les parts sense necessitat d’ulterior acord o manifestacio.

QUART.- Fer plblica la tercera i Gltima prorroga del contracte en el perfil del contractant de I’'Ajunta-
ment integrat en la Plataforma de serveis de contractaci6 publica de Catalunya i notificar aquest acord
a LOGIC SOLUTIONS CONSULTING, SL».

La Junta de Govern Local, prévia deliberacié i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

05. PROPOSTA D'APROVACIO DE L'UNICA PRORROGA DEL CONTRACTE "SERVEI D'ASSISTENCIA TECNICA
I MANTENIMENT DEL PROGRAMARI PANGEA | GIALWIN QUE DISPOSA L'AJUNTAMENT DE TORTOSA".

El senyor secretari dona compte de la seglent proposta subscrita per la tinenta d’Alcaldia i regidora
d’Innovaci6 Tecnoldgica, Sra. Sonia Rupérez Monreal:

«Resultant necessari donar continuitat a la prestacié que constitueix 'objecte del contracte «SERVEI
D’ASSISTENCIA TECNICA | MANTENIMENT DEL PROGRAMARI PANGEA | GIALWIN QUE DISPOSA L'AJUN-
TAMENT DE TORTOSA» el qual fou adjudicat, pel termini inicial d’'UN (1) ANY, a I'empresa TECNICAS IN-
FORMATICAS IVAL, SL per acord de la Junta de Govern Local de data 10 de marc de 2025, i formalitzat
en document administratiu en data 14 de marc¢ de 2025.

Atés que el termini inicialment establert per UN (1) ANY de durada del contracte permet, al seu venci-
ment, la seva prorroga per una anualitat més, essent la durada maxima del contracte, prorroga inclosa,
de dos anys.
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Havent estat la possibilitat de prorroga prevista expressament en els plecs de clausules administrati-
ves particulars del contracte (clausula 8a) aixi com al propi document administratiu de formalitzacié
(estipulacid QUARTA).

Manifestat el consentiment per I'empresa TECNICAS INFORMATICAS IVAL, SL, emés en data 15 de ge-
ner de 2026, per dur a terme I'linica prorroga del contracte de referéncia.

Havent-se emés, en data 23 de gener de 2026, informe pel cap de la Unitat de Sistemes d’Informacié
en el qual es promou i justifica la necessitat de dur a terme I’nica prorroga, per un any més, del referit
contracte, mantenint-se inalterades durant el periode de prorroga les caracteristiques d'aquest.

Havent-se iniciat, en base al disposat per resolucié de I'Alcaldia 208/2026, de data 26 de gener de
2026 el corresponent expedient per acordar I'inica prorroga prevista del contracte.

Vist I'informe favorable i de conformitat emeés per la Secretaria.

Atesa la fiscalitzacio duta a terme per la Intervencio.

Per tot I'exposat, a la Junta de Govern Local, proposo l'adopcié dels segiients acords:

PRIMER.- Aprovar I'linica prorroga prevista, pel periode D’'UN ANY, comprés entre I'1 d’abril de 2026 i
el 31 de mar¢c de 2027, del contracte «SERVEI D’ASSISTENCIA TECNICA | MANTENIMENT DEL
PROGRAMARI PANGEA | GIALWIN QUE DISPOSA LAJUNTAMENT DE TORTOSA» del qual és contractista
I'empresa TECNICAS INFORMATICAS IVAL, SL, amb subjecci6 a les condicions contractuals

originariament establertes.

SEGON.- Autoritzar i disposar la despesa prevista per al periode de durada de I'Gnica prorroga del con-
tracte la qual afectara els seglients exercicis i pels seglients imports:

Anualitat Import net (IVA exclos) Import IVA 21% Import total (IVA inclos)
2026 15.595,00 € 3.274,95 € 18.869,95 €
2027 5.198,33 € 1.091,65 € 6.289,98 €
Total 20.793,33 € 4.366,60 € 25.159,93 €

TERCER.- Aplicar la despesa corresponent a I'anualitat 2026 per import IVA inclos, de 18.869,95 €,
amb carrec a I'aplicacio pressupostaria INF-92002-21600 del pressupost de despeses de I’Ajuntament
i assumir, en relacié a la despesa a futur corresponent a I'anualitat 2027, per import, IVA inclos de
6.289,98 €, el compromis de dotar el pressupost municipal de la referida anualitat de consignacio
adequada i suficient per a fer front a aquella.

QUART.- La prorroga contractual acordada queda perfeccionada mitjangant I'adopcié d’aquest acord
amb la notificacié del qual a I'empresa contractista TECNICAS INFORMATICAS IVAL, SL aquesta sera
plenament eficag entre les parts sense necessitat d’ulterior acord o manifestacio.

CINQUE.- Fer publica I'inica prorroga del contracte en el perfil del contractant de I’Ajuntament integrat
en la Plataforma de serveis de contractacio publica de Catalunya i notificar aquest acord a TECNICAS
INFORMATICAS IVAL, SL».

La Junta de Govern Local, prévia deliberacié i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

CULTURA | LLENGUA CATALANA
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06. PROPOSTA D'APROVACIO DE LA SEGONA PRORROGA DEL CONTRACTE "SERVEI DE PROGRAMACIO |
DISTRIBUCIO DEL CIRCUIT ESTABLE DEL CINEMA CATALA "CICLE GAUDI" DE L'ACADEMIA DEL CINEMA
CATALA, QUE ES PROJECTARAN AL TEATRE AUDITORI FELIP PEDRELL DE TORTOSA".

El senyor secretari dona compte de la seguent proposta subscrita pel tinent d’Alcaldia i regidor de Cultura,
Sr. Jordi Jordan Farnés:

«Resultant necessari donar continuitat a la prestacio que constitueix I'objecte del contracte «SERVEI DE
PROGRAMACIO | DISTRIBUCIO DEL CIRCUIT ESTABLE DEL CINEMA CATALA «CICLE GAUDI» DE L’ACADEMIA
DEL CINEMA CATALA, QUE ES PROJECTARAN AL TEATRE AUDITORI FELIP PEDRELL DE TORTOSA», el qual
fou adjudicat a I’Académia del Cinema Catala per acord de Junta de Govern Local de data 22 de gener
de 2024, i formalitzat en document administratiu en data 29 de gener de 2024.

Atés que el termini inicialment establert del contracte fou fins al 28 de febrer de 2025 amb la possibili-
tat de prorroga per anualitats, fins a un maxim de tres anys més.

Atesa la primera prorroga del contracte aprovada per la Junta de Govern Local en data 10 de febrer de
2025 pel periode comprés entre I'1 de marg del 2025 i el 28 de febrer de 2026.

Manifestada la conformitat del adjudicatari, en data 7 de gener de 2026, per dur a terme la segona
prorroga del contracte.

Informe emeés per la cap del Departament de Cultura de les necessitats de dur a terme la segona pror-
roga pel periode d’un any, en data 9 de gener de 2026.

Considerant necessari dur a terme la segona prorroga, per un any més, del referit contracte, mante-
nint-se inalterades durant el periode de prorroga les caracteristiques d'aquest, i havent estat la possibi-
litat de prorroga prevista expressament en els Plecs de clausules administratives particulars del con-
tracte (clausula 6a) aixi com en el propi document contractual (estipulaci6 QUARTA) i existint manifes-
tacié de conformitat per part de I’entitat contractista.

Havent-se iniciat, en base al disposat per resolucié de I'Alcaldia 108/2026, de data 15 de gener de
2026 el corresponent expedient per acordar la segona prorroga del contracte.

Vist I'informe favorable i de conformitat emeés per la Secretaria.

Atesa la fiscalitzacio duta a terme per la Intervencio.

Per tot I'exposat, a la Junta de Govern Local, proposo l'adopcié dels seglients acords:

PRIMER.- Aprovar la segona prorroga, pel periode d’UN ANY, Comprés entre el ’1 de marg de 2026 i el
28 de febrer de 2027, del contracte «SERVEI DE PROGRAMACIO | DISTRIBUCIO DEL CIRCUIT ESTABLE
DEL CINEMA CATALA «CICLE GAUDI» DE ’ACADEMIA DEL CINEMA CATALA, QUE ES PROJECTARAN AL TE-
ATRE AUDITORI FELIP PEDRELL DE TORTOSA» del qual és contractista I’Académia del Cinema Catala

amb subjeccid a les condicions contractuals originariament establertes.

SEGON.- Determinar que la despesa que comporta la segona prorroga del contracte afectara a les se-
guents anualitats i pels imports de:

Exercici Import net (IVA exclos) IVA 21% Import Total (IVA inclos)
2026 2.400,00€ 504,00 € 2.904,00 €
2027 600,00 € 126,00 € 726,00 €
Total 3.000,00 € 630,00 € 3.630,00€
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TERCER.- Aplicar la despesa del contracte corresponent a I'anualitat de 2026 per import IVA inclos, de
2.904,00 €, a la partida IAC-33400-22799 del pressupost de despeses de I’Ajuntament, i assumir per
a 'anualitat 2027, per import, IVA inclos de 726,00 €, el compromis de dotar el pressupost municipal
de consignacié adequada i suficient per a fer front a la despesa en I'import previst per a la referida
anualitat.

QUART.- La prorroga contractual acordada queda perfeccionada mitjancant I'adopcié d’aquest acord
amb la notificacié del qual a I'entitat contractista Académia del Cinema Catala aquesta sera plenament
eficac entre les parts sense necessitat d’ulterior acord o manifestacio.

CINQUE.- Fer publica la prorroga del contracte en el perfil del contractant de I’Ajuntament integrat en la
Plataforma de serveis de contractacioé publica de Catalunya i notificar aquest acord a I’Académia del
Cinema Catala".

La Junta de Govern Local, prévia deliberaci6 i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

07. PROPOSTA D'APROVACIO DE LA SEGONA PRORROGA DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE PROGRAMACIO |
DISTRIBUCIO DELS DOCUMENTALS "DOCSBARCELONA DEL MES" DE PLANETA MED, SLU, AL TEATRE
AUDITORI FELIP PEDRELL.

El senyor secretari dona compte de la seguent proposta subscrita pel tinent d’Alcaldia i regidor de Cultura,
Sr. Jordi Jordan Farnés:

«Resultant necessari donar continuitat a la prestacio que constitueix I'objecte del contracte «SERVEI DE
PROGRAMACIO | DISTRIBUCIO DELS DOCUMENTALS «DOCSBARCELONA DEL MES» DE PLANETA MED, SLU
AL TEATRE AUDITORI FELIP PEDRELL», el qual fou adjudicat a 'empresa Planeta Med, SLU per acord de
Junta de Govern Local de data 22 de gener de 2024, i formalitzat en document administratiu en data
29 de gener de 2024.

Atés que el termini inicialment establert del contracte fou fins al 28 de febrer de 2025 amb la possibili-
tat de prorroga per anualitats, fins a un maxim de tres anys més.

Atesa la primera prorroga del contracte aprovada per la Junta de Govern Local en data 10 de febrer de
2025 pel periode comprés entre I'1 de marg del 2025 i el 28 de febrer de 2026.

Manifestada la conformitat del adjudicatari, en data 9 de gener de 2026, per dur a terme la segona
prorroga del contracte.

Informe emeés per la cap del Departament de Cultura de les necessitats de dur a terme la segona pror-
roga pel periode d’un any, en data 9 de gener de 2026.

Considerant necessari dur a terme la segona prorroga, per un any més, del referit contracte, mante-
nint-se inalterades durant el periode de prorroga les caracteristiques d'aquest, i havent estat la possibi-
litat de prorroga prevista expressament en els Plecs de clausules administratives particulars del con-
tracte (clausula 6a) aixi com en el propi document contractual (estipulacié QUARTA) i existint manifes-
tacio de conformitat per part de I'entitat contractista.

Havent-se iniciat, en base al disposat per resolucié de I'Alcaldia 109/2026, de data 15 de gener de
2026 el corresponent expedient per acordar la segona prorroga del contracte.

Vist I'informe favorable i de conformitat emeés per la Secretaria.

Atesa la fiscalitzacio duta a terme per la Intervencio.
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Per tot I'exposat, a la Junta de Govern Local, proposo I'adopcié dels seglients acords:

PRIMER.- Aprovar la segona prorroga, pel periode d’UN ANY, comprés entre el 1 de marc de 2026 i el
28 de febrer de 2027, del contracte «SERVEI DE PROGRAMACIO | DISTRIBUCIO DELS DOCUMENTALS
«DOCSBARCELONA DEL MES» DE PLANETA MED, SLU AL TEATRE AUDITORI FELIP PEDRELL» del qual és
contractista 'empresa Planeta Med, SLU amb subjecci6é a les condicions contractuals originariament
establertes.

SEGON.- Determinar que la despesa que comporta la segona prorroga del contracte afectara a les se-
glents anualitats i pels imports de:

info@tortosa.cat

Exercici Import net (IVA exclos) IVA 21% Import Total (IVA inclos)
2026 1.680,00 € 352,80 € 2.032,80€
2027 420,00 € 88,20 € 508,20 €
Total 2.100,00 € 441,00 € 2.541,00 €

TERCER.- Aplicar la despesa del contracte corresponent a I'anualitat de 2026 per import IVA inclos,
2.032,80 €, a la partida IAC-33400-22799 del pressupost de despeses de I'Ajuntament, i assumir per
a 'anualitat 2027, per import, IVA inclos de 508,20 €, el compromis de dotar el pressupost municipal
de consignaci6é adequada i suficient per a fer front a la despesa en I'import previst per a la referida
anualitat.

QUART.- La prorroga contractual acordada queda perfeccionada mitjancant I'adopcié d’aquest acord
amb la notificacio del qual a l'entitat contractista Planeta Med, SLU aquesta sera plenament eficac en-
tre les parts sense necessitat d’ulterior acord o manifestacio.

CINQUE.- Fer plblica la prorroga del contracte en el perfil del contractant de I’Ajuntament integrat en la
Plataforma de serveis de contractacio pulblica de Catalunya i notificar aquest acord a Planeta Med,
SLU".

La Junta de Govern Local, prévia deliberaci6 i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

ASSUMPTES NO INCLOSOS A L'ORDRE DEL DIA

PLANIFICACIO DEL TERRITORI

08. PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIO DEFINITIVA DEL PROJECTE DE MILLORA FLUVIAL: CREACIO
CARRIL BICI ENTRE EL MERCAT | EL PASSEIG DE RIVERA.

El senyor secretari dona compte de la seglent proposta subscrita pel tinent d’Alcaldia i regidor
d’Urbanisme, Sr. Jordi Jordan Farnés:

«La Junta de Govern Local, d’aquest Ajuntament de Tortosa en sessi6 ordinaria celebrada en data 17 de
novembre de 2025 va aprovar inicialment el projecte de millora fluvial: creacio carril bici entre el mercat i
el passeig de Rivera, amb un pressupost d’execucié per contracta de 251.835,21 euros, iva inclos.

Lexpedient es va sotmetre al tramit d’informaci6é publica pel termini de trenta dies habils al BOPT nim.
CVE 2025-10829 de data 28 de novembre de 2025 i al tauler d’anuncis de I’Ajuntament.
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Durant aquest periode d’exposicié s’ha presentat una allegacio per part de la Sra Meritxell Roigé i
Pedrola, en representacio del Grup Municipal de Junts per Tortosa, amb el seglient contingut:

- Inexisténcia d’'un estudi de mobilitat especific relatiu a 'ambit del projecte, en considerar que
I'actuacié modifica fluxos de mobilitat, afecta el transit rodat, la mobilitat ciclista i la de vianants.

- Manca de participacio ciutadana prévia i abséncia de consulta als collectius veinals.
- Existéncia de contradiccions al projecte.

- Manca de I'informe de la Policia Local, que es considera necessari ateses les afectacions del projecte
sobre la mobilitat i la circulacio.

- Manca d’informe preceptiu de I'empresa d’Aigles de Tortosa.

- No consten al projecte les infraestructures de serveis per tal de donar servei als locals d’oci i la
xurreria que estan mencionats al propi projecte.

- Manca de signatura del projecte per técnic competent.
- Existéncia de fraccionament del contracte i del projecte.

En resposta a les allegacions efectuades s’ha emés informe per I'arquitecta municipal de data 9 de
febrer de 2026, que literalment diu:

2. Consideracions técniques sobre les allegacions

2.1. Sobre la inexisténcia d’un estudi de mobilitat especific

L'allegacié formulada es desestima.

D’acord amb el que disposa el Decret Legislatiu 1/2010 i el seu reglament, aixi com el Decret
344/2006, de regulacié de I'avaluacié de la mobilitat generada, I'exigéncia d'un estudi de mobilitat
queda vinculada a instruments de planejament urbanistic o a projectes que comportin la implantacié
de nous usos o activitats generadores d’un increment significatiu de la mobilitat.

En el cas que ens ocupa, el projecte té per objecte actuacions de millora, adequacié i senyalitzacié
sobre la xarxa viaria existent, orientades a la pacificacié del transit, la millora de la seguretat viaria i el
foment de la mobilitat activa, sense generar nova mobilitat ni alterar substancialment els fluxos

existents.

En conseqiiéncia, no resulta preceptiva la redaccié d’un estudi d’avaluacié de la mobilitat generada ni
d’un estudi de mobilitat especific.

2.2. Sobre la manca de participacio ciutadana

L'allegacié formulada es desestima.

El projecte s’ha tramitat complint estrictament el procediment legalment establert, mitjancant el
corresponent tramit d’informacié publica, que garanteix els principis de publicitat, transparéncia i

participacié, permetent la formulacié d’allegacions per qualsevol persona interessada.

La normativa aplicable no exigeix la realitzacié d’'un procés de participacié ciutadana especific previ
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per a actuacions d’aquesta naturalesa, sense perjudici que el tramit d’informacié publica compleixi
adequadament aquesta funcio.

2.3. Sobre I'existéncia de contradiccions al projecte, en el sentit que consta una installacié semaforica
en els planols, la qual no esta contemplada al pressupost.

La nova installacié semaforica a que fa referéncia I'allegacio, aixi com la resta de semafors existents,
es troben féra de I'ambit d’actuacié del “Projecte Basic i d’Execucié de connexidé de la Via Verda Vall de
Zafan en el tram de Tortosa - Roquetes - Amposta - La Rapita amb la facana fluvial de Tortosa”, definit
a la documentacié grafica del projecte per la linia de color rosat, motiu pel qual no consten al
pressupost.

2.4. Sobre la manca d’informe de la Policia Local

L'allegacié formulada es desestima.

La normativa aplicable al procediment d’aprovacié de projectes d’obres municipals no estableix com a
requisit preceptiu I'emissio d’un informe especific de la Policia Local en fase d’aprovacié inicial d’un
projecte d’aquestes caracteristiques.

El projecte defineix les mesures de senyalitzacio, ordenacio i limitacid de velocitat d’acord amb la
normativa de transit i seguretat viaria, sense que I'abséncia d’un informe especific de la Policia Local

constitueixi cap defecte formal ni material del procediment.

Sens perjudici de I'anterior, la Policia Local podra intervenir, si escau, en fase d’execucio i implantacio
de la senyalitzacio, dins I'ambit de les seves competéncies.

2.5. Sobre la manca de I'informe preceptiu de I'empresa Aiglies de Tortosa.

L'allegacié formulada es desestima.

La normativa aplicable al procediment d’aprovacioé de projectes d’obres municipals no estableix com a
requisit preceptiu I'emissié d’un informe especific de I'lEmpresa Municipal d’Aiglies en fase d’aprovacio

inicial d’'un projecte d’aquestes caracteristiques.

2.6. Sobre la manca de projecte d’infraestructures de serveis per tal de donar servei als locals d’oci i la
xurreria que estan mencionats al propi projecte.

Les infraestructures de serveis per donar servei als locals d’oci i la xurreria mencionats no sén objecte
de les actuacions recollides al “Projecte Basic i d’Execucié de connexid de la Via Verda Vall de Zafan en
el tram de Tortosa - Roquetes - Amposta - La Rapita amb la facana fluvial de Tortosa”, per aquest motiu
no consten les partides corresponents.

2.7. Sobre la manca de técnic competent i responsabilitat técnica del projecte.

L'allegacié formulada es desestima.

El projecte ha estat redactat conjuntament amb I'arquitecta municipal i signat per un técnic municipal
en funcions de cap de I'area de promocié economica, que té la plena capacitat técnica i professional

per la seva redacci6 i elaboracié del projecte en qualitat d’arquitecte.

El projecte compleix amb els requisits exigits per la normativa pel que fa a capacitat professional,
competéncia técnica i responsabilitat.
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L'arquitecta municipal, a més, ha informat favorablement I’expedient en el si de la seva tramitacio.
En consequiéncia, no concorre cap vici essencial del procediment ni causa de nullitat, ni s’ha produit
cap atribuci6 indeguda de funcions.

2.8. Sobre I'existéncia de fraccionament

Estem davant d’'una actuacio global que suposa la inversié intermodal entre comarques i poblacions
que permetra la connexi6 i unié del Baix Aragd amb el Delta de I'Ebre, des de la facana fluvial de
Tortosa amb el tram de la “Via Verda Vall de Zafan” Tortosa - Roquetes - Amposta - La Rapita. Dita
actuacioé global inclou diverses intervencions cadascuna de les quals es divideix en els diferents
projectes aprovats, cadascun dels quals es podria financar de manera diferent, i que son:

Projecte Basic i d’Execucié de connexié de la Via Verda Vall de Zafan en el tram de Tortosa - Roquetes -
Amposta - La Rapita amb la facana fluvial de Tortosa.

Projecte Basic i d’Execucié de reordenacié de la mobilitat del tram de fagana fluvial entre el Mercat
Municipal i el Pont Roig.

En aquest sentit, el tramit actual correspon exclusivament a I"aprovacio definitiva del projecte d’obres,
sotmés a informacio publica d’acord amb la normativa urbanistica i de régim local aplicable, i no a la
fase de licitacié o adjudicacié contractual regulada per la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Public.

En segon lloc, cal assenyalar que els dos projectes sotmesos a informacié publica constitueixen
actuacions diferenciades, amb objectes técnics i funcionals propis, definits de manera independent, i
amb entitat suficient per a la seva execucié separada.

No s’entén que pugui haver un fraccionament de contractes ja que en termes d’Arquitectura no existeix
aquest concepte de fraccionament de contracte, el que es fa és desenvolupar projectes diferents en
funcié de les intervencions que aquests recullen, intervencions que poden formar part d’una actuacio
global.

D’aquesta manera els diferents projectes podrien ser objecte d’una Unica licitacié que inclogui
diferents lots, un per a cada projecte, ja que el finangament pot ser diferent per a cadascun dels lots
que formen part del contracte.

Conclusions

A la vista de I'analisi efectuada, no concorre cap dels motius allegats que justifiqui la modificacié o
anullacié del projecte, per la qual cosa, s’informa desfavorablement I'estimacié de les allegacions
presentades i, en conseqliéncia, es pot procedir a I'aprovacioé definitiva del projecte en els termes
aprovats inicialment.

De conformitat amb el que disposa l'article 37 del reglament d'obres, activitats i serveis dels Ens
Locals,

A la Junta de Govern Local es proposa I'adopcié del seglient ACORD:

Primer. Desestimar integrament les allegacions presentades per la Sra Meritxell Roigé i Pedrola, en
nom i representacio del Grup Municipal de Junts per Tortosa.

Segon. Aprovar definitivament el projecte millora fagana fluvial: creacié carril Bici entre el mercat i el
Passeig Rivera amb un pressupost d’execucié per contracta que ascendeix a la quantitat de
251.835,21 euros, iva inclos.

www.tortosa.cat
-Pag. 12 de 19 -



K

/a\
.0  Ajuntament Placa Espanya, 1 T 977 58 58 00 info@tortosa.cat
18 de Tortosa 43500 Tortosa F 977 58 58 52

Secretaria

Tercer. Notificar el present acord a la Sra Meritxell Roigé i Pedrola, en nom i representacié del Grup
Municipal de Junts per Tortosa, atorgant-li els recursos pertinents.

Quart. Publicar al BOPT un extracte del present acord".
La Junta de Govern Local, prévia deliberaci6 i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

09. PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIO DEFINITIVA DEL PROJECTE DE MILLORA DE LA FAGANA FLUVIAL:
REORDENACIO MOBILITAT RAMBLA FELIP PEDRELL - TRAM MERCAT-PONT ROIG.

El senyor secretari dona compte de la seglent proposta subscrita pel tinent d’Alcaldia i regidor
d’Urbanisme, Sr. Jordi Jordan Farnés:

«La Junta de Govern Local, d’aquest Ajuntament de Tortosa en sessi6 ordinaria celebrada en data 17
de novembre de 2025 va aprovar inicialment el projecte millora fagana fluvial: reordenacié mobilitat
Rambla Felip Pedrell-tram Mercat-Pont Roig, quin pressupost d’execucié per contracta ascendeix a la
quantitat de 289.431,01 euros, iva inclos.

L'expedient es va sotmetre al tramit d’informacié plblica pel termini de trenta dies habils al BOPT ndam.
CVE 2025-10828 de data 28 de novembre de 2025 i al tauler d’anuncis de I’Ajuntament.

Durant aquest periode d’exposicié s’ha presentat una allegacié per part de la Sra Meritxell Roigé i
Pedrola, en representacio del Grup Municipal de Junts per Tortosa, amb el seglient contingut:

- Inexisténcia d'un estudi de mobilitat especific relatiu a I'ambit del projecte, en considerar que
I'actuacié modifica fluxos de mobilitat, afecta el transit rodat, la mobilitat ciclista i la de vianants.

- Manca de I'informe de la Policia Local, que es considera necessari ateses les afectacions del projecte
sobre la mobilitat i la circulacio.

- Manca d’informe preceptiu de 'empresa d’Aigues de Tortosa.

- Manca de participacié ciutadana prévia i abséncia de consulta als collectius veinals.
- Existéncia de contradiccions al projecte.

- Manca de signatura del projecte per técnic competent.

- Existéncia de fraccionament del contracte i del projecte.

En resposta a les allegacions efectuades s’ha emés informe per I'arquitecta municipal de data 9 de
febrer de 2026, que literalment diu:

«Consideracions técniques sobre les allegacions

* Sobre la inexisténcia d’un estudi de mobilitat especific

L'allegacié formulada es desestima.

D’acord amb el que disposa el Decret Legislatiu 1/2010 i el seu reglament, aixi com el Decret
344,/2006, de regulacio de I'avaluacio de la mobilitat generada, I'exigéncia d’un estudi de mobilitat

queda vinculada a instruments de planejament urbanistic o a projectes que comportin la implantacié
de nous usos o activitats generadores d’un increment significatiu de la mobilitat.
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En el cas que ens ocupa, el projecte té per objecte actuacions de redistribucié de I'ordenacio dels
carrils de circulacio cap a la vora del riu, aixi com distribucio de les places d’aparcament existents i
formacio de noves, sense generar nova mobilitat ni alterar substancialment els fluxos existents.

En conseqliéncia, no resulta preceptiva la redaccié d’un estudi d’avaluacioé de la mobilitat generada ni
d’un estudi de mobilitat especific.

* Sobre la manca d’informe de la Policia Local

L'allegacié formulada es desestima.

La normativa aplicable al procediment d’aprovacio de projectes d’obres municipals no estableix com a
requisit preceptiu I'emissié d’un informe especific de la Policia Local en fase d’aprovacio inicial d’un
projecte d’aquestes caracteristiques.

El projecte defineix les mesures de senyalitzacio, ordenacio i limitacio de velocitat d’acord amb la
normativa de transit i seguretat viaria, sense que I'abséncia d’un informe especific de la Policia Local

constitueixi cap defecte formal ni material del procediment.

Sens perjudici de I'anterior, la Policia Local podra intervenir, si escau, en fase d’execucio i implantacio
de la senyalitzacio, dins I'ambit de les seves competéncies.

* Sobre la manca de I'informe preceptiu de I'empresa Aiglies de Tortosa

L'allegacio formulada es desestima.

La normativa aplicable al procediment d’aprovacio de projectes d’obres municipals no estableix com a
requisit preceptiu I'emissié d’un informe especific de I'Empresa Municipal d’Aiglies en fase
d’aprovacio inicial d’un projecte d’aquestes caracteristiques.

* Sobre la manca de participacio ciutadana

L'allegacio formulada es desestima.

El projecte s’ha tramitat complint estrictament el procediment legalment establert, mitjancant el
corresponent tramit d’informacié publica, que garanteix els principis de publicitat, transparéncia i
participacio, permetent la formulacié d’allegacions per qualsevol persona interessada.

La normativa aplicable no exigeix la realitzacioé d’un procés de participacio ciutadana especific previ
per a actuacions d’aquesta naturalesa, sense perjudici que el tramit d’informacié publica compleixi
adequadament aquesta funcio.

* Sobre I'existéncia de contradiccions al projecte

S’estima I'al.legacio.

L'apartat expositiu i introductori 1.1 Antecedents i objecte del projecte del “Projecte Basic i d’Execucio
de reordenaci6é de la mobilitat del tram de facana fluvial entre el Mercat Municipal i el Pont Roig”
recull un paragraf on diu

Finalment es millora la circulacié de vianants per davant del mercat del peix ampliant la vorera i

eliminant els aparcaments en aquesta zona, dotant aixi I'edifici de la importancia i visibilitat que es
mereix.
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Tot i aix0, seguint indicacions de la resolucié emesa pels técnics de Patrimoni del Departament de
Cultura de la Generalitat de Catalunya, i tal i com es determina al projecte, finalment no s’actuara a la
vorera corresponent a la zona del mercat del peix restant tal i com esta actualment, pel que el
paragraf citat anteriorment restaria sense efecte, en tractar-se d’una errada material que respon als
antecedents abans de presentar el projecte a Patrimoni per a la seva aprovacio.

S’ha modificat el redactat de la memoria.
* Sobre la manca de técnic competent i responsabilitat técnica del projecte

L'allegacio formulada es desestima.

El projecte ha estat redactat conjuntament amb I'arquitecta municipal i signat per un técnic municipal
en funcions de cap de I'area de promocié econdmica, que té la plena capacitat técnica i professional
per la seva redaccié i elaboracio del projecte en qualitat d’arquitecte.

El projecte compleix amb els requisits exigits per la normativa pel que fa a capacitat professional,
competéncia técnica i responsabilitat.

Larquitecta municipal, a més, ha informat favorablement I’expedient en el si de la seva tramitacio.

En conseqtliéncia, no concorre cap vici essencial del procediment ni causa de nullitat, ni s’ha produit
cap atribucio indeguda de funcions.

* Sobre I'existéncia de fraccionament

Estem davant d’una actuacio global que suposa la inversié intermodal entre comarques i poblacions
que permetra la connexio i unié del Baix Aragé amb el Delta de I’'Ebre, des de la facana fluvial de
Tortosa amb el tram de la “Via Verda Vall de Zafan” Tortosa - Roquetes - Amposta - La Rapita.

Dita actuacio global inclou diverses intervencions cadascuna de les quals es divideix en els diferents
projectes aprovats, cadascun dels quals es podria financar de manera diferent, i que son:

Projecte Basic i d’Execucio de connexio de la Via Verda Vall de Zafan en el tram de Tortosa - Roquetes -
Amposta - La Rapita amb la facana fluvial de Tortosa.

Projecte Basic i d’Execucié de reordenacié de la mobilitat del tram de facana fluvial entre el Mercat
Municipal i el Pont Roig.

En aquest sentit, el tramit actual correspon exclusivament a 'aprovacié definitiva del projecte d’obres,
sotmés a informaci6 publica d’acord amb la normativa urbanistica i de régim local aplicable, i no a la
fase de licitacié o adjudicacio contractual regulada per la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Public.

En segon lloc, cal assenyalar que els dos projectes sotmesos a informacio publica constitueixen
actuacions diferenciades, amb objectes técnics i funcionals propis, definits de manera independent, i
amb entitat suficient per a la seva execucio separada.

No s’entén que pugui haver un fraccionament de contractes ja que en termes d’Arquitectura no
existeix aquest concepte de fraccionament de contracte, el que es fa és desenvolupar projectes
diferents en funcié de les intervencions que aquests recullen, intervencions que poden formar part
d’una actuacio global.

D’aquesta manera els diferents projectes podrien ser objecte d’una unica licitacio que inclogui
diferents lots, un per a cada projecte, ja que el financament pot ser diferent per a cadascun dels lots
que formen part del contracte.
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Conclusions

A la vista de I'analisi efectuada, s’informa en el sentit que cal estimar I’al.legacié nimero 5, referent a
I'existéncia d’una errada a la memoria, la qual ja s’ha esmenat i es desestimen la resta de la totalitat
de les al.legacions, al no concorre cap dels motius allegats que justifiquin la modificacié o anullacio
del projecte. en conseqliéncia, es pot procedir a I’aprovacié definitiva del projecte.»

De conformitat amb el que disposa l'article 37 del reglament d'obres, activitats i serveis dels Ens
Locals,

A la Junta de Govern Local es proposa I'adopcié del seglient ACORD:

Primer. Desestimar parcialment les allegacions presentades per la Sra Meritxell Roigé i Pedrola, en
nom i representacio del Grup Municipal de Junts per Tortosa.

Segon. Aprovar definitivament el projecte millora fagana fluvial: reordenacié mobilitat Rambla Felip
Pedrell-tram Mercat-Pont Roig, quin pressupost d’execucié per contracta ascendeix a la quantitat de
289.431,01 euros, iva inclos.

Tercer. Notificar el present acord a la Sra Meritxell Roigé i Pedrola, en nom i representaci6é del Grup
Municipal de Junts per Tortosa. atorgant-li els recursos pertinents.

Quart. Publicar al BOPT un extracte del present acord".

La Junta de Govern Local, prévia deliberaci6 i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

GOVERNANGCA MUNICIPAL

10. PROPOSTA D’ACORD RELATIVA A LES BASES | CONVOCATORIA DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA
CONSTITUCIO | FUNCIONAMENT D’UNA BORSA DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, PER A LA
COBERTURA DE LES NECESSITATS DE PERSONAL NO PERMANENT, DE LA CATEGORIA PROFESSIONAL DE
TECNIC/A MITJA/NA D’EDUCACIO, SUBGRUP A2, A LAJUNTAMENT DE TORTOSA.

El senyor secretari dona compte de la seguent proposta subscrita per la tinenta d’Alcaldia i regidora de
Personal, Sra. Maria Jesus Vina Arino:

"ldentificaci6 de I'expedient

Area: Serveis Centrals.

Departament:  Recursos Humans.

Expedient: 2026-RRH-C0503-000001.

Nom: Procés de seleccidé per a la constitucid i funcionament d’'una borsa de treball de

personal laboral temporal, per a la cobertura de les necessitats de personal no
permanent, en la categoria professional de Técnic/a mitja/na d’educaci6, amb
subgrup de classificacié professional A2, a I’Ajuntament de Tortosa.

Document: S-2026-RRH-000031.
Assumpte: Proposta RRH acord JGL bases procés de seleccio.

I. FONAMENTS DE DRET

1. Constitucio Espanyola, de 27 de desembre de 1978.
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Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de

I’Estatut Basic de I’'Empleat Public.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Llei 30/1984, de 2 d’agost de mesures per a la reforma de la funcié publica.

Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el text refés de les disposicions

legals vigents en matéria de régim local.

6. Reial decret 861/1986, de 25 d’abril, pel qual s’estableix el régim de les retribucions dels
funcionaris de I’Administracié Local.

7. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya.

8. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.

9. Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

10. Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’estableixen les regles basiques i els programes
minims als qual ha d’ajustar-se el procediment de seleccié dels funcionaris de I’Administracié
Local.

11. Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comuU de les administracions
publiques.

12. Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals.

13. Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament General d’Ingrés del
Personal al servei de ’Administracié general de I’'Estat i de Provisié de Llocs de Treball i Promocio
Professional dels Funcionaris Civils de I’Administracié general de I'Estat.

14. Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdiccié social.

15. Llei 31/2022, de 22 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2023,
prorrogats.

16. Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora
de les hisendes locals.

17. Resoluci6é d’alcaldia 2258/2023, de 19 de juny, relativa a delegacions d’Alcaldia a la Junta de
Govern Local.

18. 1l Acord / Conveni collectiu regulador de les condicions de treball del personal municipal de
I’Ajuntament de Tortosa.

19. Proposta de bases que han de regir el procés de seleccid per a la constitucio i funcionament d’una
borsa de treball de personal laboral temporal, per a la cobertura de les necessitats de personal no
permanent, en la categoria professional Técnic/a mitja/na d’educacid, subgrup de classificacié
professional A2, a I'Ajuntament de Tortosa.

ok, w

Il. FETS | ANTECEDENTS

1. Vist I'informe proposta formulat pel cap del servei d’Educaci6 i el regidor d’Educacio, de data 4 de
febrer de 2026, en el qual, d’acord amb les argumentacions i motivacions i els fonaments de dret que
s’hi concreten, plantegen I'inici de la de la tramitacio de I'expedient corresponent al procés de seleccioé
per a la constitucié i funcionament d’una borsa de treball de personal laboral temporal, per a la cober-
tura de les necessitats de personal no permanent, en la categoria professional de Técnic/a mitja/na
d’educacié, subgrup de classificacid professional A2, a I’Ajuntament de Tortosa; que justifica que
aquesta convocatoria, en relacid6 amb les contractacions laborals temporals que ha de possibilitar, és
urgent, inajornable i excepcional, als efectes del que determina el segon paragraf de I'apartat Cinc de
I'article 20 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a I'any
2023, prorrogats; de la qual n'adjunta una proposta de les bases que I’han de regir.

2. Vista resolucié d’alcaldia 426/2026, de data 4 de febrer, per la qual s’incoa el procediment relatiu
a la part de les bases que han de regir el procés de seleccid, mitjancant el sistema de concurs de
valoracié de meérits, torn lliure, per a la constitucio i funcionament d’'una borsa de treball de personal
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laboral temporal, per a la cobertura de les necessitats de personal no permanent, en la categoria
professional de Técnic/a mitja/na d’educacié, subgrup de classificacié professional A2, a I'Ajuntament
de Tortosa, i se sollicita al Departament de Recursos Humans, informe de les condicions que regeixen
aquest procés de seleccid per a la constitucié i funcionament d’una borsa de treball.

3. Vist I'informe emés per la cap de la Unitat de Nomines, de data 5 de febrer de 2026 i referéncia
S-2026-RRH-000030, relatiu a les bases i convocatoria del procés de seleccidé objecte d’aquesta
proposta.

4. Vista, en general, la documentacié que obra a I'expedient de referéncia 2026-RRH-C0503-000001.
lll. PROPOSTA

Per tot I'exposat anteriorment, a la Junta de Govern Local es proposa I'adopcié dels seglients

ACORDS:

PRIMER.- Aprovar les bases que han de regir el procés de seleccid, mitjangcant el sistema de concurs
de valoracié de meérits, torn lliure, per a la constitucié i funcionament d’'una borsa de treball de
personal laboral temporal, per a la cobertura de necessitats de personal no permanent, en la categoria
professional Técnic/a mitja/na d’educacio, subgrup de classificacié professional A2, de I’Ajuntament
de Tortosa, amb expedient de referéncia 2026-RRH-C0503-000001, que s’adjunten a l'informe
proposta.

SEGON.- Convocar el procés de selecci6 regit per les bases anteriorment aprovades.

TERCER.- Publicar el text integre de les bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona amb trami-
tacié urgent, i I'anunci esmentat a I'e-tauler i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa».

ANNEX
«BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO PER A LA CONSTITUCIO | FUNCIONAMENT D’UNA
BORSA DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, PER A LA COBERTURA DE NECESSITATS DE
PERSONAL NO PERMANENT, DE LA CATEGORIA PROFESSIONAL DE TECNIC/A MITJA/NA D’EDUCACIO, AMB
SUBGRUP DE CLASSIFICACIO PROFESSIONAL A2, A LAJUNTAMENT DE TORTOSA - CONCURS DE
VALORACIO DE MERITS.»

Aquest document queda incorporat a la present acta mitjancant fitxer
«BASES_2026_RRH_C0503_000001» amb el qual s’adjunta.

La Junta de Govern Local, prévia deliberacio i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

PART NO RESOLUTIVA

PLANIFICACIO DEL TERRITORI
11. DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA N. 0335/2026.

Es dona compte del Decret d'Alcaldia nim. 0335/2026.

ATENCIO A LES PERSONES | PROCES COMUNITARI
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12. DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA N. 0106/2026.

Es dona compte del Decret d'Alcaldia nim. 0106/2026.

PRESIDENCIA
13. INFORMES DE PRESIDENCIA.

No hi ha informes per part de la Presidéncia.
14. INFORMES, PRECS | PREGUNTES.
A continuacio la senyora presidenta concedeix la paraula als regidors presents a la sessio, els quals li
informen de diversos assumptes corresponents a la seva area.
*_k_%

I no hi havent més assumptes que tractar, sent les catorze hores i divuit minuts al lloc i data al principi indi-
cats, la Presidéncia aixeca la sessio.

S’estén per mi el secretari la present acta, la qual se signa per l'alcaldessa-presidenta amb mi, que de tot
aixo en dono fe.

Vist i plau
El secretari I'alcaldessa
Marc Maria del  Firmado
PR digitalmente por
Lorca Firmado digitalmente por Mar Lleixa Maria del Mar
Marc Lorca Cabrera (SIG) ~ N ~
Cabrera Fecha: 2026.02.17 09:03:45 uno 332;:2 rzglG)
+01'00"
3272 ha:2  .02.17
(SlG) ) 09:19:28 +01'00"
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BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO PER A LA CONSTITUCIO | FUNCIONAMENT
D'UNA BORSA DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, PER A LA COBERTURA DE
NECESSITATS DE PERSONAL NO PERMANENT, DE LA CATEGORIA PROFESSIONAL DE TECNIC/A
MITJA/NA D’EDUCACIO, AMB SUBGRUP DE CLASSIFICACIO PROFESSIONAL A2, A L'AJUNTAMENT
DE TORTOSA - CONCURS DE VALORACIO DE MERITS.

N

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’objecte d’aquesta convocatoria és el procés de seleccid per a la constitucié i funcionament
d’una borsa de treball de personal laboral temporal, per a la cobertura de les necessitats de
personal no permanent, en la categoria professional de Técnic/a mitja/na d’educacidé, amb
subgrup de classificacio professional A2, a I'Ajuntament de Tortosa.

El procés de seleccio es realitzara pel sistema de concurs de valoracié de merits, torn lliure.

SEGONA.- TIPUS DE RELACIO CONTRACTUAL | JORNADA LABORAL

Quan I'Ajuntament de Tortosa necessiti cobrir una o varies vacants o llocs de treball temporals
de la categoria professional objecte d’aquestes bases, la o0 les persones seleccionades seran
contractades en régim laboral temporal, a temps complet o parcial, amb la distribucié horaria
d’acord amb les necessitats del servei.

Les funcions a desenvolupar son les definides a I'annex | d’aquestes bases.

Els horaris de la jornada laboral seran amb caracter general els que determini I'acord / conveni
de condicions laborals, i que, ateses les funcions de la categoria professional de qué es tracta,
poden incloure habitualment, a més de la jornada ordinaria, tardes, torns especifics de mati i
tarda, i caps de setmana, o poden fer jornades especials, per motiu de necessitats del servei,
sempre complint el comput anual d’hores d’acord amb la legislacié vigent.

TERCERA.- REQUISITS QUE HAN DE REUNIR LES PERSONES ASPIRANTS

Per ser admeses i, en el seu cas, prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de
reunir, amb anterioritat a 'acabament del termini de presentacié de sollicituds, els seglients
requisits generals:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents; o ser nacional de qualsevol
altre Estat membre de la Unié Europea; o conjuge de les persones espanyoles i de les
nacionals d’altres estats membres de la Uni6 Europea, sempre que no estiguin separats de
dret, i les seves persones descendents i a les del seu/va conjuge sempre que no estiguin
separats de dret, tinguin menys de vint--un anys o siguin més grans d'aquesta edat
dependents; o persona inclosa em I'ambit d’aplicacié dels tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, en qué sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors/res, en els termes en qué aquesta es troba definida en el Tractat constitutiu de
la Comunitat Europea. Les persones estrangeres referides a la primera part d’aquesta lletra,
aixi com les que tinguin residéncia legal a Espanya, poden accedir a les administracions
publiques com a personal laboral, en igualtat de condicions que les persones espanyoles. En
relacié amb l'accés a places per part de persones nacionals d’altres Estats, s’aplicara; de
forma supletoria al que estableix el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public; el que disposa el Reial
decret 543/2001, de 18 de maig, sobre accés al treball plblic de I’Administracié General de
I’Estat i els seus organismes publics de nacionals d’altres estats als quals és d’aplicacié el
dret a la lliure circulacié de treballadors, o altra normativa vigent d’aplicacié.

b) Haver complert 16 anys d’edat i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forgosa.

c) No patir cap malaltia o limitacid en la seva capacitat fisica, psiquica o sensorial que
impedeixi o sigui incompatible amb I'exercici normal de les corresponents funcions.
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d) No haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de qualsevol de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat/da, per senténcia ferma, per a I'exercici de
les funcions publiques, ni haver estat acomiadat disciplinariament a I'ambit del sector public.

e) No trobar-se afectat per cap causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Plbliques.

f) Haver satisfet la taxa d’inscripcio per a la categoria corresponent d’acord amb els imports i
les exempcions que es detallen a la base QUARTA.

g) Estar en possessio de la titulacié académica exigida que es detalla a I'’Annex | de requisits
particulars de la convocatoria.

h) Les persones aspirants hauran d’acreditar, dins del termini de presentacié de sollicituds,
estar en possessio del certificat que acrediti el compliment de les condicions d’equivaléncia
amb el certificat de la Direccié General de Politica Linglistica corresponent al nivell que es
determina a I'Annex | de requisits particulars d’aquestes bases. Excepcionalment, també
quedaran exemptes de la realitzacio de la prova si acrediten aquest nivell abans del seu inici.
En cas que no es compti amb el certificat esmentat caldra realitzar la corresponent prova de
coneixements de catala.

Tots els requisits establerts s’hauran de complir i acreditar dins del termini de presentacié de
sollicituds, en els termes d’aquesta base, excepte el nivell de catala, que es podra acreditar
documentalment fins el moment mateix de I'inici de la prova corresponent.

QUARTA.- ANUNCI DE LA CONVOCATORIA | PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

L’anunci de I'aprovacio de la convocatoria i de les bases que regulen aquesta borsa de treball es
publicara integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona. Aquest anunci també es
publicara a I'’e-tauler i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa.

Les instancies sollicitant prendre part en el procés de seleccié es dirigiran a la Ilm/a. Sr/a.
Alcalde/essa - President/a de I’Ajuntament de Tortosa i es presentaran al Registre de
I’Ajuntament. El termini per a la presentacié de sollicituds comencara I'endema habil de la
publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i finalitzara als 10
dies habils. Les instancies també es podran presentar en la forma determinada per la legislacio
aplicable. En aquest suposit, les persones aspirants hauran de comunicar immediatament
aquest fet a I'Ajuntament de via trucada telefonica o e-mail (cpj.tortosa®@tortosa.cat) al
Departament de Recursos Humans.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin en la sollicitud es
consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i altres comunicacions d’aquest
procés de seleccio.

Les persones aspirants tindran la responsabilitat exclusiva de vetllar per I'actualitzacid
permanent de les dades del domicili, correu electronic o teléfon de contacte davant de
I’Ajuntament de Tortosa, mitjangant instancia de modificacié de dades personals que hauran de
presentar en el Registre d’entrades d’aquesta Corporacié, aixi com de garantir-ne la
funcionalitat.

A la sollicitud les persones aspirants hauran de manifestar de manera expressa i sota la seva
responsabilitat, que reuneixen tots i cadascun del requisits exigits en aquestes bases, referides
a la data d’acabament del termini de presentacié de sollicituds. Per la simple concurréncia a
aquest procés selectiu s’entén que la persona aspirant accepta integrament aquestes bases,
tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

Les persones aspirants adjuntaran a la sollicitud la documentacié seglent:
1. Fotocopia compulsada del Document Nacional d’ldentitat o del passaport o del NIE.

2. Fotocopia compulsada de la titulacid exigida que es determina a I'Annex | de requisits
particulars de la convocatoria.
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3. Informe de vida laboral, expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i actualitzat

al mes en qué es publiqui la convocatoria.

Curriculum vitae.

Fotocopia compulsada del certificat de coneixement de la llengua catalana corresponent al

nivell que es determina a I'Annex | de requisits particulars de la convocatoria, o la

documentacié que acrediti el compliment de les condicions d’equivaléncia amb aquest

certificat que eximeixi de la realitzaci6 de la prova sobre coneixement de la llengua

catalana.

Documentacié compulsada acreditativa dels mérits que s’alleguin per tal de ser valorats.

Declaracié responsable de I'annex Il emplenada i signada, que inclou:

7.1. No patir cap malaltia o limitacié en la seva capacitat fisica, psiquica o sensorial que
impedeixi o sigui incompatible amb I'exercici normal de les corresponents funcions.

7.2. No haver estat separat/da, per resolucid disciplinaria ferma, del servei de qualsevol
de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat/da, per senténcia ferma, per
a l'exercici de les funcions publiques, ni haver estat acomiadat disciplinariament a
I’ambit del sector public .

7.3. Acceptacio de notificacions o comunicacions derivades d’aquest procés de seleccid
mitjangant correu electronic a I'adreca electronica indicada a la sollicitud.

7.4. Que reuneixen tots i cadascun del requisits exigits en aquestes bases, i que les
accepta integrament

8. Rebut de pagament acreditatiu d’haver abonat a la Tresoreria municipal I'import dels drets

d’examen.

ok

No

Per acreditar els serveis prestats a I'administracid pulblica o en altres ens del sector public
s’haura d’aportar un certificat de serveis prestats emés per I’Administracié publica
corresponent.

Per acreditar I'experiéncia professional al sector privat, s’haura d’aportar un informe de la vida
laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social que s’ha d’acompanyar, a més a
més, obligatoriament, dels contractes de treball, fulls de ndmina i/o qualsevol altre mitja que
acrediti la naturalesa dels serveis prestats, i en els quals consti la denominacié del lloc de treball
exercit, que ha de tenir relacié directa amb les tasques i funcions del lloc de treball a cobrir,
d’acord amb I’Annex II.

No es valorara cap mérit no acreditat documentalment. Si aquests documents no es presenten
abans de la data de finalitzacié del termini de presentacié de sollicituds, no seran tinguts en
compte.

La taxa pels drets d’examen és de 26,20 EUR, que han de ser satisfets préviament per les
persones aspirants, i adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment
de presentar les sollicituds. Resten exempts del pagament dels drets d’examen els subjectes
passius en situacié de desocupacié que no percebin cap prestacié econdmica i ho acreditin
documentalment, mitjancant Certificat de situacio expedit pel Servicio Publico de Empleo Estatal
que certifiqui que no és beneficiari/aria d’una prestacié o subsidi d’atur, i Certificat Negatiu de
pensionista de I'Institut Nacional de la Seguretat Social.

Per pagar I'autoliquidacié de la taxa, es pot sollicitar el document per efectuar el pagament per
correu electronic a I'adreca cpj.tortosa@tortosa.cat, indicant la denominacié del procés selectiu i
les dades fiscals de la persona aspirant que ha de fer el pagament: nom i cognoms, DNI o NIE i
adreca (domicili complet, codi postal i poblacid). L’Ajuntament enviara per correu electronic un
document adjunt amb un codi de barres amb el que es podra fer el pagament en qualsevol de
les oficines del Banc Sabadell, o als caixers automatics o pagina web de CaixaBank o Banc
Sabadell.

CINQUENA.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, la Presidéncia de la corporacid, en el
termini maxim de quinze dies, dictara resolucié declarant aprovada la llista provisional de
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persones aspirants admeses i excloses. La mateixa resolucié contindra, si s’escau, una relacié
de les persones aspirants que han de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana,
amb el lloc, data i hora d’inici d’aquesta prova, i I'ordre d’actuacio de les persones aspirants.
L’esmentada resolucid, amb la llista completa de persones aspirants admeses i excloses, es
fara piblica a I'e-tauler i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa, i concedira un termini de
cinc dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.

Les allegacions presentades es resoldran en el termini maxim de cinc dies, transcorregut el
qual, sense que s'hagi dictat resolucio, s'entendran desestimades i es considerara elevada a
definitiva la llista de persones aspirants admeses i excloses i no caldra tornar-la a publicar o
notificar. En el cas de publicar-se es fara a I'e-tauler i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa.

Els successius anuncis d’aguesta convocatoria es publicaran a I'e-tauler i a la plana web de
I’Ajuntament de Tortosa.

Amb aquestes publicacions es consideraran realitzades les oportunes notificacions a les
persones interessades. No obstant aix0, la publicacio referida pot ser substituida per una
notificacioé personal a cadascuna de les persones aspirants, d’acord amb la legislacié aplicable.

El fet de figurar en la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses no implica el
reconeixement de la possessio de tots els requisits per a la contractacio, el compliment integre
dels quals, sota la seva responsabilitat, hauran d’acreditar les persones aspirants abans de la
contractacio.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCES DE SELECCIO

Les persones membres del tribunal qualificador, que es designaran atenent als principis
d’imparcialitat, especialitzacié i professionalitat, son els seglients:

President/a.

Titular: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament
designada per I'alcaldia.
Suplent: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament

designada per l'alcaldia.

Vocals.

Titular: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament
designada per I'alcaldia.

Suplent: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament
designada per l'alcaldia.

Titular: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament
designada per I'alcaldia.

Suplent: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament
designada per l'alcaldia.

Titular: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament
designada per I'alcaldia.

Suplent: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament
designada per l'alcaldia.

Secretari/a.

Titular: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament
designada per l'alcaldia.

Suplent: persona funcionaria de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament

designada per I'alcaldia.
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En aquest cas el/la secretari/a actuara amb veu i vot.

Per a la constitucié valida dels tribunals qualificadors i per a la seva actuacié adequada a
efectes de celebracid de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la preséncia de la
majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del / de la president/a i del /
de la secretari/a o de les persones que les substitueixin. El tribunal podra delegar en un nombre
de membres no inferior a tres per tal que estiguin presents en la realitzacié de les proves que
s’executin, sota la supervisié d’'una o més persones técniques especialistes i en lloc diferent al
que es constitueixi o actui.

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de persones técniques especialistes
per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot per debatre, en
les sessions del tribunal, les questions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva
competéncia.

Les persones que integren el tribunal han de tenir un nivell de titulacié igual o superior a I'exigit
per a I'accés a la categoria objecte de la convocatoria.

Les persones que integren el tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir, notificant-ho a I'autoritat
convocant, i les persones aspirants podran recusar-los quan concorrin les circumstancies
previstes a l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

Dins de la fase de seleccid, el Tribunal resoldra tots els dubtes d’interpretacio i aplicacié de les
normes que puguin plantejar-se, com també els suposits no previstos en la normativa.

Les decisions es prendran per majoria de vots presents resolent, en cas d’empat, el vot de qui
actui com a president/a.

Als efectes del que disposa I'article 30 i I'annex IV del Reial Decret 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per rad del servei, el tribunal que actui en aquest procés de seleccid
estara classificat en la categoria segona.

SETENA.- PROCES DE SELECCIO

Aquest procés de seleccid, té caracter obert i ha de garantir la lliure concurréncia i el dret a
l'accés a l'ocupacid publica d'acord amb els principis constitucionals d'igualtat, mérit i capacitat,
aixi com el de publicitat, es realitzara mitjancant el sistema de concurs de valoracié de meérits,
sense perjudici de la realitzacié d'una fase prévia de comprovacié de coneixements de la llengua
catalana, per a aquelles persones aspirants que no acreditin estar en possessio del
corresponent certificat de coneixements de catala del nivell requerit.

En relacié amb la fase prévia, I'ordre d'actuacio de les persones aspirants per a aguesta prova
que no puguin fer-se conjuntament es realitzara per ordre ascendent de DNI.

Aquelles persones aspirants que no obtinguin una puntuacié igual o superior a la minima per
superar la prova corresponent obtindran la qualificacié de no aprovades i quedaran eliminades
del procés selectiu, de la mateixa manera que les qualificades com a no aptes.

Conforme es vagin finalitzant, el tribunal publicara els resultats de la fase prévia i la valoracié
dels mérits acreditats en la fase de concurs; i les puntuacions totals; a I'e-tauler i a la plana web
de I'Ajuntament de Tortosa.

El tribunal podra realitzar aquelles proves addicionals que consideri necessaries, com ara
proves psicotécniques, per tal de validar I'adaptabilitat del perfil de les persones aspirants al lloc
de treball. La qualificacié d’aquestes proves sera d’apte o no apte.

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el procés selectiu
s’entendra que s’ha de produir dins del termini de presentaci6é de sollicituds i mantenir-se. Si el
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tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra
proposar, amb audiéncia prévia de linteressat, la seva exclusié i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes
pertinents.

El procés de seleccid constara de les seglients fases:
1. FASE PREVIA. Prova de coneixement de llengua catalana

Aquesta fase prévia al concurs propiament dit, només I'han de realitzar aquelles persones
aspirants que no acreditin el requisit d'accés d'estar en possessié del corresponent certificat de
coneixements de llengua catalana.

Consistira en la realitzacié de proves sobre coneixement de la llengua catalana corresponents al
nivell especificat a I'Annex I.

Quedaran exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin, amb la
sollicitud, estar en possessioé del corresponent certificat de coneixements de la llengua catalana
de la Junta Permanent de Catala o equivalent, corresponent al nivell que es determina a I'’Annex
I. Excepcionalment, també quedaran exemptes de la realitzacié de la prova si acrediten aquest
nivell abans del seu inici.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones
técniques especialitzades en normalitzacié linglistica.

La seva qualificacio sera “apte/a” o “no apte/a” i és de caracter eliminatori.

2. FASE DE CONCURS. Puntuacié maxima 20,00 punts
Aquesta fase no tindra caracter eliminatori.

El tribunal valorara els meérits allegats i degudament acreditats documentalment per les
persones aspirants, d’acord amb els criteris de valoraci6 i puntuacions seglients:

a) Experiéncia professional. Puntuacié maxima 16,5 punts.

Experiéncia professional com a personal laboral i/o funcionari en entitats locals de més de
20.000 habitants, en la categoria professional d’Educador/a o de Técnic/a Mitja/na
d’Educacié o similar, a radé de 0,15 punts per cada mes treballat, fins un maxim de 16,5
punts.

Per experiéncia professional com a personal laboral i/o funcionari en entitats locals de
menys de 20.000 habitants o altres administracions, en la categoria professional
d’Educador/a o de Técnic/a Mitja/na d’Educacié o similar, a raé de 0,06 punts per cada
mes treballat, fins un maxim de 10 punts.

Per experiéncia professional en el sector privat, en la categoria professional d’Educador/a o
de Técnic/a Mitja/na d’Educacidé o similar, a radé de 0,03 punts per cada mes treballat, fins
un maxim de 10 punts.

b) Formacié complementaria. Puntuacié maxima 3,5 punts.
Es valorara la formacié, degudament acreditada, que tingui relaci6 directa amb les
especificitats del lloc de treball a cobrir i/o amb les tasques propies d’aquest ambit
funcional, aixi com aquella formacid en matéries transversals que resultin d’aplicacié en
I’ambit de I'administracié local.
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1) Per cursos de durada igual o superior a 20 hores i inferior a 50 hores: 0,15 punts per
curs.

2) Per cursos de durada igual o superior a 50 hores i inferior a 100 hores: 0,25 punts per
curs.

3) Per cursos de durada igual o superior a 100 hores: 0,40 punts per curs.

4) Titulacions de formacioé professional, grau, diplomatura, llicenciatura, mestratge o
postgrau, diferents de I'emprada com a requisit d’accés. Aquests titulacions resten
exemptes del requisit d’acreditar el nombre d’hores: 0,40 punts per diploma o per
titulacio.

Per a ser valorats pel tribunal, en els certificats o titols dels cursos de formacié complementaria
haura de constar el nombre d’hores. Només computara la formacio igual o superior a 20 hores.
En el cas que no constin el nombre d’hores no es valoraran. Tanmateix, també es valorara tota
aquella formacié en la titulacié de la qual consti el nombre de crédits ECTS o tradicionals; a
aquest efecte les persones aspirants han d’aportar les dades de la quantitat d’hores a qué
equival cada credit del curs concret, amb una copia impresa on figuri la url corresponent.

En tot cas si cal acreditar qualsevol equivaléncia I'haura d’aportar I'aspirant mitjangant un
certificat expedit a aquest efecte per 'administracié competent en cada cas.

Les persones aspirants podran ser convocades, si s’escau, per a la realitzacié d’una entrevista
personal amb la finalitat de clarificar aspectes referents als mérits allegats o a la documentacio
que els acredita.

La puntuaci6 total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 20,00 punts.

Després de la qualificacid dels mérits el tribunal qualificador d’aquest procés de seleccid
publicara a I'e-tauler i a la plana web de I'Ajuntament de Tortosa una relacié, per ordre
ascendent de DNI, en la qual constin, a més, les puntuacions parcials de cada merit, i les
puntuacions totals.

La proposta del tribunal vinculara a I’Administracié sens perjudici que aquesta, en el seu cas,
pugui procedir a la seva revisié d’acord amb els articles 106 i seglients de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, suposit aquest en qué s’hauran de practicar de nou les proves o tramits afectats per
les irregularitats.

3. PUNTUACIONS TOTALS DEL PROCES DE SELECCIO

El resultat final sera la suma dels mérits acreditats per les persones aspirants corresponents a
la fase de concurs.

Després de la qualificacio de la fase prévia i dels mérits, el tribunal qualificador d’aquest procés
de seleccio publicara a I'e-tauler i a la plana web de I'Ajuntament de Tortosa una relacié, per
ordre decreixent de puntuacio total.

VUITENA. APROVACIO DE LA PROPOSTA DEL TRIBUNAL, ORDRE DE PREFERENCIA | CONSTITUCIO
DE LA BORSA DE TREBALL

Obtinguda per part del tribunal la puntuacié que resulti de la valoracié dels mérits acreditats per
les persones aspirants, elaborara les llistes de persones, amb la seva identificacid, puntuacions
desglossades, per ordre decreixent, per tal de confeccionar la borsa de treball.

El tribunal elevara aquesta relacié de persones i puntuacions a la Presidéncia de la corporacio,
juntament amb les actes del procés de seleccio.
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L’alcalde/essa aprovara la proposta del tribunal i constituira la borsa de treball, que es
publicara a I'e-tauler i a plana la web de I’Ajuntament de Tortosa.

NOVENA. ORDRE DE CRIDA DE LES PERSONES ASPIRANTS

Quan I'Ajuntament de Tortosa necessiti cobrir una o varies vacants temporals de personal
corresponents a aquestes bases, o celebrar-ne un contracte per circumstancies de la produccio
0 per substitucid de persona treballadora, o en aquells altres suposits legalment previstos,
cridara a la o les persones que apareguin a la llista, d’acord amb I'ordre en qué hi figurin, tal i
com s’ha establert a la base anterior, i d’acord amb les concretes necessitats de personal.

La crida de les persones integrants de la borsa de treball per proposar-los la contractacio es
realitzara mitjancant I'enviament d’un correu electronic a I'adreca de correu electronic que
I'aspirant hagi indicat a la seva sollicitud de participacié a la convocatoria, i mitjangant una
trucada telefonica al nadmero indicat en la sollicitud. Si no s’obté resposta, es tornara a repetir
I'operacié al dia habil seglient en una hora diferent. En cas que la persona cridada no sigui
localitzada o no es posi en contacte amb I’Ajuntament el mateix dia del segon intent, es fara la
crida a la seglient persona integrant de la borsa de treball.

Les persones integrants de la borsa de treball hauran de vetllar per I'actualitzacié permanent
del correu electronic o teléfon de contacte davant de I'Ajuntament de Tortosa, mitjancant
instancia de modificacié de dades personals que hauran de presentar en el Registre d’entrades
d’aquesta Corporacio.

La persona interessada haura de manifestar en un termini maxim de 48 hores la seva
acceptacio o no acceptacié. La manca de manifestacié s’entendra com a rebuig de I'oferta.

DESENA. FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL

Si la persona integrant de la borsa de treball rebutja la proposta de contractacid, per una
primera vegada, perdra la seva posicié dins I'ordre de prelacié i passara a ocupar I'Ultim lloc de
la borsa de treball. La segona vegada que el mateix aspirant no accepti una oferta de treball,
deixara de formar part definitivament de la borsa de treball.

No obstant, aquest sistema de penalitzacié no s’aplicara als integrants de la borsa de treball
que acreditin que no poden acceptar la proposta de contractacid per trobar-se en aquell
moment en alguna de les situacions seguents:

a) Situacio de permis per naixement per a la mare biologica, permis per adopcio, guarda amb
fins d’adopcié o acolliment, tant temporal com permanent, permis del progenitor diferent de
la mare biologica per naixement, guarda amb fins d’adopcié, acolliment o adopcié d’un fill o
filla, o d’incapacitat temporal reconeguda per la Seguretat Social.

b) Tenir cura de fills/es menors de tres anys, o de familiars fins al segon grau de consanguinitat
o afinitat que no es puguin valer per ells mateixos.

c) Tenir una relacid contractual laboral temporal o un nomenament interi vigent amb
I’Ajuntament de Tortosa o ens o societat depenent.

d) També en el casos d’oferiment de contractacions a temps parcial.

Durant la contractacié laboral temporal de la persona escollida en aquesta borsa de treball o un
cop finalitzat, el cap del servei gestor podra emetre un informe desfavorable que acrediti
motivadament el rendiment insuficient de la persona que ha estat contractada. En aquest cas, i
prévia audiéncia de la persona interessada, provat el rendiment insuficient, la falta d’aptitud o
actitud de I'aspirant, es pot acordar que aquesta persona deixi de formar part de la borsa de
treball.

També seran motius d’exclusi6 de la borsa de treball:

a) La rendncia expressa de la persona candidata a formar part de la borsa de treball.
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b) La no superaci6 del periode de prova en la contractacio laboral.

c¢) La renuncia voluntaria a la contractacié durant la seva vigéncia.

d) La declaraci6 falsa, per part de la persona aspirant, dels mérits i requisits de participacié en
aquesta convocatoria.

e) La resolucio d’un expedient disciplinari amb sancio.

f) La no presentacid, previ requeriment, de la documentaci6 acreditativa exigida per subscriure
el contracte.

g) La pérdua de les condicions per ser contractat/da per I’Administracié publica.

h) Quan existeixi una impossibilitat reiterada (dues ocasions diferents) de contactar amb el/la
candidat/a.

i) L’extincio de la relacié contractual per causes imputables a la persona aspirant.

Ates el que preveu l'epigraf c) anterior i les seves conseqliéncies, en cas que una persona
aspirant estigui d’alta com a empleat/da a I’Ajuntament de Tortosa en la mateixa categoria que
la d’aquesta borsa de treball, com a conseqiiéncia de qualsevol procés de seleccid, no se la
cridara i mantindra la seva posicié dins I'ordre de prelacio.

Un cop extingida la relacio de servei, sempre que no sigui per causes imputables a la persona
aspirant cridada, aquesta continuara formant part de la borsa de reposicid per a posteriors
crides que es puguin produir, i mantindra la seva posicio inicial, d’acord amb les termes
disposats aquestes bases.

En cap cas es podra subscriure un contracte de treball que suposi la conversié d’un contracte
temporal en indefinit no fix, en els termes que fixi la legislacié aplicable.

ONZENA. PRESENTACIO DE DOCUMENTS | CONTRACTACIO

La persona cridada presentara al Departament de Recursos Humans, dins del termini de cinc
dies habils comptats a partir de I'endema de la comunicacio6 referida a la base anterior, i sense
necessitat de previ requeriment, en cas que no ho hagi fet en el periode de presentacioé de
documentacié, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits
que es detallen a continuacio:

1. Fotocopia compulsada del DNI o document d'identitat equivalent.

2. Titol, testimoni notarial o fotocopia compulsada de la titulacié6 académica exigida a la
respectiva convocatoria o justificant d'haver efectuat el pagament dels drets per a la seva
obtencio.

3. Declaracio responsable de no haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat/da, per
senténcia ferma, per a I'exercici de les funcions publiques, ni haver estat acomiadat
disciplinariament a I'ambit del sector piblic (Annex IlI).

4. Certificat médic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia o limitacié en la seva capacitat
fisica, psiquica o sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb I'exercici normal de les
corresponents funcions del lloc de treball d’aquest procés de seleccid, o, si és empleat/da
de I'’Ajuntament de Tortosa, informe del Servei de Vigilancia de Salut, amb el resultat
d’apte/a.

5. Haura de formalitzar una declaracié relativa a no trobar-se afectat per cap causa
d’incompatibilitat del personal al servei de les administracions publiques, d’acord amb la
Llei 53/1984, de 26 de desembre. Si la persona candidata proposada per ocupar la plaga
ja esta exercint un lloc de treball a una administracié publica que vol continuar mantenint,
préviament a la contractacié a I’Ajuntament de Tortosa, haura d’aportar I'acord de I'érgan
competent de I'administracié publica d’origen autoritzant la compatibilitat amb el lloc de
treball objecte d’aquesta convocatoria.

6. En compliment al disposat per la Llei Organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio
juridica del menor, en la redaccié donada per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de proteccio
a la infancia i a I'adolescéncia, sera requisit per a I'accés i exercici de les professions, oficis
i activitats que impliquin contacte habitual amb menors, certificacié negativa de no haver
estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i la indemnitat
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sexuals, aixi com pel trafic d’éssers humans, entés com aquell referit a finalitats
d’explotacié sexual, tant a Espanya com a l'estranger, expedida pel Registre Central de
Delinglients Sexuals. Amb la signatura de I’Annex IV I’Ajuntament de Tortosa procedira a
obtenir el certificat corresponent

A més, en el cas de persones d’origen estranger o amb una altra nacionalitat a més de
I’espanyola, hauran d’aportar també certificacio negativa de condemnes penals expedida per
les autoritats del seu pais d’origen o d’on siguin nacionals respecte dels delictes esmentats,
traduida i legalitzada d’acord amb els convenis internacionals existents.

En relacié amb la persona seleccionada per ocupar el lloc de treball objecte del procés de
seleccid, I'Ajuntament de Tortosa, amb I'autoritzacié i el consentiment de la persona
candidata, i préviament a la signatura del contracte laboral, en consultara les dades que hi
figurin en el registre central de delinquents sexuals, als efectes previstos a I'article 9 del
Reial decret 1110/2015, d’11 de desembre, pel qual es regula el registre central de
delinqlients sexuals. Alternativament, la propia persona interessada pot presentar aquesta
certificacié directament al Departament de Recursos Humans, amb els mateixos termes
anteriors.

En cas que, per qualsevol motiu I’Ajuntament de Tortosa no pugui obtenir la certificacio
negativa esmentada, la persona interessada esta obligada a aportar-la en un termini maxim
de 5 dies des de la comunicacio per part de I’Ajuntament de la incidéncia.

En tot cas, respecte de la persona seleccionada que hagi d’ocupar el lloc de treball objecte
del procés de seleccid, I'Ajuntament de Tortosa ha de disposar de la certificacié negativa de
no haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i la
indemnitat sexuals, aixi com pel trafic d’éssers humans, préviament a la signatura del
contracte.

Les persones candidates que, després de la seva inscripcid al procés selectiu siguin
condemnades per senténcia ferma per algun dels delictes previstos a la Llei organica
1/1996, de 15 de gener, de proteccié juridica del menor, han de comunicar aquesta
circumstancia a I’Ajuntament de Tortosa en el termini de 10 dies des de la data de
notificacioé de senténcia ferma.

Aquestes declaracions responsables, les autoritzacions i els consentiments i, si s’escau, els
certificats, s’incorporaran a I’'expedient corresponent al procés de seleccid, o, en el cas de
resultar seleccionat, a I’'expedient personal de I'empleat/da, i tindran una validesa maxima
de cinc anys. Abans de complir-se aquest termini cada empleat/da resta obligat sota la seva
responsabilitat a aportar una nova declaracié i certificat.

La persona que hagi estat cridada haura de personar-se a I’Ajuntament de Tortosa per a dur a
terme la formalitzacié de la relacio laboral corresponent.

El/la President/a de la Corporacio resoldra la contractacio.

Si la persona proposada no pogués subscriure el contracte de treball dins del termini establert
de cinc dies, després de les 48 hores assenyalades a la base NOVENA, tret de causa de forca
major que justifiqui I'aspirant i que apreciara la Presidéncia de I’Ajuntament de Tortosa, I'organ
competent formulara proposta de contractacio a favor de la persona aspirant que hagi obtingut
la puntuacié seglient més alta.

La manca de presentacié de la persona aspirant seleccionada, per causes no justificades,
donara lloc a la imposicio de la sancié que s’especifica a les bases anteriors.
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DOTZENA. PERIODE DE PROVA

N
/A

La persona aspirant que superi les proves indicades i sigui proposada per ocupar el lloc de
treball haura de superar un periode de prova de quatre mesos, que caldra fer constar al
contracte.

El/la treballador/a en periode de prova gaudira de les mateixes retribucions que els/les
treballadors/es d’igual categoria. Durant el periode de prova, la resolucié de la relacié laboral es
pot produir a instancia de qualsevol de les parts durant el seu transcurs.

El periode de prova es valorara per part del cap de I’Area de Serveis a les Persones o del
Departament d’Accié Social o del cap del Servei d’Ensenyament. En el cas que la persona
aspirant no superi satisfactoriament el periode de prova o bé s’acrediti, mitjancant informe
motivat, la seva falta d’adaptacié, durant el seu transcurs, sera declarada no apta, per resolucié
motivada de I'd0rgan competent, perdra, en conseqliéncia, tots els drets a la seva contractacio i
es donara per finalitzat el seu contracte. En aquest cas, I'0rgan competent formulara proposta
de contractaci6 a favor de la persona aspirant que tingui la puntuacié seglient més alta, la qual
haura de superar el corresponent periode de prova. La resolucié de la relacio laboral per part de
I’Ajuntament durant el periode de prova correspondra a I'Alcaldia, com a 6rgan competent.

TRETZENA.- EXTINCIO DE LA RELACIO LABORAL

L’extinci6 de la relacié laboral del personal contractat pel procediment assenyalat per les
presents bases es produira quan concorrin les causes assenyalades a la legislacié vigent.

Un cop extingida la relacio contractual, sempre que no sigui per causes imputables a I'aspirant
cridat/da, aquest/a continuara formant part de la borsa de treball per a posteriors crides que es
puguin produir, i mantindra la seva posici6 inicial.

CATORZENA.- INCOMPATIBILITATS | REGIM DEL SERVEI

Sera aplicable al personal proposat la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques.

QUINZENA.- VIGENCIA DE LA BORSA

La vigéncia de la borsa es fixa en dos anys, comptadors des de la data de la primera
contractacié derivada d’aquest procés de seleccio.

SETZENA.- VINCULACIO DE LES BASES, RECURSOS | INCIDENCIES

Aquestes bases vinculen a I'Ajuntament, a I'0rgan técnic de seleccié i a les persones
participants en les proves selectives.

Si es vol impugnar la resolucié d’aprovacio d’aquestes bases, que posa fi a la via administrativa,
podra interposar-se directament una demanda davant del Tribunal d’Instancia, Seccid social
competent en el termini de dos mesos; de conformitat amb el que disposa I'article 69 de la Llei
36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdicci6 social; a comptar de I'’endema de la data
de la seva publicacio.

Els tribunals dels organs de seleccidé estan facultats per resoldre les reclamacions que se’ls
puguin presentar contra els seus actes de tramit no qualificats, i els dubtes o discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament dels procediments de seleccié i podran disposar la
realitzacié de proves addicionals, no previstes en aquestes bases per tal de resoldre possibles
situacions d’empat en la qualificacié definitiva de les persones aspirants.
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Contra els actes i resolucions del Tribunal qualificador, en tant que es tracta d’organs collegiats
dependents de la presidéncia/alcaldia de la corporacio els actes dels quals no exhaureixen la
via administrativa, es pot interposar recurs d’alcada davant I'alcaldia/presidéncia en el termini

d’'un mes, en els termes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

DISSETENA.- REGIM JURIDIC SUPLETORI

En tot alld que no estigui previst en aquestes bases regira alldo que determinin les normes
vigents d’aplicacio directa o supletoria a tots els processos selectius de I'administracio local.
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ANNEX I. REQUISITS PARTICULARS

A més de tots i cadascun dels requisits generals exigits a la base tercera les persones aspirants
hauran de complir, dins del termini de presentacié de sollicituds els requisits particulars
seguents:

a)

Estar en possessio de la diplomatura universitaria en Educacié Social, o del grau universitari en
Educacié, Pedagogia o Educacié Social, o equivalent. Només podran participar en aquest
procés de seleccid d’accés a I'ocupacid publica les persones aspirants que disposin de la
titulacié académica exigida requerida obtinguda de I'administracié educativa o la declarada
equivalent pel Ministeri d’Educacié, sense que cap habilitacié6 professional sigui
considerada ‘titol habil’ per participar-hi, quedant-ne excloses les que presentin I’'habilitacid
professional sense el requisit de la concreta titulacié académica exigida corresponent. En tot
cas I'equivaléncia I'haura d’aportar I'aspirant mitjancant un certificat expedit a aquest efecte
per I'administracié competent en cada cas.

Estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana de nivell C1 expedit
per la Junta Permanent de Catala o equivalent.

ANNEX II. FUNCIONS GENERJQUES DEL LLOC DE TREBALL DE TECNIC/A MITJA/NA D’EDUCACIO,
SUBGRUP DE CLASSIFICACIO PROFESSIONAL A2

Sén funcions genériques del lloc de treball, en cada especialitat a la que optin, a titol enunciatiu
i no exhaustiu les seglents:

Realitzar tasques de gestio, collaboracid, estudi, programacio, inspeccid, assessorament i
proposta de caracter técnic de nivell mitja especialitzat i de suport a les funcions de nivell
superior, relacionades amb I'ambit funcional del lloc de treball.

Assessorar, collaborar i donar suport técnic i operatiu en matéria de gestié educativa municipal
als ambits funcionals de les diferents arees de gesti6 i unitats administratives de la corporacio,
incloent I'evacuacié dels informes que li siguin requerits, sota la coordinacié de la persona titular
responsable del servei gestor.

Gestionar, realitzar el seguiment i impulsar la tramitacié administrativa dels expedients que se li
assignin, incloent la proposta de resolucié.

Donar suport técnic i de produccié material a 'administracié municipal en matéria de gestié
educativa municipal.

Realitzar el seguiment i vetllar per la correcta aplicacié de la normativa i criteris técnics que
puguin afectar la gestié6 educativa municipal de la corporacié.

Elaborar, redactar, revisar i/o supervisar plecs de prescripcions técniques, plecs de condicions
administratives, informes, dictamens, memories técniques, decrets, propostes d’acord i de
resolucié, convenis i concerts, contractes administratius, oficis, notificacions, bases per a
subvencions, ajuts i altres procediments concurrencials, ordenances i reglaments municipals,
recursos administratius, escrits d’allegacions, i qualsevol altra documentacié administrativa i
técnica que sigui necessaria en el seu ambit funcional.

Atendre les diferents consultes formulades per les persones licitadores i assumir la interlocucio
técnica amb tercers contractistes o interessats a ser-ho.

Preparar les meses de contractacié que se li assignin, assistir-hi i participar-hi durant la seva
celebracio, emetre informe de valoracié de pliques, podent correspondre-li la seva secretaria i
dur a terme la redaccioé de les actes corresponents.

Assistir i participar en els actes publics, comissions, reunions o grups de treball per als quals
sigui designat/ada.

Actuar com a secretari/a en les sessions dels drgans collegiats que se li assignin.

Actuar com a instructor/a en aquells expedients disciplinaris per als quals se’l designi.

Fer les funcions de responsable de contracte i fer el seguiment i control dels contractes de
I’Ajuntament en la seva matéria.
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Verificar les certificacions i facturacions de contractacié en temes relacionats en les funcions del
lloc de treball.

Realitzar tasques de suport técnic per a I'elaboracié de la informacié econdomica i pressupostaria
de la seva area, corresponent al seu nivell.

Deteccié i prevencid de situacions de risc o d’exclusio social basicament des de la intervencié en
el medi obert.

Recepci6 i analisi de demandes, des del medi obert i a través d’entitats, institucions i altres
serveis, de persones i families en situacio de risc i/o dificultat social.

Elaboracio, seguiment i avaluacioé del pla de treball socioeducatiu individual.

Elaboraci6 d’informes socioeducatius.

Oferir suport individual o familiar a processos d’integracidé social i laboral, als tractaments
médics i psicologics, a I'educacio6 i escolaritzacié dels fills, a les relacions familiars i personals,
etc., d’acord amb I'elaboracié prévia del pla de treball amb el suport de I'equip de 'EBAS quan
s’escaigui.

Tramitacié i seguiment de les prestacions individuals com a suport en els processos de
desenvolupament de les capacitats personals i d’insercio social en el medi.

Tramitacid de propostes de derivacid6 a d’altres professionals, serveis municipals o
especialitzats, d’acord amb la resta de membres de I'equip, aixi com el seu seguiment, quan es
consideri oportd, i el suport posterior als processos de reinsercié social.

Promoci6, elaboracié i seguiment dels projectes de prevencid, promocié social o intervencié
comunitaria.

Participacio als grups de treball i de collaboracié amb entitats i sistemes de millora del treball i
de I'atenci6 social.

Avaluar, mitjancant la recollida i I'analisi de dades, els processos iniciats i els resultats de la
tasca realitzada. Formular propostes técniques de millora.

Identificar i atendre les necessitats socials al municipi amb I'objectiu de garantir i de millorar el
benestar social i d’afavorir la integracio de les persones i/o families.

Facilitar i crear espais de coordinacié i de trobada entre els técnics i ciutadania per a facilitar
I'acollida.

Gestionar tota la documentacié necessaria i exigida tant a nivell de peticié6 com de justificacio,
de I'instrument de collaboracié economica i administrativa amb la Generalitat de Catalunya.
Realitzar la justificacié en I'aplicatiu RUDEL del contracte programa.

Justificar les accions portades a terme pel Servei segons les subvencions atorgades.

Gestionar el modul d’immigraci6 de I'aplicatiu HESTIA.

Gestionar els procediments administratius interns relacionats amb el seu lloc de treball aixi com
els expedients i aplicatius informatics corresponents.

Gestionar els aplicatius de collaboracié i interconnexid amb la Generalitat de Catalunya,
relacionats amb la gestié educativa municipal i de ciutadania.

Planificar i organitzar les tasques a executar, segons les necessitats del servei.

Supervisar, coordinar i avaluar, d’acord amb el nivell corresponent, programes i projectes de
I’'ambit especialitzat.

Coordinar els treballs segons les instruccions rebudes, responsabilitzant-se de la seva
distribuci6 i supervisié, adoptant a I’efecte les mesures oportunes.

Mantenir reunions técniques d’informacié, coordinacio, supervisié i seguiment d’assumptes
amb personal municipal, personal técnic extern i, si s’escau, persones usuaries.

Gestionar i mantenir el sistema d’arxiu del seu ambit.

Trasllats i desplagaments amb vehicle particular o d'empresa, de manera autdonoma, a
diferents localitzacions per raé de I'exercici del lloc de treball. Com a excepcio, i degudament
autoritzat, en aquells casos en qué el personal no disposi ni de vehicle ni de permis de
conducci6, o per raons d'eficiéncia en el servei, es podra utilitzar transport piblic collectiu.
Utilitzar el maquinari i programari informatic ordinari i especific propi d’aquest ambit sectorial de
I’Administracié per a la realitzaci6 de les seves funcions i tasques.

Vetllar per correcte compliment de la normativa en I'ambit funcional del seu lloc de treball.
Vetllar per la seguretat i salut i la prevencié de riscos laborals en el seu lloc de treball,
d’acord amb els procediments establerts per I'Ajuntament de Tortosa i la normativa
especialitzada vigent.
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e Vetllat pel compliment en els seu lloc de treball de la normativa de Proteccié de dades de
caracter personal.

e Realitzar totes aquelles tasques auxiliars necessaries per a exercir el seu lloc de treball.

e Totes les funcions i tasques es realitzaran d’acord amb I'organitzacié establerta per la prefectura
del servei al qual es trobi adscrit/a.

e |, amb caracter general, realitzar qualssevol altres funcions i tasques afins al seu subgrup
professional / lloc de treball que se li encomanin i siguin necessaries per raons del servei.
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ANNEX 1. DECLARACIO RESPONSABLE
Dades del procés de seleccio

Procés de seleccié constitucid d’'una borsa de treball de personal laboral temporal, en la
categoria professional de Técnic/a mitja/na d’educacio, subgrup A2 (Expedient 2026-RRH-
C0503-000001)

Dades personals

NOM | COBNOIMS ...ttt ne e NIF / NIE oo

AN g =TT 1 1 SR
(Aquest espai s’ha emplenar en cas que la persona trans (transgénere, transexual) s’identifiqui
amb el nom sentit d’acord amb la targeta sanitaria expedida per CatSalut)

Correu electrOniC ...ucceeeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeens Telefon....ccveeeeeeereennen, Home Dona No binari
(Les dades de génere només seran emprades a efectes estadistics)

DOMICHT.ceiieeeeeeees e MUNICIPI eveeeeeeeeeeeeeeeeees Codi postal ....c.ccceeennee

Per tal de donar compliment a la base TERCERA, apartats c) i d) i QUARTA punts 7, sota la meva
responsabilitat, DECLARO:

1. No patir cap malaltia o limitacid en la meva capacitat fisica, psiquica o sensorial que
impedeixi o sigui incompatible amb I'exercici normal de les corresponents funcions del lloc
de treball d’aquest procés de seleccid.

2. No haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de qualsevol de les
administracions publiques, ni trobar-me inhabilitat/da, per senténcia ferma, per a I'exercici
de les funcions puUbliques, ni haver estat acomiadat disciplinariament a I'ambit del sector
public.

3. Que accepto que les notificacions o comunicacions derivades d’aquest procés de seleccid
que se m’hagin d’efectuar es facin mitjangant correu electronic a 'adreca electronica
indicada a la sollicitud.

4. Que reuneixo tots i cadascun del requisits exigits en aquestes bases i que les accepto
integrament.

De conformitat amb la normativa de proteccié de dades de caracter personal, amb la signatura d'aquest
document s'autoritza que les dades de caracter personal proporcionades siguin tractades i incorporades en
el fitxer denominat Registre i Gestié Administrativa, responsabilitat de I’Ajuntament de Tortosa. La finalitat
d’aquest tractament és incloure les dades necessaries per a la tramitacio de la vostra sollicitud. Aquestes
dades no seran transmeses a terceres persones, llevat dels casos en qué hi hagi una obligacié legal, i
seran conservades sempre que sigui imprescindible o legitim per a la finalitat que es van captar. En
qualsevol cas es podra indicar la revocacié del consentiment atorgat, aixi com exercitar els drets d’accés,
rectificacié o supressio, la limitacié del tractament o d'oposicid, aixi com el dret a la portabilitat de les
dades. Aquestes peticions caldra que es facin a I’Ajuntament de Tortosa, Placa d’Espanya nim.1, 43500
Tortosa (Tarragona) o bé per correu electronic a sac@tortosa.cat

S’informa que també es pot presentar una reclamacio, si aixi es considera, davant I'Autoritat Catalana de
Proteccié de Dades o bé posar-se en contacte amb el Delegat de Proteccié de Dades de I'Ajuntament a
protecciodades@tortosa.cat.

Tortosa, a ..cceeeeveeeens Lo L= N de ............
Signatura
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ANNEX IV

DECLARACIO RESPONSABLE JURADA O PROMESA DE NO HAVER ESTAT CONDEMNAT PER SENTENCIA
FERMA PER DELICTES CONTRA LA LLIBERTAT | LA INDEMNITAT SEXUAL NI PER DELICTES DE TRAFIC
D’ESSERS HUMANS,

N

AUTORITZACIO | CONSENTIMENT CONSULTA DE DADES ART. 13, LO 1/1996, | ART. 9, RD 1110/2015,
REGISTRE CENTRAL DELINQUENTS SEXUALS

PERSONES CANDIDATES PROCES SELECCIO

Dades personals
Primer COgNOM......ccceevevcreeniirren e SEeGON COZNOM ...evveerrreee e NOM e
Dades del lloc de treball que ocupa *

[T Yoo [= TR 1 =1 oY= Y| Rt Unitat

1. Aquest lloc de treball implica contacte habitual amb menors.
Declaracio responsable

Als efectes establerts per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccié a
la infancia i 'adolescéncia, DECLARO sota jurament o PROMETO:

que no he estat condemnat/ada per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i indemnitat
sexual, ni per delictes de trafic d’éssers humans;

Autoritzacio i consentiment per a la consulta de dades del Registre central de delinqiients sexuals

En aquest sentit, si supero les proves i séc seleccionat per ocupar el lloc de treball objecte de la
convocatoria, i préviament a la signatura del contracte laboral, AUTORITZO I’Ajuntament de Tortosa a
comprovar la veracitat de la meva declaraci6, d’acord amb el que disposa l'article 35 de la Llei
26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya;

i CONSENTO que I'Ajuntament de Tortosa pugui demanar les dades que sobre mi figurin en el registre
central de delinquents sexuals, als efectes previstos a I'article 9 del Reial Decret 1110/2015, d’11
de desembre, pel qual es regula el registre central de delinqlients sexuals. De conformitat amb la
disposicié transitoria quarta, ‘Certificacié d’antecedents penals’, de la Llei 26/2015, de 28 de juliol,
fins que entri en funcionament el Registre central de delinqlients sexuals, la certificacié a qué es
refereix I'article 13 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor, de
modificacié parcial del Codi civil i de la Llei d’enjudiciament civil, 'emet el Registre central
d’antecedents penals.

Amb aquesta finalitat aporto les seglients dades:

- Document identificador del ciutada

(NIF, NIE, Passaport) (ODIIBAtONT) ....ecieieieeerieeeieeeteeeteeetee et e et eree s se et s se e ee s sse e e ae e saeeesaeeaennesseesseasseesnneanns
- Nom i primer COBNOM (ODIIBATONT) .e.nriiiieeiiieie ettt e e e e e e s ese e e se e sae e e e e e eneeeeneesaseeenean
- Segon cognom (Obligatori si el titular €S €SPaANYOI)....cccereerirririiire et s s e s
e Yol To o= 1L e= A (] o 11 ==Y do T ) F OSSR
RS 1= G (@ o Yo [ =Y
- Nom del pare del ciutada.(Obligatori si el titular €s €SPaANYOI) .....cceecerceerieriee e e e e
- Nom de la mare del ciutada.(Obligatori si el titular és espanyol

[T =M LaTed (o TU =1 M aToT g 1o L= I = ) IS

- Data de naixement (Opcional) S’admeten els seglients formats:
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(DD/MM/AAAA) ..ceeeeeteeeene ettt rre e s seese e e e e s e ee e re e st R e R e e e e R e SR SRR SRt SRS e R R R e AR AR eR e R e e eRenE Rt eEenenre e re e reneenin

(00/MM/AAAA) si no es coneix el dia de NAIXEMENT ...ccvccceeiieier e srrre e e e e e s e e e e e e e e e e e saneneeees

(00/00/AAAA) si no es coneix ni el dia ni el Mes de NAIXEMENT........uuiiieiriiccrree e
O e T SN AT 1D (TR =Y a1 (O] o117 o] 1 SRS
- Provincia de naixement.(Obligatori si el titular €s nascut @ ESPanya) .......ccccvceererreniernensenseeseeseeses e
- Codi de la poblacié naixement (Codi INE 5 digits, p. e. 80193)

(Obligatori si el titular €5 NASCUL @ ESPANYA)....cccererrerrirerrierieereeesesseesessteseessesssesee s e e sseseesaesssesssesaeessesaeesenas
- Nom poblacié naixement (Obligatori si el titular és nascut a I'eStranger) .....cecceeeceecceecceeccee e

N UL a a1t o N o M=o 1=t LT=T QLA (@] o] == o )

Les persones candidates que, després de la seva inscripcié al procés selectiu o de provisio siguin
condemnades per senténcia ferma per algun dels delictes previstos a la Llei organica 1/1996, de 15
de gener, de proteccié juridica del menor, estan obligades a comunicar aguesta circumstancia a
I’Ajuntament de Tortosa en el termini de 10 dies des de la data de notificacié de senténcia ferma.

La manca d'aportacié d’aquesta declaracié responsable en els termes i condicions previstos en
aquest formulari comportara I'exclusio del procés de seleccid.

Aquest formulari s’incorporara a I'expedient corresponent al procés de seleccié o provisié o, si
s’escau, a I'expedient personal de I'empleat/da i tindra una validesa maxima de cinc anys (Resolucié
d’alcaldia 520/2016, de 8 de marg).

Clausula de tractament de dades

De conformitat amb la normativa de proteccié de dades de caracter personal, amb la signatura
d'aquest document s'autoritza que les dades de caracter personal proporcionades siguin tractades i
incorporades en el fitxer denominat Registre i Gesti6 Administrativa, responsabilitat de I’Ajuntament
de Tortosa. La finalitat d’aquest tractament és incloure les dades necessaries per a la tramitacié de
la vostra sollicitud. Aquestes dades no seran transmeses a terceres persones, llevat dels casos en
qué hi hagi una obligacié legal, i seran conservades sempre que sigui imprescindible o legitim per a la
finalitat que es van captar. En qualsevol cas es podra indicar la revocacié del consentiment atorgat,
aixi com exercitar els drets d’accés, rectificacidé o supressio, la limitacié del tractament o d'oposicid,
aixi com el dret a la portabilitat de les dades. Aquestes peticions caldra que es facin a I’Ajuntament
de Tortosa, Placa d’Espanya nim.1, 43500 Tortosa (Tarragona) o bé per correu electronic a
sac@tortosa.cat

S’informa que també es pot presentar una reclamacid, si aixi es considera, davant I’Autoritat
Catalana de Proteccié de Dades o bé posar-se en contacte amb el Delegat de Proteccié de Dades de
I'Ajuntament a protecciodades@tortosa.cat.

Tortosa, @ ..cccceeeeeeees A€ i ———— (o [

Signatura
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