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ACTA JUNTA DE GOVERN LOCAL
60/2025

Assistència:  

Alcalde:
SR. JORDI JORDAN FARNÓS

Tinents i tinentes d’alcalde:
SRA. MAR LLEIXÀ FORTUÑO
SRA. MARIA JESÚS VIÑA ARIÑO
SRA. SONIA RUPÉREZ MONREAL
SRA. MARIA PILAR CABALLÉ TUDÓ
SR. JAUME BEL HOMEDES

Secretària accidental:
SRA. SOFIA PANISELLO CARLES

Han excusat la seva assistència:
SR. VÍCTOR GRAU FERRER
SRA. DOLORS BEL GUERRERO

A Tortosa, sent les catorze hores i tretze minuts
del dia nou de setembre de dos mil vint-i-cinc,
es constitueix a la Casa Consistorial,  la Junta
de Govern Local, en primera convocatòria, de-
gudament  convocada,  amb  l’assistència  dels
senyors relacionats al marge, sota la presidèn-
cia de l’Il·lm. Sr. Alcalde, per realitzar sessió or-
dinària.

L'Alcaldia-Presidència declara oberta la sessió amb el següent ordre del dia:

"SECRETARIA

01. Aprovar les següents actes:
- Acta corresponent a la sessió ordinària 56/2025.
- Acta corresponent a la sessió extraordinària i urgent 57/2025.
02. Aprovar els següents extractes:
- Extracte corresponent a la sessió ordinària 56/2025.
- Extracte corresponent a la sessió extraordinària i urgent 57/2025.
03. Disposicions oficials.
04. Informes de Secretaria.

PRESIDÈNCIA

05. Informes de Presidència.
06.  Proposta  d’aprovació  de  la  tercera  i  última  pròrroga  del  contracte  «Servei  de  planificació,
negociació  i  inserció  de  publicitat  institucional  de  l’Ajuntament  de  Tortosa  en  els  mitjans  de
comunicació».

CULTURA

07. Proposta d’adjudicació del contracte privat de creació, direcció i producció Artèria Tortosa «Festival de
les arts del moviment».

PROJECCIÓ DE LA CIUTAT
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08. Proposta d’aprovació de la primera pròrroga del contracte «Servei de manteniment i hosting per a
l’aplicatiu  de  pagament  de  la  zona  d’estacionament  regulada  en  superfície  de  l’Ajuntament  de
Tortosa».
09. Proposta d’aprovació de la primera pròrroga del contracte per preus unitaris, dels «Serveis de diagnosi,
manteniment i reparació d’impressores que disposa l’Ajuntament de Tortosa».
10.  Proposta  d’acord  d’adjudicació  del  contracte  «Subministrament  de  llicències  (en  núm.  de  6),
actualitzacions i assistència tècnica del programari «Microstation» que disposa l’Ajuntament de Tortosa».

PLANIFICACIÓ DEL TERRITORI

11. Proposta d'aprovació de llicència d'obra major demanada per Sergi Metalls i Manteniments SL per
substitució de coberta en nau sense afecció estructural a la Ctra. de Tortosa a l’Aldea, km 2,4, de
Tortosa.
12.  Proposta  d'aprovació  de  llicència  d'obra  major  demanada per   per
construcció d’habitatge unifamiliar aïllat a la Urbanització Simpàtica, parcel·la 3, de Tortosa.
13. Proposta d'aprovació de llicència d'obra major demanada per Fundació Formació i Valors Antonio
Jiménez per instal·lació d’ascensor al pol. 98, parc. 42, Jesús.

Informes, precs i preguntes"

A continuació, se sotmet a votació la declaració d'urgència respecte de cadascun dels cinc assumptes
següents, no inclosos a l'ordre del dia de la sessió:

- Proposta d'acord relativa a les bases que han de regir el procés de selecció per a la cobertura, en règim
laboral fix, d’un/a rellevista, amb la categoria professional de tècnic/a auxiliar d’informàtica, subgrup de
classificació professional C1, a l’Ajuntament de Tortosa.
-  Proposta d’aprovació de la primera fase del projecte de senyalització interpretativa,  Tortosa, Museu
Obert.
- Proposta d'adjudicació del contracte de  serveis de realització i  organització del festival  de cinema
«Terres  Travel  Festival-Films & Creativity»,  certamen internacional  de l’audiovisual  turístic,  a  Terres
Landscape and Travel Communication, SL.
- Proposta d'aprovació de llicència d'obra major demanada per Edistribución Redes Digitales SLU per
estesa de línia BT a 400 V per nou subministrament al carrer Escardó Valls, núm. 14, de Tortosa.
- Proposta d'aprovació de la segona pròrroga del contracte «Servei de neteja i manteniment de zones
verdes». 

La declaració d'urgència de cadascun dels cinc assumptes relacionats resulta aprovada per unanimitat.

Seguidament, es procedeix a tractar els assumptes inclosos a l'ordre del dia:

SECRETARIA

01. APROVAR LES SEGÜENTS ACTES:

- ACTA CORRESPONENT A LA SESSIÓ ORDINÀRIA 56/2025.

S'aprova l'acta corresponent a la sessió ordinària que va tenir lloc el dia 25 d’agost de 2025.
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- ACTA CORRESPONENT A LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA I URGENT 57/2025.

S'aprova l'acta corresponent a la sessió extraordinària i urgent que va tenir lloc el dia 22 d’agost de
2025.

02. APROVAR ELS SEGÜENTS EXTRACTES:

- EXTRACTE CORRESPONENT A LA SESSIÓ ORDINÀRIA 56/2025.

S'aprova l'extracte corresponent a l'acta de la sessió ordinària 56/2025.

- EXTRACTE CORRESPONENT A LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA I URGENT 57/2025.

S'aprova l'extracte corresponent a l'acta de la sessió extraordinària i urgent 57/2025.

03. DISPOSICIONS OFICIALS. 

La senyora secretària accidental dona compte de les següents disposicions oficials:

1. DOGC núm. 9491 de 2 de setembre de 2025, publica RESOLUCIÓ EMT/3244/2025, de 28 d'agost,
per la qual es fa pública la convocatòria de concessió de subvencions de l'any 2025 per afavorir l'auto -
ocupació de joves en el marc del Programa FSE+. 

2. DOGC núm. 9492 de 3 de setembre de 2025, publica:

- ORDRE EMT/146/2025, de 29 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores que han de regir
la convocatòria de subvencions de programes de formació A Mida per a les empreses, que promou el
Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya.

- RESOLUCIÓ EMT/3092/2025, d'1 d'agost, de l’Agència per a la Competitivitat de l’Empresa, per la
qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 de la línia de subvencions per a projectes d'innovació tec-
nològica Green – Canvi climàtic.  

3. DOGC núm. 9493 de 4 de setembre de 2025, publica:

- DECRET LLEI 16/2025, de 2 de setembre, del Departament de la Presidència, pel qual es modifica el
Decret llei 2/2023, de 17 d’octubre, de mesures extraordinàries de caràcter social.

- RESOLUCIÓ TER/3267/2025, de 29 d'agost, per la qual s'aprova la convocatòria anticipada derivada
de les bases reguladores de les subvencions per al millorament urbà, ambiental i social dels barris i vi -
les d'atenció especial, finançades pel Fons de Recuperació Urbana, Ambiental i Social de Barris i Viles
d'Atenció Especial, per a l'any 2025. 

4. DOGC núm. 9494 de 5 de setembre de 2025, publica:

- RESOLUCIÓ EDF/3257/2025, de 27 d’agost, per la qual s'autoritza la modificació de l’autorització
d'obertura del centre d’educació especial privat Mercè Pla, de Tortosa.

- RESOLUCIÓ EDF/3259/2025, de 29 d’agost, per la qual s'implanten, es traslladen i se suprimeixen
ensenyaments en diversos centres educatius públics.  

5. DOGC núm. 9495 de 8 de setembre de 2025, publica:

- RESOLUCIÓ EMT/3280/2025, d'1 d'agost, de l’Agència per a la Competitivitat de l’Empresa, per la
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qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 de les subvencions per a projectes de noves oportunitats
de negoci. 

- RESOLUCIÓ EMT/3284/2025, d'1 d'agost, de l’Agència per a la Competitivitat de l’Empresa, per la
qual s'obre la convocatòria per a l'any 2025 de la línia de subvencions per a inversions empresarials
d'alt impacte. 

- RESOLUCIÓ EMT/3278/2025, de 29 d'agost, del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, per la qual
s'obre la convocatòria per a l'any 2025 del programa de subvencions per a la contractació laboral de
persones en situació de major vulnerabilitat.

- RESOLUCIÓ EMT/3279/2025, de 28 d'agost, del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, per la qual
s'obre la convocatòria de subvencions per a l'any 2025 per al desenvolupament d'espais de recerca de
feina en l'àmbit de l'orientació per a l'ocupació.

- ACORD 87/2025, de 23 de juliol, del Ple del Consell de l'Audiovisual de Catalunya, pel qual s'aproven
les bases dels 23ns Premis eduCAC. 

6. BOP de 4 de setembre de 2025, publica ANUNCI, de la Diputació de Tarragona, BASE-Gestió d’In-
gressos-SERVEIS CENTRALS, de models tipus d’ordenances fiscals per a l’any 2026.

Anuncis de l’Ajuntament de Tortosa

1. Atorgament d’un termini de 3 mesos perquè els hereus o altres persones interessades en la titulari -
tat del nínxol núm. 76, pis 1r, de la secció «B», del cementiri municipal de Sant Llàtzer, puguin regularit-
zar la situació del dret funerari, previ a la tramitació del procediment de reversió a favor de l’Ajunta -
ment. (BOP de 3 de setembre de 2025).

2. Atorgament d’un termini de 3 mesos perquè els hereus o altres persones interessades en la titulari -
tat del nínxol núm. 60, pis 1r, del cementiri municipal dels Reguers, puguin regularitzar la situació del
dret funerari, previ a la tramitació del procediment de reversió a favor de l’Ajuntament. (BOP de 3 de
setembre de 2025).

3. Atorgament d’un termini de 3 mesos perquè els hereus o altres persones interessades en la titulari -
tat del nínxol núm. 38, pis 3r, de la secció Sant Mateu, del cementiri municipal de Sant Llàtzer, puguin
regularitzar la situació del dret funerari, previ a la tramitació del procediment de reversió a favor de
l’Ajuntament. (BOP de 3 de setembre de 2025).

4. Exposició pública de l’aprovació de la modificació pressupostària 17/2025, de crèdits extraordinaris
i suplements de crèdit finançats amb baixes de crèdit. (BOP de 5 de setembre de 2025).

5. Informació pública de l’aprovació inicial de la modificació de l’ordenança reguladora de la prestació
patrimonial de caràcter públic no tributària dels serveis esportius. (BOP de 5 de setembre de 2025).

6. Informació pública de l’aprovació inicial de les bases específiques que han de regir la convocatòria
del procediment per a la concessió de subvencions a entitats esportives. (BOP de 5 de setembre de
2025).

04. INFORMES DE SECRETARIA.

No n’hi ha.
 

PRESIDÈNCIA
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05. INFORMES DE PRESIDÈNCIA.

El senyor president valora positivament les Festes de la Cinta i agraeix la feina realitzada a tots els departa-
ments implicats.

06.  PROPOSTA  D’APROVACIÓ  DE  LA  TERCERA  I  ÚLTIMA  PRÒRROGA  DEL  CONTRACTE  «SERVEI  DE
PLANIFICACIÓ, NEGOCIACIÓ I INSERCIÓ DE PUBLICITAT INSTITUCIONAL DE L’AJUNTAMENT DE TORTOSA EN
ELS MITJANS DE COMUNICACIÓ».

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per l’alcalde, Sr. Jordi
Jordan Farnós:

«Resultant necessari donar continuïtat a la prestació que constitueix l'objecte del contracte «SERVEI DE
PLANIFICACIÓ, NEGOCIACIÓ I INSERCIÓ DE PUBLICITAT INSTITUCIONAL DE L’AJUNTAMENT DE TORTOSA
EN ELS MITJANS DE COMUNICACIÓ», no dividit en lots, adjudicat a l’empresa MEDIALOG COMMUNICATI-
ONS, SL per acord de Junta de Govern Local de data 8 de setembre de 2022, i formalitzat en docu-
ment administratiu en data 7 d’octubre de 2022, iniciant-se la prestació des de la data de la signatura
de formalització. 

Atès que el termini inicialment establert del contracte fou d’un any, amb la possibilitat de pròrroga per
anualitats fins a un màxim de tres anys més.

Atès que el contracte va ser objecte d’una primera pròrroga pel període addicional entre l'octubre de
2023 i el setembre del 2024, aprovada per la Junta de Govern Local de data 5 d'octubre de 2023 for-
malitzada en document administratiu en la mateixa data. 

Atès que el contracte va ser objecte d’una segona pròrroga pel període addicional entre l'octubre de
2024  i el  setembre del 2025, aprovada per la Junta de Govern Local de data 12 d’agost de 2024
formalitzada en document administratiu en data 21 d’agost de 2024. 

Manifestada la conformitat de l’empresa adjudicatària, en data 15 de juliol de 2025, per dur a terme
la tercera pròrroga del contracte. 

Havent-se iniciat, en base al disposat per resolució de l’Alcaldia 2578/2025, de data 16 de juliol de
2025 el corresponent expedient per acordar la tercera pròrroga del contracte.

Havent-se emès, en data 16 de juliol de 2025, informe pel cap de la Unitat d’Alcaldia en el qual es pro-
mou i justifica la necessitat de dur a terme la tercera i última pròrroga, per un any més, del referit con-
tracte, mantenint-se inalterades durant el període de pròrroga les característiques d'aquest, i havent
estat la possibilitat de pròrroga prevista expressament en els Plecs de clàusules administratives parti -
culars del contracte així com en el propi document contractual i existint manifestació de conformitat
per part de l’entitat contractista.

Vist l’informe favorable i de conformitat emès per la Secretaria.

S’ha sotmès l’expedient a la fiscalització per part de la Intervenció. 

Per tot l'exposat, a la Junta de Govern Local, proposo l'adopció dels següents:

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la tercera i última pròrroga, pel termini d’UN ANY i pel període comprès entre octubre
de 2025 i setembre de 2026, del contracte «SERVEI DE PLANIFICACIÓ, NEGOCIACIÓ I INSERCIÓ DE PU-
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BLICITAT INSTITUCIONAL DE L’AJUNTAMENT DE TORTOSA EN ELS MITJANS DE COMUNICACIÓ», no dividit
en lots, del qual és contractista l’empresa MEDIALOG COMMUNICATIONS, SL amb subjecció a les con-
dicions contractuals originàriament establertes.

SEGON.- Establir el límit màxim de la despesa que comporta la tercera pròrroga del contracte esmen-
tat, sotmès a les necessitats reals de l’administració, en 207.000,00 €, IVA inclòs, amb la següent dis-
tribució per anualitats:

Exercici Import net (IVA exclòs) Import IVA 21% Import total (IVA inclòs)

2025 (*)    71.376,45 € 14.989,05 €   86.365,50 €

  2026 (**)   99.697,93 € 20.936,57 € 120.634,50 €

Total 171.074,38 € 35.925,62 € 207.000,00 €
(*) D’octubre a desembre de 2025
(**) De gener a setembre de 2026

TERCER.- Aplicar la despesa que, amb caràcter de límit màxim, comporta la tercera pròrroga del con-
tracte corresponent a l’anualitat de 2025,  a les següents partides del pressupost de despeses de
l’Ajuntament:

Aplicació pressupostària Import total (IVA inclòs)

PRE-92001-22602  40.000,00 €

PRE-92001-22706    5.000,00 €

PRE-92004-22602    5.365,50 €

PRE-92005-22602 36.000,00 €

TOTAL 86.365,50 €

QUART.- Adquirir el compromís a futur de dotar el pressupost municipal per a l’anualitat 2026 de con-
signació adequada i suficient per a fer front a la despesa, per import total màxim de 120.634,50 € que
l’aprovació de la pròrroga comporta per a la referida anualitat, a les següents partides del pressupost
de despeses de l’Ajuntament:

Aplicació pressupostària Import total (IVA inclòs)

PRE-92001-22602  40.000,00 €

PRE-92001-22706    5.000,00 €

PRE-92004-22602 16.000,00 €

PRE-92005-22602 59.634,50 €

TOTAL 120.634,50 €

CINQUÈ.- Requerir  MEDIALOG COMMUNICATIONS, SL perquè concorri a formalitzar la  tercera i última
pròrroga contractual acordada.

SISÈ.- Facultar l'Il.lm. Sr. Alcalde per a la realització dels actes i subscripció dels documents que siguin
necessaris per a l'execució d'aquest acord.

SETÈ.- Notificar aquest acord a MEDIALOG COMMUNICATIONS, SL».
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La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

CULTURA

07. PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE PRIVAT DE CREACIÓ, DIRECCIÓ I PRODUCCIÓ ARTÈRIA
TORTOSA «FESTIVAL DE LES ARTS DEL MOVIMENT».

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora de Cultura, senyora Mar Lleixà Fortuño:

"Vist l'expedient  2025-IAC-C0204-000003, relatiu a la contractació mitjançant procediment negociat
sense publicitat per raó d'exclusivitat de la CREACIÓ, DIRECCIÓ I PRODUCCIÓ ARTÈRIA TORTOSA «FESTI-
VAL DE LES ARTS DEL MOVIMENT».

Atès que es va sol·licitar oferta a Roberto Olivan Performing Arts, SL, empresa que produeix i realitza
amb exclusivitat l'objecte del contracte.

Vista l'oferta presentada per la referida empresa i els informes emesos en relació amb aquesta emès
pel funcionari delegat de la Unitat de Contractació, així com, l’emès per la cap del Departament de Cul-
tura relatiu a la negociació que s'ha intentat dur a terme sobre l'oferta.

Atès  que,  havent-se  evidenciat  que  l’oferta  presentada  per  Roberto  Olivan  Performing  Arts,  SL
s’ajustava al pressupost de licitació aprovat i als requeriments administratius i tècnics establerts per
aquest Ajuntament, sense necessitat de dur a terme el seu contrast amb altres ofertes ni procedir a la
classificació  d’aquestes  a  l’actuar  com  única  candidata  a  l’adjudicació  per  les  motivacions
d’exclusivitat artística justificades prèviament a l’aprovació de l’expedient de contractació.

Atès que l’empresa Roberto Olivan Performing Arts, SL, consta inscrita al RELI inscripció de la qual es
desprèn l'acreditació de la la personalitat i capacitat jurídica de l'empresa, així com de la representació su-
ficient i vigent de la persona que signa l'oferta i que, presumiblement, haurà també de signar el contracte.

Atès que s’ha verificat el correcte compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social
d’acord amb els certificats aportats per l’empresa. 

Atès que resta igualment acreditada la solvència econòmica o financera i  tècnica o professional  del
licitador en els termes que es preveuen en el PCAP, de subscripció d’una pòlissa vigent de Responsabilitat
Civil i de relació de serveis per part de l’interessat sobre el mateix tipus o naturalesa anàloga als que
constitueixen l’objecte del contracte. 

En virtut d'allò que disposa la Disposició addicional 2ª de la LCSP, en relació amb les facultats de
l'Alcaldia en matèria de contractació i d'acord amb règim de delegació de competències vigent en
aquest Ajuntament que resulta de la resolució d'Alcaldia  2258/2023, de 19 de juny, a la Junta de
Govern Local proposo l'adopció dels següents ACORDS:

PRIMER.- Adjudicar el contracte privat CREACIÓ, DIRECCIÓ I PRODUCCIÓ ARTÈRIA TORTOSA «FESTIVAL
DE LES ARTS DEL MOVIMENT» que es durà a terme del 17 al 19 d’octubre de 2025, amb subjecció al
contingut del Plec de clàusules administratives particulars, i  les seves corresponents prescripcions
tècniques, a  Roberto Olivan Performing Arts,  SL, CIF  B43974732,  per import net de  SEIXANTA MIL
EUROS (60.000,00€) I DOTZE MIL SIS-CENTS EUROS (12.600,00 €) en concepte d'IVA i per un import
total, IVA inclòs de SETANTA-DOS MIL SIS-CENTS EUROS (72.600,00 €).

SEGON.- Disposar la despesa, per import total,  IVA inclòs, de  SETANTA-DOS MIL SIS-CENTS EUROS
(72.600,00 €), amb càrrec a l'aplicació 2025-IAC-33401-22799 del pressupost municipal vigent.
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TERCER.- Notificar aquests acords a l’adjudicatària, requerint-la perquè procedeixi a formalitzar, mitjançant
representant amb habilitació suficient a aquest efecte, el contracte en document administratiu davant
d'aquest Ajuntament.

QUART.- Fer pública l’adjudicació del contracte al perfil del contractant de l’Ajuntament, integrat en la Pla-
taforma de serveis de contractació pública de Catalunya i comunicar així mateix seva celebració al Registre
Públic de Contractes».

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

PROJECCIÓ DE LA CIUTAT

08. PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA PRIMERA PRÒRROGA DEL CONTRACTE «SERVEI DE MANTENIMENT
I  HOSTING  PER  A  L’APLICATIU  DE  PAGAMENT  DE  LA  ZONA  D’ESTACIONAMENT  REGULADA  EN
SUPERFÍCIE DE L’AJUNTAMENT DE TORTOSA».

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora d’Innovació Tecnològica, Sra. Sònia Rupérez Monreal:

«Resultant necessari donar continuïtat a la prestació que constitueix l'objecte del contracte «SERVEI DE
MANTENIMENT I HOSTING PER A L’APLICATIU DE PAGAMENT DE LA ZONA D’ESTACIONAMENT REGULA-
DA EN SUPERFÍCIE DE L’AJUNTAMENT DE TORTOSA», el qual fou adjudicat, pel termini inicial d’UN (1)
ANY, a l’empresa ESTUDIO GENESIS PROJECTS, S.L. per acord de la Junta de Govern Local de data 21
d’octubre de 2024 i formalitzat en document administratiu en data 25 d’octubre de 2024.

Atès que, el termini inicialment establert per UN ANY de durada del contracte permet, al seu venci -
ment, la seva pròrroga per tres anys més.

Havent estat la possibilitat de pròrroga prevista expressament en el Plec de clàusules administratives
particulars del contracte (clàusula 8a), així com, en el propi document contractual (estipulació QUAR-
TA).

Manifestat el consentiment per l’empresa ESTUDIO GENESIS PROJECTS, S.L., emès en data 7 d’agost
de 2025, per dur a terme la primera pròrroga del contracte de referència. 

Havent-se emès, en data 7 d’agost de 2025, informe pel cap de la Unitat de Sistemes d’Informació en
el qual es promou i justifica la necessitat de dur a terme la primera pròrroga, per un any més, del refe-
rit contracte, mantenint-se inalterades durant el període de pròrroga les característiques d'aquest.

Havent-se iniciat, en base al disposat per resolució de l’Alcaldia 2992/2025, de data 22 d’agost,  de
2025 el corresponent expedient per acordar la primera pròrroga del contracte.

Vist l’informe favorable i de conformitat emès per la Secretaria.

S’ha sotmès l’expedient a la fiscalització per part de la Intervenció. 

Per tot l'exposat, a la Junta de Govern Local, proposo l'adopció dels següents acords:

PRIMER.- Aprovar la primera pròrroga, pel període de D’UN ANY, comprès entre l’11 de novembre de
2025 i el 10 de novembre de 2026, del contracte «SERVEI DE MANTENIMENT I HOSTING PER A L’APLI-
CATIU DE PAGAMENT DE LA ZONA D’ESTACIONAMENT REGULADA EN SUPERFÍCIE DE L’AJUNTAMENT DE
TORTOSA» del qual és contractista l’empresa ESTUDIO GENESIS PROJECTS, S.L., amb subjecció a les
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condicions contractuals originàriament establertes. 

SEGON.- Determinar que la despesa prevista per al període de durada de la primera pròrroga del con-
tracte afectarà íntegrament a la present anualitat pels imports de:

Anualitat Import net (IVA exclòs) Import IVA 21% Import total (IVA inclòs)

2025 1.710,00 € 359,10 € 2.069,10 €

TERCER.- Aprovar i  disposar la despesa que la primera pròrroga comporta amb càrrec a l’aplicació
pressupostària i per l’import que seguidament s’indica: 

Aplicació pressupostària Import total, IVA inclòs

2025-INF-92002-21601 2.069,10 €

QUART.- Facultar l’Alcalde per a la realització dels actes i subscripció dels documents que siguin neces-
saris per a l'execució i formalització d'aquest acord.

CINQUÈ.- Notificar aquests acords a l’empresa ESTUDIO GENESIS PROJECTS, S.L.  requerint-la perquè
concorri a formalitzar la pròrroga contractual acordada.

SISÈ.- Fer pública la primera pròrroga del contracte en el perfil del contractant de l’Ajuntament integrat en
la Plataforma de serveis de contractació pública de Catalunya». 

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

09. PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA PRIMERA PRÒRROGA DEL CONTRACTE PER PREUS UNITARIS, DELS
«SERVEIS DE DIAGNOSI, MANTENIMENT I REPARACIÓ D’IMPRESSORES QUE DISPOSA L’AJUNTAMENT DE
TORTOSA».

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora d’Innovació Tecnològica, Sra. Sònia Rupérez Monreal:

«Resultant  necessari  donar  continuïtat  a  la  prestació  que  constitueix  l'objecte  del  contracte «PER
PREUS UNITARIS, DELS SERVEIS DE DIAGNOSI, MANTENIMENT I REPARACIÓ D’IMPRESSORES DE QUÈ
DISPOSA L’AJUNTAMENT DE TORTOSA»,  el qual fou adjudicat, pel termini inicial de DOS (2) ANYS, a
l’empresa OFICOMPLET 75, SL,  per acord de la Junta de Govern Local de data 4 de desembre de
2023 i formalitzat en document administratiu en data 12 de desembre de 2023.

Atès que el termini inicialment establert per DOS ANYS de durada del contracte permet, al seu venci-
ment, la seva pròrroga per dos anys més, essent la durada màxima del contracte, pròrrogues incloses,
de quatre anys. 

Havent estat la possibilitat de pròrroga prevista expressament en el Plec de clàusules administratives
particulars del contracte (clàusula 7a). 

Manifestat el consentiment per l’empresa OFICOMPLET 75, S.L., emès en data 15 de juliol de 2025,
per dur a terme la primera pròrroga del contracte de referència. 

Havent-se emès, en data 26 d’agost de 2025, informe pel cap de la Unitat de Sistemes d’Informació
en el qual es promou i justifica la necessitat de dur a terme la primera pròrroga, per un any més, del re-
ferit contracte, mantenint-se inalterades durant el període de pròrroga les característiques d'aquest.
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Havent-se iniciat, en base al disposat per resolució de l’Alcaldia 3048/2025, de data 27 d’agost de
2025 el corresponent expedient per acordar la primera pròrroga del contracte.

Vist l’informe favorable i de conformitat emès per la Secretaria.

S’ha sotmès l’expedient a la fiscalització per part de la Intervenció. 

Per tot l'exposat, a la Junta de Govern Local, proposo l'adopció dels següents acords:

PRIMER.- Aprovar la primera pròrroga, pel període D’UN ANY, comprès entre el 12 desembre de 2025 i
l’11 de desembre de 2026, del contracte «PER PREUS UNITARIS, DELS SERVEIS DE DIAGNOSI, MANTE-
NIMENT I REPARACIÓ D’IMPRESSORES DE QUÈ DISPOSA L’AJUNTAMENT DE TORTOSA» del qual és con-
tractista l’empresa OFICOMPLET 75, S.L., amb subjecció a les condicions contractuals originàriament
establertes i d’acord amb el següent detall de preus unitaris:

Conceptes Preus unitaris Oferta EUR (IVA exclòs)

Servei de diagnosi Per servei 15 €

Servei de manteniment Per servei 30 €

Servei de reparació Per hora de mà d’obra 35 €

SEGON.- Autoritzar i disposar la despesa màxima prevista per al període de durada de la primera pròr-
roga del contracte, sotmesa en qualsevol cas a les necessitats reals de l’administració, a la qual afec -
tarà els següents exercicis i pels següents imports: 

Anualitat Import net (IVA exclòs) Import IVA 21% Import total (IVA inclòs)

2025 291,67 € 61,25 € 352,92 €

2026 3.208,33 €  673,75 € 3.882,08 €

Total 3.500,00 € 735,00 € 4.235,00 €

TERCER.- Aprovar la despesa màxima que la  primera pròrroga comporta, corresponent a l’anualitat
2025, per import de 352,92 €, que es farà efectiva amb càrrec a l’aplicació INF-92000-21600 del
pressupost municipal, i assumir el compromís de dotar el pressupost de l’anualitat 2026 de consigna-
ció pressupostària adequada i suficient per a fer front a la despesa, per import de  3.882,08 €, previs -
ta per a la referida anualitat.

QUART.- Facultar l’Alcalde per a la realització dels actes i subscripció dels documents que siguin neces-
saris per a l'execució i formalització d'aquest acord.

CINQUÈ.- Notificar aquests acords a l’empresa OFICOMPLET 75, S.L. requerint-la perquè concorri a for-
malitzar la primera pròrroga contractual acordada.

SISÈ.- Fer pública la primera pròrroga del contracte en el perfil del contractant de l’Ajuntament integrat en
la Plataforma de serveis de contractació pública de Catalunya». 

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

10. PROPOSTA D’ACORD D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE «SUBMINISTRAMENT DE LLICÈNCIES (EN NÚM.
DE  6),  ACTUALITZACIONS I  ASSISTÈNCIA  TÈCNICA  DEL  PROGRAMARI  «MICROSTATION»  QUE  DISPOSA
L’AJUNTAMENT DE TORTOSA».

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora d’Innovació Tecnològica, Sra. Sònia Rupérez Monreal:
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«Atès que mitjançant acord de la Junta de Govern Local de data 28 de juliol de 2025 s'acordà aprovar
l'expedient per a l'adjudicació, mitjançant procediment obert simplificat i sumari, del contracte  «SUB-
MINISTRAMENT DE LLICÈNCIES (EN NÚM. DE 6), ACTUALITZACIONS I ASSISTÈNCIA TÈCNICA DEL PRO-
GRAMARI «MICROSTATION» DE QUE DISPOSA L’AJUNTAMENT DE TORTOSA», amb les següents caracte-
rístiques:

Tipus de contracte: Subministrament  Identificació de l’expedient: 2025-INF-C0203-000004

Objecte del  contracte:  Subministrament  de llicències (en núm.  de 6),  actualitzacions i  assistència
tècnica del programari «Microstation» de que disposa l’Ajuntament de Tortosa. No dividit en lots. 

Codi CPV: 48000000-8 – «Paquets de software i sistemes d’informació».

Valor estimat del contracte: 12.276,00 €, IVA exclòs, atès que no es preveuen pròrrogues ni modificaci-
ons. 

Pressupost de licitació: Import net, IVA exclòs:    12.276,00 €
IVA 21%:                            2.577,96 €
Import total, IVA inclòs:  14.853,96 €

Termini de lliurament i durada del contracte:  

El  termini  de lliurament dels productes informàtics a
subministrar serà, sempre que sigui viable en funció
de la data d’adjudicació, amb anterioritat a la data de
caducitat de les actuals llicències (30/09/2025).
El termini durant el qual es mantindran vigents els ter-
mes i condicions de les llicències i actualitzacions cor-
responents als productes informàtics objecte de sub-
ministrament serà fins al 30 de setembre de 2026. No
es preveuen pròrrogues. 

Resultant que, de conformitat amb allò previst en l'acord d'aprovació de l'expedient de contractació es
feu pública la licitació mitjançant anunci efectuat en el perfil del contractant de l'Ajuntament integrat a
la Plataforma de serveis de contractació pública de Catalunya, amb venciment del termini per a la pre-
sentació de proposicions a les 14:00 hores del dia 7 d’agost de 2025.

Resultant que finalitzat el termini de presentació d'ofertes se'n formulà només una pel següent licita-
dor:

- ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SLU, amb CIF B61472536.

Vist l’informe de la Unitat de Contractació de data 8 d’agost de 2025, que figura incorporat a l’expedi -
ent.

Vista l’oferta econòmica formulada per l’únic licitador presentat en els següents termes:

Licitador Import net IVA 21% Import total

ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SLU 12.153,24 € 2.552,18 € 14.705,42 €

Vista la valoració i classificació inicial de l’única oferta presentada, atenent al preu com únic criteri
d'adjudicació, quedant aquesta necessàriament valorada i classificada automàticament en la següent
forma:

Licitador Import net IVA 21% Import total Punts

ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SLU 12.153,24 € 2.552,18 € 14.705,42 € 100
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Conseqüentment, atenent al preu com únic criteri d'adjudicació, i havent-hi un únic licitador i sens
perjudici de la posterior verificació de l’existència de valors anormals o desproporcionats, l’oferta va
quedar classificada en la següent forma: 

Ordre Licitador Import net IVA 21% Import total

1a ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SLU 12.153,24 € 2.552,18 € 14.705,42 €

Aplicades les regles previstes a l’art. 85 del RGLCAP per al supòsit de concurrència d’un únic licitador
on l’oferta podria ser considerada com anormal o desproporcionada quan aquesta sigui inferior en
més de 25 unitats percentuals al pressupost base de licitació d’acord amb el següent:

Import (IVA exclòs)

Tipus 12.276,00 €

Llindar temeritat (=tipus*0,75) 9.207,00 €

Atès que es constatà que l’oferta formulada per ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SLU no
es trobava inclosa en valors que poguessin considerar-se anormals o desproporcionats.

Atesa  la  valoració  de  l’oferta  formulada  per  ASESORÍA  INFORMÁTICA  DE  SISTEMAS  CAD,  SLU,
exclusivament en relació amb el  preu d’aquesta,  únic  criteri  d’adjudicació assenyalat  en el  PCAP,
correspongué reiterar la  classificació d’ofertes anterior,  resultant necessàriament la primera en la
relació a la classificació d’ofertes sense necessitat de dur a terme el seu contrast amb altres ofertes
atès que no s’ha presentat cap altre licitador.

Es verificà que el licitador ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SLU, l'oferta del qual s'ha identificat
com a més avantatjosa, estava inscrit al ROLECE de la informació del qual es desprengué l'acreditació de
la personalitat, capacitat i objecte social. Atès que es va acreditar per part de la referida empresa, la repre-
sentació empresarial.

Així mateix es va verificar d’ofici pel propi Ajuntament de Tortosa el correcte compliment de les seves obli-
gacions tributàries i amb la Seguretat Social mitjançant els certificats expedits pels organismes correspo-
nents.

Atesa també l'exempció de constitució de garanties i d’exigència d’acreditació de solvència en el present
procediment de licitació, no correspongué efectuar requeriment a la referida empresa perquè aportés al-
tra documentació. 

A la Junta de Govern Local, en virtut de la delegació que li  fou efectuada per resolució de l'Alcaldia
2258/2023, de 19 de juny, i d'acord amb les competències que resulten d'allò que preveu la disposició
addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, proposo l'adopció
dels següents:

ACORDS

PRIMER.- Declarar vàlida la licitació que s'ha dut a terme, mitjançant procediment obert, simplificat i su-
mari per a l'adjudicació del contracte «SUBMINISTRAMENT DE LLICÈNCIES (EN NÚM. DE 6), ACTUALITZA-
CIONS I ASSISTÈNCIA TÈCNICA DEL PROGRAMARI «MICROSTATION» DE QUE DISPOSA L’AJUNTAMENT
DE TORTOSA» no dividit en lots. 

SEGON.- Adjudicar la realització del subministrament corresponent a l'esmentat contracte, amb subjecció
als plecs de clàusules administratives particulars i prescripcions tècniques, a l'empresa  ASESORÍA IN-
FORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SLU en base als valors consignats en la seva oferta, pels següents im-
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ports:

-Import net, IVA exclòs: DOTZE MIL CENT CINQUANTA-TRES EUROS EN VINT-I-QUATRE CÈNTIMS (12.153,24
€).
- IVA 21%: DOS MIL CINC-CENTS CINQUANTA-DOS EUROS, AMB DIVUIT CÈNTIMS (2.552,18 €).
-Import total, IVA inclòs: CATORZE MIL SET-CENTS CINC EUROS, AMB QUARANTA-DOS CÈNTIMS (14.705,42
€).

TERCER.- Disposar la despesa, que correspon íntegrament a la present anualitat, amb càrrec a l'aplicació
pressupostària i per l'import que seguidament s'indiquen:

Aplicació pressupostària Import total (IVA inclòs)

2025-INF-92001-21600 «Manteniment sistemes CAD i SIG» 14.705,42 €

QUART.- Alliberar el crèdit autoritzat no compromès per l’adjudicació del contracte, disposant es reflecteixi
en les corresponents anotacions comptables en la forma següent:

Aplicació Crèdit autoritzat, Crèdit compromès, Import que s’allibera,  

2025-INF-92001-21600 14.853,96 € 14.705,42 € 148,54 €

CINQUÈ.- Requerir el licitador adjudicatari del contracte ASESORÍA INFORMÁTICA DE SISTEMAS CAD, SLU
perquè dugui a terme la formalització d'aquest mitjançant signatura d'acceptació de l'acord d'adjudicació.

SISÈ.- Disposar la notificació d'aquest acord a l'adjudicatari, no havent-hi més licitadors, i fer-lo públic al
Perfil del Contractant d'aquest Ajuntament, integrat a la Plataforma de serveis de contractació pública de
Catalunya».

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

PLANIFICACIÓ DEL TERRITORI

11.  PROPOSTA  D'APROVACIÓ  DE  LLICÈNCIA  D'OBRA  MAJOR  DEMANADA  PER  SERGI  METALLS  I
MANTENIMENTS SL PER SUBSTITUCIÓ DE COBERTA EN NAU SENSE AFECCIÓ ESTRUCTURAL A LA CTRA.
DE TORTOSA A L’ALDEA, KM 2,4, DE TORTOSA.

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora d’Urbanisme, Sra. Maria Pilar Caballé Tudó:

"Vista la petició de llicència d'obra major presentada per Sergi Metalls i Manteniments SL amb  CIF
B43981851 i amb domicili a la Crta. Tortosa a l’Aldea km 2,4 de Tortosa, per substitució de coberta en
nau sense afecció estructural  a la Crta. Tortosa a l’Aldea km 2,4 de Tortosa, segons projecte del tècnic
Hector Sancho Queral.

Vist  l'informe  emès  pels  serveis  tècnics  municipals  de  data  22  d’agost  de  2025 i  practicada
l'autoliquidació  provisional en la quantitat de  3.336,08€ corresponent a l'impost, i de  885,81€ en
concepte de taxa.

Atès l’informe favorable dels Serveis Tècnics Municipal, de conformitat amb l’article 20 i 21 q) de la
Llei 7/1985 de 2 d’abril reguladora de bases de règim local, a la Junta de Govern Local es proposa
l’adopció del següent acord: 
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Primer.- Concedir  llicència núm.  2025-IMA-M0401-000078 a Sergi  Metalls  i  Manteniments  SL per
substitució de coberta en nau sense afecció estructural  a la Crta. Tortosa a l’Aldea km 2,4 de Tortosa.

Segon.- L'execució de les obres se subjectarà en aquestes:

Condicions generals

1a. Aquesta llicència s’entén atorgada de conformitat amb allò que disposen la Llei i Reglaments de
Règim Local vigent, el Pla d'Ordenació Urbanística municipal i les ordenances fiscals i de convivència
ciutadana vigents. 

2a. No es podrà començar cap obra de nova planta sense que els tècnics municipals n’assenyalin
prèviament la rasant i l’alineació oficials, i n’aixequin l'acta corresponent, que signaran el promotor, el
director d'obra i el tècnic municipal.

3a. Seran per compte del propietari i es realitzaran amb els materials indicats pels Serveis Tècnics
Municipals, completar les obres d’urbanització que manquin perquè els terrenys assoleixin la condició
de solar, i la reposició d’obres d’urbanització ja executades.

4a. El constructor realitzarà el tancament de l’obra d'acord amb els models aprovats per l'Ajuntament,
a la distància que li assenyalen els Serveis Tècnics Municipals, les obres de la qual estan compreses
en aquesta llicència.

5a. En els edificis de nova construcció hauran de conduir-se les aigües pluvials i residuals a la xarxa de
clavegueram  públic,  passant  les  canals  de  desguàs  per  l'interior  de  la  finca,  amb  la  conducció
hermètica i impermeable, amb sifó previ registrable, anterior a la xarxa municipal, del tipus aprovat per
l'Ajuntament. Si la connexió a la xarxa de clavegueram suposa la realització d’obres a la calçada o
instal·lació de tub amb una llargada superior a 5 metres, s’haurà de sol·licitar permís per dita connexió,
no quedant emprada amb la present llicència d’obres.

6a. Als immobles de nova construcció i als de reforma o rehabilitació s’haurà de col·locar el número de
policia de l'edifici segons model aprovat per l'Ajuntament en un lloc visible a la vora de l’accés a una
alçada que no serà inferior a 1,80 metres.

Als immobles de nova construcció i als de reforma o rehabilitació que facin xamfrà, es col·locaran
cartell/s indicadors del nom del carrer d’acord amb el model normalitzat, la ubicació del/s cartell/s
serà al xamfrà de l’immoble a una alçada de la vorera que no serà inferior a 3 metres.

7a. En el supòsit de que els treballs d’execució de l’obra comportin la necessitat en la instal·lació de
grues  o  elements  similars,  s’haurà  de  comunicar  expressament  a  l’Ajuntament  adjuntant  la
documentació tècnica preceptiva per procedir a dita instal·lació, la qual haurà de preveure la col·locació
de llums d’abalisament.

Si la instal·lació de la grua comporta ocupació de terreny a la via pública, s’haurà de sol·licitar i obtenir
prèviament a l’inici de l’obra la corresponent llicència.

8a. Les obres s'executaran amb estricta subjecció al projecte aprovat i sota direcció del tècnic que
consti  a l'expedient.  Tota variació que es pretengui  introduir necessitarà la  conformitat  prèvia,  per
escrit, de l'Ajuntament.

9a. Mentre duri l'obra, hom posarà en lloc visible un rètol amb els noms del promotor, del constructor,
dels tècnics directors d'obra, i amb la data de la concessió de la llicència.

10a. Acabades les obres,  el/la titular de la llicència portarà a l'Ajuntament el corresponent certificat
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de final d'obra signat pel tècnic director, i demanarà la llicència de primera ocupació, adjuntant a la
sol·licitud, a més del certificat de final d'obra, el  justificant d'haver donat l'obra d'alta al  Padró de
Contribució Urbana, si no hi figura.

11a. Els terminis per a l'execució de les obres qualificades com a majors als efectes de la vigència o
extinció per caducitat de la llicència corresponent, seran d'un any per començar-les i tres anys per
acabar-les.  En  ambdós  supòsits  els  terminis  s'han  de  comptar  des  de  la  data  de  notificació  al
peticionari de l'atorgament de la llicència.
 
S'estableix  la  possibilitat  d'una pròrroga d'ambdós terminis  (de començament  i  acabament  de les
obres) per sis mesos i any i mig respectivament, sempre amb la prèvia petició de la part sol·licitant de
la llicència abans dels venciments dels terminis ressenyats anteriorment.

12a. L’atorgament d’aquesta llicència no suposa autorització d’ocupació de la via pública en motiu de
la realització de l’obra.

13a. Quan a conseqüència de les diferents alçades reguladores, reculades, remuntes, construccions al
costat de solars no edificats...  puguin sortir mitgeres vistes des del carrer, aquestes hauran de ser
acabades amb materials i colors de nivell de qualitat d’una façana.

14a. Les llicències s’atorguen, salvat el dret de propietat i sense perjudici de tercer, i en el mateix
sentit,  serà  a  compte  de  l’interessat  l’obtenir  les  autoritzacions  de  les  administracions  amb
competències concurrents.

L’atorgament  de  llicències  per  part  de  l’Ajuntament,  no  implicarà  responsabilitat  per  la  manca
d’autoritzacions  o  altres  llicències  que  fossin  necessàries,  per  concurrència  de  competències,  ni
podran ser invocades pels seus titulars per excloure o disminuir la responsabilitat de tota índole en
què puguin incórrer en l’execució de l’actuació emparada per la llicència.

Condicions particulars

- Designació del coordinador de seguretat i salut a les obres.

- Contracte amb una empresa inscrita al RERA per a la retirada de la coberta d’amiant.

- Declaració responsable, signada pel tècnic competent i també per la propietat, conforme les obres
que s’autoritzen no comporten augment del valor ni en el cas d'expropiació ni en el cas de reparcel·la-
ció.

Tercer.- Notificar el present acord a la persona sol·licitant».

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

12. PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LLICÈNCIA D'OBRA MAJOR DEMANADA PER 
PER CONSTRUCCIÓ D’HABITATGE UNIFAMILIAR AÏLLAT A LA URBANITZACIÓ , DE
TORTOSA.

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora d’Urbanisme, Sra. Maria Pilar Caballé Tudó:

"Vista la petició de llicència d'obra major presentada per  amb NIF 0985  i
amb domicili al Carrer Tortosa, per construcció d’habitatge unifamiliar aïllat a la Urbanit-
zació  de Tortosa, segons projecte del tècnic Sergi Carbó Lobera.
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Vist  l'informe  emès  pels  serveis  tècnics  municipals  de  data  21  d’agost  de  2025 i  practicada
l'autoliquidació  provisional en la quantitat de 10.384,35€ corresponent a l'impost, i de 2.732,72€ en
concepte de taxa.

Atès l’informe favorable dels Serveis Tècnics Municipal, de conformitat amb l’article 20 i 21 q) de la
Llei 7/1985 de 2 d’abril reguladora de bases de règim local, a la Junta de Govern Local es proposa
l’adopció del següent acord: 

Primer.- Concedir llicència núm.  2025-IMA-M0401-000202 a  per construcció
d’habitatge unifamiliar aïllat a la Urbanització  de Tortosa.

Segon.- L'execució de les obres se subjectarà en aquestes:

Condicions generals

1a. Aquesta llicència s’entén atorgada de conformitat amb allò que disposen la Llei i Reglaments de
Règim Local vigent, el Pla d'Ordenació Urbanística municipal i les ordenances fiscals i de convivència
ciutadana vigents. 

2a. No es podrà començar cap obra de nova planta sense que els tècnics municipals n’assenyalin
prèviament la rasant i l’alineació oficials, i n’aixequin l'acta corresponent, que signaran el promotor, el
director d'obra i el tècnic municipal.

3a. Seran per compte del propietari i es realitzaran amb els materials indicats pels Serveis Tècnics
Municipals, completar les obres d’urbanització que manquin perquè els terrenys assoleixin la condició
de solar, i la reposició d’obres d’urbanització ja executades.

4a. El constructor realitzarà el tancament de l’obra d'acord amb els models aprovats per l'Ajuntament,
a la distància que li assenyalen els Serveis Tècnics Municipals, les obres de la qual estan compreses
en aquesta llicència.

5a. En els edificis de nova construcció hauran de conduir-se les aigües pluvials i residuals a la xarxa de
clavegueram  públic,  passant  les  canals  de  desguàs  per  l'interior  de  la  finca,  amb  la  conducció
hermètica i impermeable, amb sifó previ registrable, anterior a la xarxa municipal, del tipus aprovat per
l'Ajuntament. Si la connexió a la xarxa de clavegueram suposa la realització d’obres a la calçada o
instal·lació de tub amb una llargada superior a 5 metres, s’haurà de sol·licitar permís per dita connexió,
no quedant emprada amb la present llicència d’obres.

6a. Als immobles de nova construcció i als de reforma o rehabilitació s’haurà de col·locar el número de
policia de l'edifici segons model aprovat per l'Ajuntament en un lloc visible a la vora de l’accés a una
alçada que no serà inferior a 1,80 metres.

Als immobles de nova construcció i als de reforma o rehabilitació que facin xamfrà, es col·locaran
cartell/s indicadors del nom del carrer d’acord amb el model normalitzat, la ubicació del/s cartell/s
serà al xamfrà de l’immoble a una alçada de la vorera que no serà inferior a 3 metres.

7a. En el supòsit de que els treballs d’execució de l’obra comportin la necessitat en la instal·lació de
grues  o  elements  similars,  s’haurà  de  comunicar  expressament  a  l’Ajuntament  adjuntant  la
documentació tècnica preceptiva per procedir a dita instal·lació, la qual haurà de preveure la col·locació
de llums d’abalisament.

Si la instal·lació de la grua comporta ocupació de terreny a la via pública, s’haurà de sol·licitar i obtenir
prèviament a l’inici de l’obra la corresponent llicència.
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8a. Les obres s'executaran amb estricta subjecció al projecte aprovat i sota direcció del tècnic que
consti  a l'expedient.  Tota variació que es pretengui  introduir necessitarà la  conformitat  prèvia,  per
escrit, de l'Ajuntament.

9a. Mentre duri l'obra, hom posarà en lloc visible un rètol amb els noms del promotor, del constructor,
dels tècnics directors d'obra, i amb la data de la concessió de la llicència.

10a. Acabades les obres,  el/la titular de la llicència portarà a l'Ajuntament el corresponent certificat
de final d'obra signat pel tècnic director, i demanarà la llicència de primera ocupació, adjuntant a la
sol·licitud, a més del certificat de final d'obra, el  justificant d'haver donat l'obra d'alta al  Padró de
Contribució Urbana, si no hi figura.

11a. Els terminis per a l'execució de les obres qualificades com a majors als efectes de la vigència o
extinció per caducitat de la llicència corresponent, seran d'un any per començar-les i tres anys per
acabar-les.  En  ambdós  supòsits  els  terminis  s'han  de  comptar  des  de  la  data  de  notificació  al
peticionari de l'atorgament de la llicència.
 
S'estableix  la  possibilitat  d'una pròrroga d'ambdós terminis  (de començament  i  acabament  de les
obres) per sis mesos i any i mig respectivament, sempre amb la prèvia petició de la part sol·licitant de
la llicència abans dels venciments dels terminis ressenyats anteriorment.

12a. L’atorgament d’aquesta llicència no suposa autorització d’ocupació de la via pública en motiu de
la realització de l’obra.

13a. Quan a conseqüència de les diferents alçades reguladores, reculades, remuntes, construccions al
costat de solars no edificats...  puguin sortir mitgeres vistes des del carrer, aquestes hauran de ser
acabades amb materials i colors de nivell de qualitat d’una façana.

14a. Les llicències s’atorguen, salvat el dret de propietat i sense perjudici de tercer, i en el mateix
sentit,  serà  a  compte  de  l’interessat  l’obtenir  les  autoritzacions  de  les  administracions  amb
competències concurrents.

L’atorgament  de  llicències  per  part  de  l’Ajuntament,  no  implicarà  responsabilitat  per  la  manca
d’autoritzacions  o  altres  llicències  que  fossin  necessàries,  per  concurrència  de  competències,  ni
podran ser invocades pels seus titulars per excloure o disminuir la responsabilitat de tota índole en
què puguin incórrer en l’execució de l’actuació emparada per la llicència.

Condicions particulars

· Estudi bàsic de seguretat i salut, de construcció d’habitatge unifamiliar, visat al col·legi
professional i signat pel tècnic competent.

· Projecte  executiu  degudament  visat  al  col·legi  professional  i  signat  pel  tècnic
competent. En el projecte executiu cal fer esment a:

- La definició de les tanques de la parcel·la.
· Declaració responsable indicant els canvis realitzats al projecte executiu respecte el

projecte  bàsic  que  serveix  per  l’atorgament  de  la  llicència,  signat  pel  tècnic
competent.

· Assumeix de direcció facultativa de les obres.
· Assumeix de direcció d’execució de les obres.

Designació del coordinador de seguretat i salut de l’obra.

Tercer.- Notificar el present acord a la persona sol·licitant».

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.
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13. PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LLICÈNCIA D'OBRA MAJOR DEMANADA PER FUNDACIÓ FORMACIÓ I
VALORS ANTONIO JIMÉNEZ PER INSTAL·LACIÓ D’ASCENSOR AL POL. 98, PARC. 42, JESÚS.

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora d’Urbanisme, Sra. Maria Pilar Caballé Tudó:

"Vista la petició de llicència d'obra major presentada per Fundació Formació i Valors Antonio Jiménez,
amb NIF G64814643  i amb domicili al c. del Trajà, 14 08004 Barcelona, per instal.lació d’ascensor al
pol. 98 parc. 42 de Jesús, segons projecte del tècnic  Joan Cid Marza.

Vist  l'informe emès pels  serveis  tècnics  municipals  de data  1 de setembre de 2025 i  practicada
l'autoliquidació provisional  en la quantitat de 1.812,91€ corresponent  a l'impost,  i  de 477,08€ en
concepte de taxa.

Atès l’informe favorable dels Serveis Tècnics Municipal, de conformitat amb l’article 20 i 21 q) de la
Llei 7/1985 de 2 d’abril reguladora de bases de règim local, a la Junta de Govern Local es proposa
l’adopció del següent ACORD: 

Primer.- Concedir llicència núm. 2025-IMA-M0401-000196 a  Fundació Formació i Valors Antonio Jimé-
nez, per instal.lació d’ascensor al pol. 98 parc. 42 de Jesús. 

Segon.- L'execució de les obres se subjectarà en aquestes:

Condicions generals

1a. Aquesta llicència s’entén atorgada de conformitat amb allò que disposen la Llei i Reglaments de
Règim Local vigent, el Pla d'Ordenació Urbanística municipal i les ordenances fiscals i de convivència
ciutadana vigents. 

2a. No es podrà començar cap obra de nova planta sense que els tècnics municipals n’assenyalin
prèviament la rasant, i n’aixequin l'acta corresponent, que signaran el promotor, el director d'obra i el
tècnic municipal.

3a. En els edificis de nova construcció serà obligat disposar d’una estació depuradora de tractament
de  les  aigües  residuals.  Aquest  requisit  serà  també  obligatori  en  les  obres  de  restauració  i/o
rehabilitació dels edificis si aquests no en disposen.

4a. En el supòsit de que els treballs d’execució de l’obra comportin la necessitat en la instal·lació de
grues  o  elements  similars,  s’haurà  de  comunicar  expressament  a  l’Ajuntament  adjuntant  la
documentació tècnica preceptiva per procedir a dita instal·lació, la qual haurà de preveure la col·locació
de llums d’abalisament.

Si la instal·lació de la grua comporta ocupació de terreny a la via pública, s’haurà de sol·licitar i obtenir
prèviament a l’inici de l’obra la corresponent llicència.

5a. Les obres s'executaran amb estricta subjecció al projecte aprovat i sota direcció del tècnic que
consti  a l'expedient.  Tota variació que es pretengui  introduir necessitarà la  conformitat  prèvia,  per
escrit, de l'Ajuntament.

6a. Mentre duri l'obra, hom posarà en lloc visible un rètol amb els noms del promotor, del constructor,
dels tècnics directors d'obra, i amb la data de la concessió de la llicència.

7a. Acabades les obres,  el/la titular de la llicència portarà a l'Ajuntament el corresponent certificat de
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final d'obra signat pel tècnic director, així com dos fotografies de l’obra, i  demanarà la llicència de
primera ocupació, adjuntant a la  sol·licitud, a més del certificat de final d'obra, el justificant d'haver
donat l'obra d'alta al Padró de Contribució Urbana, si no hi figura.

8a. Els terminis per a l'execució de les obres qualificades com a majors als efectes de la vigència o
extinció per caducitat de la llicència corresponent, seran d'un any per començar-les i tres anys per
acabar-les.  En  ambdós  supòsits  els  terminis  s'han  de  comptar  des  de  la  data  de  notificació  al
peticionari de l'atorgament de la llicència.
 
S'estableix  la  possibilitat  d'una pròrroga d'ambdós terminis  (de començament  i  acabament  de les
obres) per sis mesos i any i mig respectivament, sempre amb la prèvia petició de la part sol·licitant de
la llicència abans dels venciments dels terminis ressenyats anteriorment.

9a. L’atorgament d’aquesta llicència no suposa autorització d’ocupació de la via pública en motiu de la
realització de l’obra.

10a. Les llicències s’atorguen, salvat el dret de propietat i sense perjudici de tercer, i en el mateix
sentit,  serà  a  compte  de  l’interessat  l’obtenir  les  autoritzacions  de  les  administracions  amb
competències concurrents.

L’atorgament  de  llicències  per  part  de  l’Ajuntament,  no  implicarà  responsabilitat  per  la  manca
d’autoritzacions  o  altres  llicències  que  fossin  necessàries,  per  concurrència  de  competències,  ni
podran ser invocades pels seus titulars per excloure o disminuir la responsabilitat de tota índole en
què puguin incórrer en l’execució de l’actuació emparada per la llicència.

Condicions particulars

* Designació del coordinador de seguretat i salut a les obres.

*Declaració responsable, signada pel tècnic competent i també per la propietat, conforme les obres
que  s’autoritzen  no  comporten  augment  del  valor  ni  en  el  cas  d'expropiació  ni  en  el  cas  de
reparcel·lació.

Tercer.- Notificar el present acord a la persona sol·licitant».

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

ASSUMPTES NO INCLOSOS A L'ORDRE DEL DIA  

GOVERNANÇA MUNICIPAL

14. PROPOSTA D'ACORD RELATIVA A LES BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA
COBERTURA,  EN  RÈGIM  LABORAL  FIX,  D’UN/A  RELLEVISTA,  AMB LA  CATEGORIA  PROFESSIONAL  DE
TÈCNIC/A AUXILIAR D’INFORMÀTICA, SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ PROFESSIONAL C1, A L’AJUNTAMENT
DE TORTOSA. 

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora de Personal, Sra. Maria Jesús Viña Ariño:

"Identificació de l’expedient

Àrea de Serveis Centrals. Departament de Recursos Humans.
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Expedient: 2025-RRH-C0503-000009.
Assumpte: Procés de selecció per a la cobertura, en règim laboral fix, d’1 rellevista amb la categoria

professional de Tècnic/a auxiliar d’informàtica, amb subgrup de classificació professional
C1, a l’Ajuntament de Tortosa.

Document: S-2025-RRH-000318.
Assumpte: Proposta RRH acord JGL bases procés de selecció.

I. FONAMENTS DE DRET

1. Constitució Espanyola, de 27 de desembre de 1978.
2. Reial  decret  legislatiu  2/2015,  de  23 d’octubre,  pel  qual  s’aprova el  text  refós de la  Llei  de

l’Estatut dels Treballadors.
3. Reial  decret  legislatiu  5/2015,  de  30 d’octubre,  pel  qual  s’aprova el  text  refós de la  Llei  de

l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.
4. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.
5. Llei 30/1984, de 2 d’agost de mesures per a la reforma de la funció pública.
6. Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les disposicions

legals vigents en matèria de règim local.
7. Reial  decret  861/1986,  de  25  d’abril,  pel  qual  s’estableix  el  règim  de  les  retribucions  dels

funcionaris de l’Administració Local.
8. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de

règim local de Catalunya.
9. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les

entitats locals.
10. Decret  legislatiu  1/1997,  de  31  d’octubre,  pel  qual  s’aprova  la  refosa  en  un  text  únic  dels

preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.
11. Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’estableixen les regles bàsiques i els programes

mínims als  qual  ha d’ajustar-se el  procediment  de selecció dels  funcionaris  de l’Administració
Local.

12. Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó del servei.
13. Llei 39/2015,  d’1  d’octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les administracions

públiques. 
14. Reial  decret  2568/1986,  de 28 de novembre,  pel  qual  s’aprova el  Reglament  d’Organització,

Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.
15. Reial  decret  364/1995,  de 10 de març,  pel  qual  s’aprova el  Reglament  General  d’Ingrés del

Personal al servei de l’Administració general de l’Estat i de Provisió de Llocs de Treball i Promoció
Professional dels Funcionaris Civils de l’Administració general de l’Estat.

16. Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdicció social.
17. Llei  31/2022,  de  22  de  desembre,  de  pressupostos  generals  de  l’Estat  per  a  l’any  2023,

prorrogats.
18. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de

les hisendes locals.
19. Sentència del Tribunal Constitucional 67/1989, de 18 d’abril.
20. Sentència del Tribunal Constitucional 60/1987, de 20 de maig.
21. Resolució d’alcaldia 2258/2023, de 19 de juny, relativa a delegacions d’Alcaldia a la Junta de

Govern Local.
22. II  Acord  /  Conveni  col·lectiu  regulador  de les  condicions  de treball  del  personal  municipal  de

l’Ajuntament de Tortosa.
23. Proposta de bases que han de regir procés de selecció per a la cobertura, en règim laboral fix, d’1

rellevista  de  la  categoria  professional  de  Tècnic/a  auxiliar  d’informàtica,  amb  subgrup  de
classificació professional C1, a l’Ajuntament de Tortosa. 

II. FETS I ANTECEDENTS
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1. Vist l’informe proposta signat per la regidora de Personal i la cap de la Unitat de Nòmines, en dates
29 i 30 d’agost de 2025 i referència S-2025-RRH-000312, en el qual, d’acord amb les argumentaci-
ons i motivacions i els fonaments de dret que s’hi concreten i atesa la urgència, planteja l’inici de la
tramitació de l’expedient corresponent al procés de selecció, mitjançant el sistema de concurs oposi -
ció lliure,  per  a  la  cobertura,  en règim laboral  fix,  d’1  rellevista  amb la categoria  professional  de
Tècnic/a auxiliar d’informàtica, subgrup de classificació professional C1, a l’Ajuntament de Tortosa,
amb expedient de referència 2025-RRH-C0503-000009; del qual adjunta una proposta de les bases
que l’han de regir.

2. Vista la resolució d’alcaldia 3099/2025, de data 1 de setembre, per la qual l’expedient relatiu al
procés de selecció per a la cobertura, en règim laboral fix, d’1 rellevista de la categoria professional de
Tècnic/a  auxiliar  d’informàtica,  amb  subgrup  de  classificació  professional  C1,  a  l’Ajuntament  de
Tortosa, amb expedient de referència 2025-RRH-C0503-000009.

3. Vist l’informe emès per la cap de la Unitat de Nòmines, de data 4 de setmbre de 2025 i referència
S-2025-RRH-000317, relatiu a les bases del procés de selecció objecte d’aquesta proposta.

4. Vista, en general, la documentació que obra a l’expedient de referència 2025-RRH-C0503-000009.

III. PROPOSTA

Per tot l’exposat anteriorment, a la Junta de Govern Local es proposa l’adopció dels següents

ACORDS:

PRIMER.- Aprovar les bases que han de regir el procés de selecció per a la cobertura, en règim laboral
fix,  d’1  rellevista  de la  categoria  professional  de  Tècnic/a  auxiliar  d’informàtica,  amb subgrup  de
classificació  professional  C1,  a  l’Ajuntament  de  Tortosa,  amb expedient  de  referència  2025-RRH-
C0503-000009, el text íntegre de les quals s’annexa al present acord.

SEGON.- Publicar el text íntegre de les bases al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona, a l’e-tauler i a
la plana web de l’Ajuntament de Tortosa”.

ANNEX

«BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA COBERTURA, EN RÈGIM LABORAL FIX, RE-
LLEVISTA, D’1 TÈCNIC/A AUXILIAR D’INFORMÀTICA, SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ PROFESSIONAL C1, A
L’AJUNTAMENT DE TORTOSA»

Aquest  document  queda  incorporat  a  la  present  acta  mitjançant  fitxer
«BASES_2025_RRH_C0503_000009» amb el qual s’adjunta. 

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

PROJECCIÓ DE LA CIUTAT

15.  PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA PRIMERA FASE DEL PROJECTE DE SENYALITZACIÓ INTERPRETATIVA,
TORTOSA, MUSEU OBERT. 

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora de Turisme, senyora Sònia Rupérez Monreal:
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“La Junta de Govern Local, sessió ordinària del dia 21 de novembre de 2022 va aprovar el projecte
executiu de senyalització interpretativa “Tortosa Museu Obert”, redactat per l’empresa STOA, Propostes
Culturals i Turístiques SL i signat perl sr. Jordi Padró.

El projecte es va presentar a la Comissió de Patrimoni Cultural de les Terres de l’Ebre per a la seva au-
torització i aquesta va requerir informació complementària més detallada.

En data 9 de desembre de 2024 es va encarregar mitjançant contracte menor a l’empresa Grup ABS la
redacció  de la informació requerida.

En data 9 de juliol de 2025 la Comissió de Patrimoni Cultural de les Terres de l’Ebre va autoritzar el
projecte presentat. 

Atès que el projecte ha estat modificat per tal d’adaptar-se als requeriments de la Comissió de  Patri -
moni Cultural de les Terres de l’Ebre.

A la Junta de Govern Local proposo l'adopció dels següent ACORD:

Primer.- Aprovar  la primera fase del projecte de senyalització interpretativa TORTOSA, Museu Obert,
amb la incorporación d’indicacions de la Comissió Territorial de Patrimoni Cultural de les Terres de
l’Ebre. 

Segon.- Sotmetre l'esmentat projecte a exposició pública per un període de 30 dies hàbils a comptar
dia següent al de la seva publicació al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT) durant el qual
es podran formular les al·legacions o reclamacions que es considerin oportunes.

Tercer.- Tenir-lo per aprovat definitivament sempre i quan no s’hagin formulat al·legacions en el termini
d’informació pública, i no s’hagin rebut informes que facin palesa la necessitat d’introduir modificacions
en el projecte”.

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

16.  PROPOSTA D'ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DE  SERVEIS DE  REALITZACIÓ  I  ORGANITZACIÓ DEL
FESTIVAL DE CINEMA  «TERRES TRAVEL FESTIVAL-FILMS & CREATIVITY»,  CERTAMEN INTERNACIONAL
DE L’AUDIOVISUAL TURÍSTIC, A TERRES LANDSCAPE AND TRAVEL COMMUNICATION, SL.

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora de Turisme, senyora Sònia Rupérez Monreal:

«Vist l'expedient 2025-TUR-C0204-000001, relatiu a la contractació mitjançant procediment negociat
sense publicitat per raó d'exclusivitat de tramitació ordinària SERVEIS DE REALITZACIÓ I ORGANITZACIÓ
DEL FESTIVAL DE CINEMA «TERRES TRAVEL FESTIVAL-FILMS & CREATIVITY», CERTAMEN INTERNACIO-
NAL DE L’AUDIOVISUAL TURÍSTIC.

Atès  que es  va sol·licitar  oferta  a  Terres Landscape and Travel  Communication,  SL,  empresa que
produeix i realitza amb exclusivitat l'objecte del contracte.

Vista  l'oferta  presentada  per  la  referida  empresa  i  els  informes  emesos  en  relació  amb aquesta
subscrits per  la unitat de Contractació, així com, l’emès pel Director de Turisme relatiu a la negociació
que s'ha intentat dur a terme sobre la memòria tècnica.

Atès que, havent-se evidenciat que l’oferta presentada per Terres Landscape and Travel Communicati-
on,  SL s’ajustava  al  pressupost  de  licitació  aprovat  i  als  requeriments  administratius  i  tècnics
establerts per aquest Ajuntament, sense necessitat de dur a terme el seu contrast amb altres ofertes
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ni  procedir  a  la  classificació  d’aquestes  a  l’actuar  com  única  candidata  a  l’adjudicació  per  les
motivacions d’exclusivitat de drets justificades prèviament a l’aprovació de l’expedient.

- Resolució de l’Alcaldia 3104/2025, de data 2 de setembre, per la qual es disposà:

[... PRIMER.- Tenir per admesa per a la realització del contracte SERVEIS DE REALITZACIÓ I ORGANIT-
ZACIÓ DEL FESTIVAL DE CINEMA «TERRES TRAVEL FESTIVAL-FILMS & CREATIVITY», CERTAMEN INTER-
NACIONAL DE L’AUDIOVISUAL TURÍSTIC, de caràcter ordinari, a l'empresa Terres Landscape and Travel
Communication, SL així com per acceptada la seva oferta.

SEGON.- Evidenciar que l’oferta presentada per l’empresa Terres Landscape and Travel Communicati-
on, SL, per import net de 52.093,10 € (import total IVA inclòs de 63.032,65 €, amb tipus legal d’IVA sot-
mès al 21%), s’ajusta al pressupost de licitació aprovat i als requeriments administratius, així com dels
aspectes tècnics establerts per aquest  Ajuntament en referència a les accions a dur a terme pel
licitador,  sense  necessitat  de  dur  a  terme  el  seu  contrast  amb  altres  ofertes  ni  procedir  a  la
classificació d’aquestes a l’actuar com única candidata a l’adjudicació per les motivacions tècniques
d’exclusivitat que foren justificades prèviament a l’aprovació de l’expedient de contractació. 

TERCER.- Requerir  Terres Landscape and Travel  Communication,  SL perquè, amb caràcter  previ  a
l’adjudicació del contracte, i dintre dels dintre del termini de deu dies hàbils comptats des del següent
a la recepció de la notificació d’aquesta resolució acrediti:

a) Acreditació de disposar de la pòlissa de RC contractada, vigent i al corrent de pagament les primes
corresponents, segons les previsions de la clàusula cinquena del PCAP del contracte, que cobreixi la
realització de les activitats que constitueixen l'objecte del contracte, assegurant els danys causats a
tercers, per un import no inferior a 300.000 euros i en qualsevol cas superior al valor estimat del con-
tracte i a les quantitats que resultin d’allò previst, en funció de l’aforament dels locals on s’hagi de
desenvolupar l’objecte del contracte, per la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulació administrativa
dels espectacles públics  i  les activitats recreatives (BOE núm. 186,  de 3 de agosto)  i  del  Decret
112/2010, de 31 d’agost, pel qual s’aprova el Reglament d’espectacles públics i activitats recreati-
ves.

b) Acreditació de la solvència tècnica o professional d’acord amb la clàusula desena del Plec de clàu-
sules administratives particulars. 

c) Acreditació, mitjançant els certificats expedients pels organismes corresponents, del correcte com-
pliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social de l’empresa. 

d) Constitució davant la Tresoreria Municipal de la garantia definitiva per valor del 5% de l’import d’adjudi-
cació, IVA exclòs, és a dir, 2.604,66 €.

QUART.- Notifiqui's aquesta resolució a Terres Landscape and Travel Communication, SL i publiqui’s al
perfil del contractant de l'Ajuntament integrat a la Plataforma de serveis de contractació pública de
Catalunya. ...]

- Documentació presentada, en resposta al requeriment efectuat, per l’empresa Terres Landscape and Tra-
vel Communication, SL i constitució de la garantia definitiva per part d’aquesta.

- Igualment, el licitador acredita la solvència econòmica i financera i tècnica o professional en els termes
que preveuen el PCAP mitjançant la disposició d’una pòlissa vigent de Responsabilitat Civil i l’aportació
d’una relació de serveis del mateix tipus i de naturalesa anàloga a l’objecte del contracte, així com, una re-
lació del personal tècnic participant en la seva execució.

En virtut d'allò que disposa la Disposició addicional 2ª de la LCSP, en relació amb les facultats de
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l'Alcaldia en matèria de contractació i d'acord amb règim de delegació de competències vigent en
aquest Ajuntament que resulta de la resolució d'Alcaldia  2258/2023, de 19 de juny, a la Junta de
Govern Local proposo l'adopció dels següents:

ACORDS

PRIMER.- Adjudicar el contracte SERVEIS DE REALITZACIÓ I ORGANITZACIÓ DEL FESTIVAL DE CINEMA
«TERRES TRAVEL FESTIVAL-FILMS & CREATIVITY», CERTAMEN INTERNACIONAL DE L’AUDIOVISUAL TU-
RÍSTIC, amb  subjecció  al  contingut  del  Plec  de  clàusules  administratives  particulars,  i  les  seves
corresponents prescripcions tècniques, a TERRES LANDSCAPE AND TRAVEL COMMUNICATION, SL, amb
CIF  B55737332, per  import total  de SEIXANTA-TRES MIL TRENTA-DOS EUROS AMB SEIXANTA-CINC
CÈNTIMS  (63.032,65 €),  corresponent CINQUANTA-DOS  MIL  NORANTA-TRES  EUROS  AMB  DEU
CÈNTIMS (52.093,10 €)  d’import net i  DEU MIL NOU-CENTS TRENTA-NOU EUROS AMB CINQUANTA-
CINC CÈNTIMS (10.939,55 €) en concepte d'IVA del 21%.

SEGON.- Disposar la despesa per a la present anualitat, per import total, IVA inclòs, de SEIXANTA-TRES
MIL  TRENTA-DOS  EUROS  AMB  SEIXANTA-CINC  CÈNTIMS  (63.032,65 €), amb  càrrec  a  l'aplicació
pressupostària 2025-TUR-43202-22609 del pressupost municipal vigent. 

TERCER.- Notificar aquests acords a l’adjudicatària, requerint-la perquè procedeixi a formalitzar, mitjançant
representant amb habilitació suficient a aquest efecte, el contracte en document administratiu.

QUART.- Fer pública l’adjudicació del contracte al perfil del contractant de l’Ajuntament, integrat en la
Plataforma de serveis de contractació pública de Catalunya i comunicar així mateix seva celebració al
Registre Públic de Contractes». 

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

PLANIFICACIÓ DEL TERRITORI

17.  PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LLICÈNCIA D'OBRA MAJOR DEMANADA PER EDISTRIBUCIÓN REDES
DIGITALES SLU PER ESTESA DE LÍNIA BT A 400 V PER NOU SUBMINISTRAMENT AL CARRER ESCARDÓ
VALLS, NÚM. 14, DE TORTOSA. 

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la tinenta d’alcalde i
regidora d’Urbanisme, Sra. Maria Pilar Caballé Tudó:

"Vista  la  petició de llicència d’obra major  presentada per  Edistribución Redes Digitales  SLU  amb
domicili a la Ctra València N-340 p.k. 1157,5  43006 Tarragona, per estesa de línia BT a 400 V per nou
subministrament al carrer Escardó Valls núm. 14 de Tortosa. Ref 963791-ITER2158765.

Vist  l’informe emès pels  serveis  tècnics  municipals  de data  4 de setembre de 2025 i  practicada
l’autoliquidació  provisional  en  la  quantitat  de 67,06€  corresponent  a  l’impost,  i  de 136,30€  en
concepte de taxa.

Atès l'informe favorable dels Serveis Tècnics Municipals, de conformitat amb l’article 20 i 21 q) de la
Llei 7/1985 de 2 d’abril reguladora de bases de règim local,  a la Junta de Govern Local es proposa
l’adopció del següent acord: 

Primer.- Concedir llicència núm. 2025-IMA-M0401-000170 a Edistribución Redes Digitales SLU per es-
tesa de línia BT a 400 V per nou subministrament al carrer Escardó Valls núm. 14  de Tortosa.

Segon.- L'execució de les obres se subjectarà a les següents:
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Condicions generals
 
1a. Abans de l'inici de les obres, i en un termini màxim de 48 hores, es comunicarà al Departament de
Territori de l'Ajuntament  l'inici d'aquestes.

2a. Es reposaran tots els serveis que puguin quedar afectats per les obres.

3a. Les obres quedaran perfectament senyalitzades i es protegiran els llocs on pugui haver-hi perill.
     
4a. Els encreuaments de les calçades es realitzaran obrint realment la meitat d'aquesta, a fi de no
tallar totalment el trànsit.

5a. No es podrà tenir oberta cap rasa que superi els 100 metres de llargària.

6a. L'empresa peticionària no adquirirà cap dret sobre els terrenys afectats per les obres.

7a. L'Ajuntament declina en el sol·licitant qualsevol responsabilitat que a causa de les obres pugui
sobrevenir, per danys als carrers, als camins, al trànsit o a tercers.

8a.  La reposició del  paviment  es  realitzarà  segons els  materials  i  característiques establerts  pels
Serveis Tècnics Municipals.

9a. Quan les obres afectin  voreres de menys d'1,40 metres d'amplada, la reposició del paviment
afectarà tota l’amplada que tingui la vorera.

10a.  Els terminis per a l'execució de les obres qualificades com a majors als efectes de la vigència o
extinció per caducitat de la llicència corresponent, seran d'un any per començar-les i tres anys per
acabar-les.  En  ambdós  supòsits  els  terminis  s'han  de  comptar  des  de  la  data  de  notificació  al
peticionari de l'atorgament de la llicència. 

S'estableix  la  possibilitat  d'una pròrroga d'ambdós terminis  (de començament  i  acabament  de les
obres) per sis mesos i any i mig respectivament, sempre amb la prèvia petició de la part sol·licitant de
la llicència abans dels venciments dels terminis ressenyats anteriorment.

11a. Acompliment de la ORDRE TIC/341/2003, de 22 de juliol i la necessitat de disposar amb caràcter
previ a l’inici de les obres de l’Acta de Control de l’obra esmentada.

12a. Les llicències s’atorguen, salvat el dret de propietat i sense perjudici de tercer, i en el mateix sen-
tit, serà a compte de l’interessat l’obtenir les autoritzacions de les administracions amb competències
concurrents.

L’atorgament de llicències per part de l’Ajuntament, no implicarà responsabilitat per la manca d’auto-
ritzacions o altres llicències que fossin necessàries, per concurrència de competències, ni podran ser
invocades pels seus titulars per excloure o disminuir la responsabilitat de tota índole en què puguin in -
córrer en l’execució de l’actuació emparada per la llicència.

Condicions particulars

- No es poden iniciar les obres si no es disposa dels materials necessaris per a la seva reposició a la
via pública, si s’escau. Les reposicions es faran en els mateixos materials que els existents.

- En cas que sigui necessari, caldrà sol.licitar l’ocupació de la via pública, amb indicació de la situació
de l’ocupació, la superfície a ocupar i el període d’ocupació de la via pública.
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- Abans de l’inici de les obres caldrà aportar acreditació d’haver obtingut els permisos de propietaris
privats afectats o altres organismes afectats.

Tercer.- Notificar  aquest  acord  a  la  persona  interessada,  amb  l’advertiment  que  si  incomplís  les
condicions imposades incorreria en infracció urbanística».

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

GESTIÓ DE L’ESPAI PÚBLIC

18.  PROPOSTA  D'APROVACIÓ  DE  LA  SEGONA  PRÒRROGA  DEL  CONTRACTE  «SERVEI  DE  NETEJA  I
MANTENIMENT DE ZONES VERDES».  

La senyora secretària accidental dona compte de la següent proposta subscrita per la regidora de Serveis
Municipals, Logística i Manteniment, Sra. Margarita Abelló Giner:

«Resultant necessari donar continuïtat a la prestació que constitueix l'objecte del contracte «SERVEI DE
NETEJA I MANTENIMENT DE ZONES VERDES»,  el qual fou adjudicat, pel termini inicial de DOS ANYS, a
l’empresa ACCIONA MEDIO AMBIENTE, SA, per acord de la Junta de Govern Local de data 8 de novembre
de 2021, pels següents imports: 

Activitats Import net Import IVA Import total

Neteja (IVA 10%) 761.700,41 € 76.170,04 € 837.870,45 €

Manteniment (IVA 21%) 326.443,03 € 68.553,03 € 394.996,06 €

Total 1.088.143,44 € 144.723,07 € 1.232.866,51 €

 
Atès el reajustament de l’abast temporal i distribució de la despesa del contracte aprovada per la Junta
de Govern Local amb data 21 d’octubre de 2022. 

Atès  que el  contracte  es formalitzà  mitjançant  document  administratiu  de formalització  en data  24
d’octubre de 2022 amb efectes des del 15 de novembre de 2022, amb data de venciment del contracte
el 14 de novembre de 2024. 

Atès que el  termini  inicialment establert  de durada del  contracte permet, al  seu venciment,  la seva
pròrroga per anualitats fins a un màxim de dos, sense que la durada total del contracte, incloses les
pròrrogues, superi els quatre anys.  

Havent estat la possibilitat de pròrroga prevista expressament en els plecs de clàusules administratives
particulars del contracte i en el propi document administratiu de formalització del contracte. 

Havent estat la primera pròrroga del contracte  aprovada per la Junta de Govern Local, en data 9 de
setembre de 2024, i formalitzada en document administratiu de formalització, en data 26 de setembre
de 2024, pel període comprés entre el 15 de novembre de 2024 i el 14 de novembre de 2025.  

Havent-se  emès en data 20 d’agost  de 2025 pel cap  del  Servei  de Manteniment  a  la  Via  Pública
justificatiu de la necessitat i conveniència de dur a terme la segona pròrroga, pel període addicional d’un
any, de l’esmentat contracte.

Havent-se iniciat, en base al disposat per resolució de l’Alcaldia 2960/2025 de data  20 d’agost de
2025, el corresponent expedient per acordar la segona pròrroga del contracte.
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Havent-se efectuat el corresponent preavís de pròrroga a l’empresa contractista, amb l’antelació almenys
de dos mesos a la finalització del termini de durada del contracte que preveu l’art.  29.2 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector  públic,  segons consta acreditat en l'expedient,
resultant aquesta per tant obligatòria per al contractista d’acord amb la clàusula cinquena del Plec de
clàusules administratives particulars del contracte. 

Vist l’informe favorable i de conformitat emès per la Secretaria.

S’ha sotmès l’expedient a la fiscalització per part de la Intervenció. 

Per tot l'exposat, a la Junta de Govern Local, proposo l'adopció dels següents acords:

PRIMER.- Aprovar la segona pròrroga del contracte, pel període d’UN ANY, pel període comprés entre el
15  de  novembre  de  2025  i  el  14  de  novembre  de  2026,  del  contracte  «SERVEI  DE  NETEJA  I
MANTENIMENT DE ZONES VERDES» del qual és contractista l’empresa ACCIONA MEDIO AMBIENTE, SA
amb subjecció a les condicions contractuals originàriament establertes.

SEGON.- Determinar,  respectant  les  condicions establertes en el  contracte originari, que la  despesa
prevista pel període de durada de la segona pròrroga del contracte afectarà als següents períodes i pels
imports de:

Exercici Import total, IVA inclòs

2025 (del 15 de novembre al 31 de desembre) 77.054,16 €

2026 (de l’1 de gener al 14 de novembre ) 539.379,10 €

Total 616.433,26 €

TERCER.- Aprovar la despesa que la pròrroga comporta per a l’anualitat 2025, per import de 77.054,16 €
(IVA inclòs), amb càrrec a l’aplicació pressupostària SER-17100-21000 i assumir per a l’anualitat 2026,
el compromís de dotar el pressupost municipal de consignació adequada i suficient per a fer front a la
despesa en l’import previst per a la referida anualitat per import, IVA inclòs, de 539.379,10 €.

QUART.- Notificar  aquests  acords  a  l’empresa  ACCIONA  MEDIO  AMBIENTE,  SA requerint-la perquè
concorri  a  formalitzar  la  pròrroga  contractual  acordada  mitjançant  document  administratiu  de
formalització de la pròrroga. 

CINQUÈ.- Facultar l’Ill.lm Sr.  Alcalde per a la realització dels actes i subscripció dels documents que
siguin necessaris per a l'execució i formalització d'aquest acord.

SISÈ.- Fer  pública  la  pròrroga del  contracte  en el  perfil  del  contractant  de l’Ajuntament  integrat  en la
Plataforma de serveis de contractació pública de Catalunya i comunicar-la al Registre públic de contractes». 

La Junta de Govern Local, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda aprovar la proposta.

INFORMES, PRECS I PREGUNTES.

A continuació el senyor president concedeix la paraula als regidors presents a la sessió, els quals li
informen de diversos assumptes corresponents a la seva àrea.

*-*-*
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Plaça Espanya, 1
43500 Tortosa

T 977 58 58 00
F 977 58 58 52

info@tortosa.cat

www.tor tosa.cat

info@tortosa.cat
          Secretaria

I no hi havent més assumptes que tractar, sent les catorze hores i vint minuts al lloc i data al principi indi -
cats, la Presidència aixeca la sessió.

S’estén per mi la secretària accidental la present acta, la qual es signa per l'alcalde-president amb mi, que
de tot això en dono fe.

                                                                                                           Vist i plau
La secretària accidental                                                                  l’alcalde
sgJACE                                                                                                sgMRP
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BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA COBERTURA, EN RÈGIM LABORAL 
FIX, RELLEVISTA, D’1 DE TÈCNIC/A AUXILIAR D’INFORMÀTICA, SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ 
PROFESSIONAL C1, A L’AJUNTAMENT DE TORTOSA 
 
 
PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 
 
L’objecte d’aquesta convocatòria és el procés de selecció per a la cobertura, en règim laboral fix, 
rellevista, d’1 Tècnic/a Auxiliar d’Informàtica, amb subgrup de classificació professional C1, a 
l’Ajuntament de Tortosa. 
 
El procés de selecció es realitzarà pel sistema de concurs oposició lliure. 
 
 
SEGONA.- TIPUS DE RELACIÓ CONTRACTUAL I JORNADA LABORAL 
 
La persona aspirant seleccionada serà contractada com a personal laboral fix, a temps complet, 
amb la distribució horària d’acord amb les necessitats del servei, sempre complint el còmput 
anual d’hores d’acord amb la legislació vigent.  
 
Les funcions a desenvolupar són les definides a l’annex I d’aquestes bases. 
 
Els horaris de la jornada laboral seran amb caràcter general els que determini l’acord / conveni 
de condicions laborals, i que, ateses les funcions de la categoria professional de què es tracta, 
poden incloure habitualment, a més de la jornada ordinària, tardes, torns específics de matí i 
tarda, i caps de setmana, per motiu de necessitats del servei, sempre complint el còmput anual 
d’hores d’acord amb la legislació vigent. 
 
 
TERCERA.- REQUISITS QUE HAN DE REUNIR LES PERSONES ASPIRANTS 
 
Per ser admeses i, en el seu cas, prendre part en la convocatòria, les persones aspirants han de 
reunir, amb anterioritat a l’acabament del termini de presentació de sol·licituds, els següents 
requisits generals: 
 
a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents; o ser nacional de qualsevol 


altre Estat membre de la Unió Europea; o cònjuge de les persones espanyoles i de les 
nacionals d’altres estats membres de la Unió Europea, sempre que no estiguin separats de 
dret, i les seves persones  descendents i a les del seu/va cònjuge sempre que no estiguin 
separats de dret, tinguin menys de vint-i-un anys o siguin més grans d’aquesta edat 
dependents; o persona inclosa em l’àmbit d’aplicació dels tractats internacionals subscrits 
per la Unió Europea i ratificats per Espanya, en què sigui aplicable la lliure circulació de 
treballadors/res, en els termes en què aquesta es troba definida en el Tractat constitutiu de 
la Comunitat Europea. Les persones estrangeres referides a la primera part d’aquesta lletra, 
així com les que tinguin residència legal a Espanya, poden accedir a les administracions 
públiques com a personal laboral, en igualtat de condicions que les persones espanyoles. En 
relació amb l’accés a places per part de persones nacionals d’altres Estats, s’aplicarà; de 
forma supletòria al que estableix el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic; el que disposa el Reial 
decret 543/2001, de 18 de maig, sobre accés al treball públic de l’Administració General de 
l’Estat i els seus organismes públics de nacionals d’altres estats als quals és d’aplicació el 
dret a la lliure circulació de treballadors, o altra normativa vigent d’aplicació. 


b) Haver complert 16 anys d’edat i no excedir de l’edat màxima de jubilació forçosa. 
c) No patir cap malaltia o limitació en la seva capacitat física, psíquica o sensorial que 


impedeixi o sigui incompatible amb l’exercici normal de les corresponents funcions. 
d) No haver estat separat/da, per resolució disciplinària ferma, del servei de qualsevol de les 


administracions públiques, ni trobar-se inhabilitat/da, per sentència ferma, per a l’exercici de 
les funcions públiques, ni haver estat acomiadat disciplinàriament a l’àmbit del sector públic. 
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e) No trobar-se afectat per cap causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26 
de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques. 


f) Haver satisfet la taxa d’inscripció per a la categoria corresponent d’acord amb els imports i 
les exempcions que es detallen a la base QUARTA. 


g) Estar en possessió de la titulació acadèmica exigida que es detalla a l’Annex I de requisits 
particulars de la convocatòria. 


h) Estar en possessió del permís de conduir, vigent, que es detalla a l’Annex I de requisits 
particulars d’aquestes bases.  


i) Les persones aspirants hauran d’acreditar, dins del termini de presentació de sol·licituds, 
estar en possessió del certificat que acrediti el compliment de les condicions d’equivalència 
amb el certificat de la Direcció General de Política Lingüística corresponent al nivell que es 
determina a l’Annex I de requisits particulars d’aquestes bases. Excepcionalment, també 
quedaran exemptes de la realització de la prova si acrediten aquest nivell abans del seu inici. 
En cas que no es compti amb el certificat esmentat caldrà realitzar la corresponent prova de 
coneixements de català.  


 
Tots els requisits establerts s’hauran de complir i acreditar dins del termini de presentació de 
sol·licituds, en els termes d’aquesta base, excepte el nivell de català, que es podrà acreditar 
documentalment fins el moment mateix de l’inici de la prova corresponent. 
 
 
QUARTA.- ANUNCI DE LA CONVOCATÒRIA I PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 
 
L’anunci de les bases que regulen aquest procés de selecció es publicarà íntegrament al Butlletí 
Oficial de la Província de Tarragona i la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya i al Butlletí Oficial de l’Estat. Aquests tres anuncis també es publicaran a l’e-tauler i a 
la plana web de l’Ajuntament de Tortosa.  
 
Les instàncies sol·licitant prendre part en el procés de selecció es dirigiran a la Il·lm/a. Sr/a. 
Alcalde/essa - President/a de l’Ajuntament de Tortosa i es presentaran al Registre General de 
l’Ajuntament. El termini per a la presentació de sol·licituds començarà l’endemà hàbil de la 
publicació de la convocatòria i finalitzarà als 20 dies hàbils, ambdós comptats a partir de 
l’endemà de la darrera publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Butlletí 
Oficial de l’Estat. Les instàncies també es podran presentar en la forma determinada per la 
legislació aplicable. En aquest supòsit, les persones aspirants hauran de comunicar 
immediatament aquest fet a l’Ajuntament de Tortosa via trucada telefònica o e-mail 
(cpj.tortosa@tortosa.cat) al Departament de Recursos Humans.  
 
Les dades corresponents al domicili, telèfon i adreça electrònica que figurin en la sol·licitud es 
consideraran com les úniques vàlides a efectes de notificacions i altres comunicacions d’aquest 
procés de selecció. 
 
Les persones aspirants tindran la responsabilitat exclusiva de vetllar per l’actualització 
permanent de les dades del domicili, correu electrònic o telèfon de contacte davant de 
l’Ajuntament de Tortosa, mitjançant sol·licitud de modificació de dades personals que hauran de 
presentar en el Registre General d’aquesta Corporació, així com de garantir-ne la funcionalitat. 
 
A la sol·licitud les persones aspirants hauran de manifestar de manera expressa i sota la seva 
responsabilitat, que reuneixen tots i cadascun del requisits exigits en aquestes bases, referits a 
la data d’acabament del termini de presentació de sol·licituds. Per la simple concurrència a 
aquest procés selectiu s’entén que la persona aspirant accepta íntegrament aquestes bases, 
tret que, prèviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les. 
 
Les persones aspirants adjuntaran a la sol·licitud la documentació següent: 
 
1. Fotocòpia del Document Nacional d’Identitat o del passaport o del NIE. 
2. Fotocòpia de la titulació exigida que es determina a l’Annex I de requisits particulars de la 


convocatòria.   
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3. Informe de vida laboral, expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i actualitzat 
al mes en què es publiqui la convocatòria. 


4. Curriculum vitae. 
5. Fotocòpia del certificat de coneixement de la llengua catalana corresponent al nivell que es 


determina a l’Annex I de requisits particulars de la convocatòria, o la documentació que 
acrediti el compliment de les condicions d’equivalència amb aquest certificat que eximeixi 
de la realització de la prova sobre coneixement de la llengua catalana. 


6. Documentació acreditativa dels mèrits que s’al·leguin per tal de ser valorats. 
7. Declaració responsable de l’annex IV emplenada i signada, que inclou: 


7.1. No patir cap malaltia o limitació en la seva capacitat física, psíquica o sensorial que 
impedeixi o sigui incompatible amb l’exercici normal de les corresponents funcions. 


7.2. No haver estat separat/da, per resolució disciplinària ferma, del servei de qualsevol 
de les administracions públiques, ni trobar-se inhabilitat/da, per sentència ferma, per 
a l’exercici de les funcions públiques, ni haver estat acomiadat disciplinàriament a 
l’àmbit del sector públic  . 


7.3. Acceptació de notificacions o comunicacions derivades d’aquest procés de selecció 
mitjançant correu electrònic a l’adreça electrònica indicada a la sol·licitud. 


7.4. Que reuneixen tots i cadascun del requisits exigits en aquestes bases, i que les 
accepta íntegrament 


8. Fotocòpia compulsada del permís de conducció vigent de la classe que es detalla a l’Annex I 
de requisits particulars d’aquestes bases.  


9. Rebut de pagament acreditatiu d’haver abonat a la Tresoreria municipal l’import dels drets 
d’examen. 


 
Per acreditar els serveis prestats a l’administració pública o en altres ens del sector públic 
s’haurà d’aportar un certificat de serveis prestats emès pel / per la Secretari/a de 
l’Administració pública corresponent. 
 
Per acreditar l’experiència professional al sector privat, s’haurà d’aportar un informe de la vida 
laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social que s’ha d’acompanyar, a més a 
més, obligatòriament, dels contractes de treball, fulls de nòmina i/o qualsevol altre mitjà que 
acrediti la naturalesa dels serveis prestats, i en els quals consti la denominació del lloc de treball 
exercit, que ha de tenir relació directa amb les tasques i funcions del lloc de treball a cobrir, 
d’acord amb l’Annex II. 
 
No es valorarà cap mèrit no acreditat documentalment. Si aquests documents no es presenten 
abans de la data de finalització del termini de presentació de sol·licituds, no seran tinguts en 
compte. 
 
La taxa pels drets d’examen és de 26,20 EUR, que han de ser satisfets prèviament per les 
persones aspirants, i adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment 
de presentar les sol·licituds. Resten exempts del pagament dels drets d’examen els subjectes 
passius en situació de desocupació que no percebin cap prestació econòmica i ho acreditin 
documentalment, mitjançant document expedit pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya que 
certifiqui la situació actual (alta o baixa), i la seva situació actual sobre prestacions, i document 
de la Tresoreria de la Seguretat Social que certifiqui la seva situació actual en el sistema de la 
Seguretat Social. 
 
Per pagar l’autoliquidació de la taxa, es pot sol·licitar el document per efectuar el pagament per 
correu electrònic a l’adreça cpj.tortosa@tortosa.cat, indicant la denominació del procés selectiu i 
les dades fiscals de la persona aspirant que ha de fer el pagament: nom i cognoms, DNI o NIE i 
adreça (domicili complet, codi postal i població). L’Ajuntament enviarà per correu electrònic un 
document adjunt amb un codi de barres amb el que es podrà fer el pagament en qualsevol de 
les oficines del Banc Sabadell, o als caixers automàtics o pàgina web de CaixaBank o Banc 
Sabadell. 
 
 
CINQUENA.- ADMISSIÓ DE LES PERSONES ASPIRANTS 
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Un cop finalitzat el termini de presentació d’instàncies, la Presidència de la corporació, en el 
termini màxim d’un mes, dictarà resolució declarant aprovada la llista provisional de persones 
aspirants admeses i excloses. La mateixa resolució contindrà, si s’escau, una relació de les 
persones aspirants que han de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana, amb el 
lloc, data i hora d’inici d’aquesta prova, i l’ordre d’actuació de les persones aspirants. 
L’esmentada resolució, amb la llista completa de persones aspirants admeses i excloses, es 
farà pública al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona, a l’e-tauler i a la plana web de 
l’Ajuntament de Tortosa, i concedirà un termini de deu dies hàbils per a esmenes i possibles 
reclamacions. 
 
Les al·legacions presentades es resoldran en el termini màxim de quinze dies, transcorregut el 
qual, sense que s'hagi dictat resolució, s'entendran desestimades i es considerarà elevada a 
definitiva la llista de persones aspirants admeses i excloses i no caldrà tornar-la a publicar o 
notificar. En el cas de publicar-se es farà a l’e-tauler i a la plana web de l’Ajuntament de Tortosa. 
 
Els successius anuncis d’aquesta convocatòria es publicaran al tauler d’anuncis i a la plana web 
de l’Ajuntament de Tortosa. 
 
Amb aquestes publicacions es consideraran realitzades les oportunes notificacions a les 
persones interessades. No obstant això, la publicació referida pot ser substituïda per una 
notificació personal a cadascuna de les persones aspirants, d’acord amb la legislació aplicable. 
 
El fet de figurar en la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses no implica el 
reconeixement de la possessió de tots els requisits per a la contractació, el compliment íntegre 
dels quals, sota la seva responsabilitat, hauran d’acreditar les persones aspirants abans de la 
contractació. 
 
 
SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCÉS DE SELECCIÓ 
 
Els membres del tribunal qualificador, que es designaran atenent als principis d’imparcialitat, 
especialització i professionalitat, són els següents: 
 
President/a.  
Titular:  persona funcionària de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament 


designada per l’alcaldia. 
Suplent:  persona funcionària de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament 


designada per l’alcaldia. 
 
Vocals. 
Titular:  persona designada per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.  
Suplent:  persona designada per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.  
 
Titular:  persona funcionària de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament 


designada per l’alcaldia. 
Suplent:  persona funcionària de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament 


designada per l’alcaldia. 
 
Titular:  persona funcionària de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament 


designada per l’alcaldia. 
Suplent:  persona funcionària de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament 


designada per l’alcaldia. 
 
Secretari/a. 
Titular:  persona funcionària de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament 


designada per l’alcaldia. 
Suplent:  persona funcionària de carrera o personal laboral fix d’aquest Ajuntament 


designada per l’alcaldia. 
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En aquest cas el/la secretari/a actuarà amb veu i vot. 
 
Per a la constitució vàlida dels tribunals qualificadors i per a la seva actuació adequada a 
efectes de celebració de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerirà la presència de la 
majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del / de la president/a i del / 
de la secretari/a o de les persones que les substitueixin. El tribunal podrà delegar en un nombre 
de membres no inferior a tres per tal que estiguin presents en la realització de les proves que 
s’executin, sota la supervisió d’una o més persones tècniques especialistes i en lloc diferent al 
que es constitueixi o actuï. 
 
El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques de persones tècniques especialistes 
per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu però sense vot per debatre, en 
les sessions del tribunal, les qüestions que se’ls sotmetin relatives a les matèries de la seva 
competència. 
 
Les persones que integren el tribunal han de tenir un nivell de titulació igual o superior a l’exigit 
per a l’accés a la categorai objecte de la convocatòria. 
 
Les persones que integren el tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir, notificant-ho a l’autoritat 
convocant, i les persones aspirants podran recusar-los quan concorrin les circumstàncies 
previstes a l’article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre. 
 
Dins de la fase de selecció, el Tribunal resoldrà tots els dubtes d’interpretació i aplicació de les 
normes que puguin plantejar-se, com també els supòsits no previstos en la normativa. 
 
Les decisions es prendran per majoria de vots presents resolent, en cas d’empat, el vot de qui 
actuï com a president/a. 
 
Als efectes del que disposa l’article 30 i l’annex IV del Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, 
sobre indemnitzacions per raó del servei, el tribunal que actuï en aquest procés de selecció 
estarà classificat en la categoria segona. 
 
 
SETENA.- PROCÉS DE SELECCIÓ 
 
Aquest procés de selecció, té caràcter obert i ha de garantir la lliure concurrència i el dret a 
l'accés a l'ocupació pública d'acord amb els principis constitucionals d'igualtat, mèrit i capacitat, 
així com el de publicitat, es realitzarà mitjançant el sistema de concurs oposició.  
 
La selecció pel sistema de concurs oposició consistirà en la valoració de les proves de la fase 
d’oposició i dels mèrits de la fase de concurs. 
 
Les persones aspirants seran convocades per a la realització, si s’escau, de les diferents proves 
en crida única i hauran de presentar, a efectes d’identificació, l’original del DNI o document 
equivalent. La no compareixença d’un/a aspirant a qualsevol de les proves en el moment de 
dur-les a terme, llevat de casos de força major degudament justificats i valorats 
discrecionalment pel tribunal, determinarà la pèrdua del dret a participar en el mateix exercici 
quedant exclòs/a del procés selectiu. 
 
En relació amb la fase d’oposició, l'ordre d'actuació de les persones aspirants per a aquelles 
proves que no puguin fer-se conjuntament es realitzarà per ordre ascendent de DNI. 
 
Conforme es vagin finalitzant, el tribunal publicarà les puntuacions de cadascuna de les proves 
de la fase d’oposició, amb indicació de la data, hora i lloc de celebració de la següent; la 
valoració dels mèrits acreditats en la fase de concurs; i les puntuacions totals; a l’e-tauler i a la 
plana web de l’Ajuntament de Tortosa. 
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El tribunal podrà realitzar aquelles proves addicionals que consideri necessàries, com ara 
proves psicotècniques, per tal de validar l’adaptabilitat del perfil de les persones aspirants al lloc 
de treball. La qualificació d’aquestes proves serà d’apte o no apte. 
 
El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el procés selectiu 
s’entendrà que s’ha de produir dins del termini de presentació de sol·licituds i mantenir-se. Si el 
tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix íntegrament els 
requisits per participar en la convocatòria, en qualsevol moment del procés selectiu podrà 
proposar, amb audiència prèvia de l'interessat, la seva exclusió i, si escau, es posaran en 
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes 
pertinents. 
 
El procés de selecció constarà de les següents fases:  
 
1. FASE D’OPOSICIÓ. Puntuació màxima 75 punts. 
 
En aquesta fase es valoraran els coneixements teòrics i pràctics de les persones aspirants, amb 
una puntuació màxima de 75,00 punts. Quedaran eliminades les persones aspirants que 
obtinguin una qualificació inferior a 37,50 punts de la suma de totes les proves de la fase 
d’oposició, que constarà d’una prova de català, una prova tipus test, dues proves pràctiques i 
una entrevista, de conformitat amb els criteris de valoració i puntuació que es detallen 
seguidament: 
 
a) Primera prova. Prova de coneixements de llengua catalana. 


Consistirà en la realització de proves sobre coneixement de la llengua catalana 
corresponents al nivell especificat a l’Annex I.  


 
Quedaran exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin, amb la 
sol·licitud, estar en possessió del corresponent certificat de coneixements de la llengua 
catalana de la Junta Permanent de Català o equivalent, corresponent al nivell que es 
determina a l’Annex I. Excepcionalment, també quedaran exemptes de la realització de la 
prova si acrediten aquest nivell abans del seu inici. 
 
Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l’assessorament de persones 
tècniques especialitzades en normalització lingüística. 
 
La seva qualificació serà “apte/a” o “no apte/a”. 


 
b) Segona prova. Prova test de coneixements. Puntuació màxima 30,00 punts. 


Consistirà en contestar per escrit, en un període màxim de 80 minuts, un qüestionari tipus 
test amb respostes múltiples, de 50 preguntes amb respostes alternatives de les quals 
només una és correcta, que serà proposat pel tribunal i elaborat en referència amb el 
temari de l’Annex III. La puntuació per a cada resposta correcta serà de 0,60 punts i cada 
resposta incorrecta restarà 0,12 punts. Es podran preveure preguntes addicionals de 
reserva que seran valorades en cas que s’acordi l’anul·lació d’alguna pregunta. 


 
La qualificació d’aquesta prova serà entre 0 i 30,00 punts i és de caràcter eliminatori. 
Quedaran eliminades les persones aspirants que obtinguin una qualificació inferior a 12,00 
punts. 


 
c) Tercera prova. Prova escrita de coneixements pràctics. Puntuació màxima 20,00 punts. 


Consistirà en contestar per escrit, en un període màxim de 120 minuts, un supòsit de 
caràcter pràctic amb preguntes que poden requerir respostes concretes i/o de 
desenvolupament que serà proposat pel tribunal, derivat del temari específic de l’Annex III, i 
relatiu a matèries relacionades amb les tasques i funcions pròpies de la categoria i del lloc 
de treball objecte de la convocatòria. 
 
En aquesta prova es valoraran els coneixements, l’adaptació dels continguts a la pregunta, 
la claredat en l’exposició escrita i l'ordre d'idees, l’ortografia i gramàtica, l'aportació tècnica i 
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administrativa de la persona aspirant sobre la concreta temàtica, la seva capacitat de 
síntesi i explicació, i la sistemàtica en el plantejament i formulació de conclusions. 
 
La qualificació d’aquesta prova serà entre 0 i 20,00 punts i és de caràcter eliminatori. 
Quedaran eliminades les persones aspirants que obtinguin una qualificació inferior a 10,00 
punts. 
 


d) Quarta prova. Proves operatives d’habilitats pràctiques. Puntuació màxima 20,00 punts. 
Les proves seran proposades pel tribunal i versaran sobre les tasques pròpies de la 
categoria i del lloc de treball objecte de la convocatòria en aquest àmbit, i/o les matèries 
esmentades a la Part específica del temari de l’Annex II. 
Per a la realització de les proves operatives es farà servir, si s’escau, l’instrumental o 
equips que l’organització posi a l’abast. 
 
Constarà d’una prova operativa d’habilitats pràctiques 1. S’haurà de resoldre un treball 
pràctic d’ofimàtica referit a una situació simulada relacionada amb les tasques del lloc de 
treball, en un període màxim de 120 minuts, que consistirà en la realització d’un full de 
càlcul amb operacions o funcions bàsiques amb l’aplicatiu Calc de LibreOffice, versió 7.0.0 
o superior i  la realització de diverses consultes sobre una base de dades amb l’aplicatiu 
Base de LibreOffice, versió 7.0.0 o superior. 
 
Per a aquesta prova la puntuació màxima per cadascun dels criteris següents a valorar 
serà d’1 terç de 20,00 punts: 
 Nivell qualitatiu de les operacions o consultes assolides. 
 Presentació de les dades obtingudes. 
 Correcció del resultat numèric obtingut. 
 
La qualificació d’aquesta prova serà entre 0 i 20,00 punts i és de caràcter eliminatori. 
Quedaran eliminades les persones aspirants que obtinguin una qualificació inferior a 10,00 
punts. 


 
 


e) Cinquena prova. Entrevista personal. Puntuació màxima 5,00 punts. 
 


Consistirà en una entrevista personal amb els aspirants que superin les proves anteriors, 
en la qual el tribunal podrà formular-los preguntes vers aspectes curriculars i les proves 
realitzades. 
 
La qualificació d’aquesta prova serà entre 0 i 5,00 punts i no és de caràcter eliminatori. 
 


 
2. FASE DE CONCURS. Puntuació màxima 25,00 punts  
 
Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposició, hauran de presentar, en cas que 
no ho hagin fet, la documentació justificativa original dels mèrits, durant el termini que 
s’estableixi en la publicació dels resultats de la fase d’oposició, que no serà inferior a deu dies 
naturals. 
 
La fase de concurs no té caràcter eliminatori. 
 
El tribunal valorarà els mèrits al·legats i degudament acreditats documentalment per les  
persones aspirants, d’acord amb els criteris de valoració i puntuacions següents: 
 
a) Serveis prestats (sector públic) / experiència professional (sector privat). Puntuació màxima 


20,00 punts. 
 


Per serveis prestats en el sector públic, en aquelles categories la denominació de les quals 
tingui una relació directa inequívoca amb la d’aquesta convocatòria, o superior en el seu 







 


 
  


8 


àmbit, i amb les tasques i funcions del lloc de treball, especificades a l’Annex II, fins a un 
màxim de 20,00 punts, segons el barem següent: 
 
1) per haver treballat en entitats locals de més de 20.000 habitants: 0,40 punts per mes 
treballat, fins a un màxim de 20,00 punts. 
2) per haver treballat en entitats locals de menys de 20.000 habitants: 0,20 punts per mes 
treballat, fins a un màxim de 15,00 punts. 
3) per haver treballat en una altra administració o en ens o societats dependents 
d’aquestes: 0,10 punts per mes treballat, fins a un màxim de 10,00 punts. 
 
Només es valoraran aquells serveis que s’hagin acreditat degudament mitjançant certificació 
oficial, en els termes d’aquesta convocatòria. 
 
Per experiència professional en el desenvolupament de funcions pròpies de la categoria 
professional en el sector privat, en què consti la denominació del lloc de treball exercit, que ha 
de tenir relació directa amb les tasques i funcions del lloc de treball a cobrir, d’acord amb 
l’Annex II, amb un màxim de 9 punts, segons el barem següent: 
4) 0,15 punts per cada mes complet treballat, fins un màxim de 8 punts. 
 


b) Formació que tingui relació directa amb les especificitats del lloc de treball a cobrir i/o amb 
les tasques pròpies d’aquest àmbit de l’administració local. Puntuació màxima 12,50 punts. 
 
Formació reglada (diferent de la que és requisit d’accés al procés de selecció) 
 
1) Títol de batxillerat o cicle formatiu de grau superior o equivalent: 1 punt. 
2) Títol universitari: 3 punts. 
3) Títol postgrau: 1 punt. 
4) Títol mestratge: 1,5 punts. 


 
 Formació complementària. Puntuació màxima 10 punts. 


1) per cursos de durada igual o superior a 20 hores i inferior a 50 hores: 0,30 punts per 
curs. 


2) per cursos de durada igual o superior a 50 hores i inferior a 100 hores: 0,60 punts per 
curs. 


3) per cursos de durada igual o superior a 100 hores: 1,00 punt per curs. 
 


Per a ser valorats pel tribunal, en els certificats o títols dels cursos de formació 
complementària haurà de constar el nombre d’hores. Només computarà la formació igual o 
superior a 20 hores. En el cas que no constin el nombre d’hores no es valoraran.  Tanmateix, 
també es valorarà tota aquella formació en la titulació de la qual consti el nombre de crèdits 
ECTS o tradicionals; a aquest efecte les persones aspirants han d’aportar les dades de la 
quantitat d’hores a què equival cada crèdit del curs concret, amb una còpia impresa on figuri 
la url corresponent. 


 
Coneixement d’idioma anglès. Puntuació màxima 2 punts. Només se’n valorarà un. 


1) Per acreditació del nivell B1, 1 punts. 
2) Per acreditació del nivell B2 o superior, 2 punts. 


 
Competències digitals. Puntuació màxima 2 punts. Només se’n valorarà un.  
1) Nivell mitjà certificat ACTIC/COMPETIC: 1,00 punts. 
2) Nivell avançat certificat ACTIC/COMPETIC: 2,00 punts. 


 
 
En tot cas si cal acreditar qualsevol equivalència l’haurà d’aportar l’aspirant mitjançant un 
certificat expedit a aquest efecte per l’administració competent en cada cas. 
 
La puntuació total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 25,00 punts.  
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Les persones aspirants podran ser convocades, si s’escau, per a la realització d’una entrevista 
personal amb la finalitat de clarificar aspectes referents als mèrits al·legats o a la documentació 
que els acredita. 
 
Després de la qualificació del mèrits el tribunal qualificador publicarà a l’e-tauler i a la plana web 
de l’Ajuntament de Tortosa una relació, per ordre descendent de DNI, de les puntuacions 
resultants de la fase de concurs. 
 
 
3. PUNTUACIONS TOTALS DEL PROCÉS DE SELECCIÓ 
 
La puntuació total màxima corresponent a les dues fases (oposició i concurs) serà de 100,00 
punts. 
 
El resultat final serà la suma de les puntuacions obtingudes en la valoració de les proves 
practicades durant la fase d’oposició i dels mèrits acreditats per les persones aspirants 
corresponents a la fase de concurs. 
 
Acabada la qualificació del procés de selecció, el tribunal publicarà a l’e-tauler i a la plana web 
de l’Ajuntament de Tortosa, la relació de les persones aspirants per ordre decreixent de 
puntuació total. 
 
La proposta del tribunal vincularà a l’Administració sens perjudici que aquesta, en el seu cas, 
pugui procedir a la seva revisió d’acord amb els articles 106 i següents de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, supòsit aquest en què s’hauran de practicar de nou les proves o tràmits afectats per 
les irregularitats. 
 
 
VUITENA.- RELACIÓ D’APROVAT/DA, PROPOSTA DE CONTRACTACIÓ COM A PERSONAL LABORAL 
FIX, RELLEVISTA, I PRESENTACIÓ DE DOCUMENTS 
 
El tribunal elevarà a la Presidència de la corporació les actes del procés de selecció, on en la 
corresponent a la de l'última sessió es farà concreta referència a les persones seleccionades 
per tal de ser contractades.  
 
La proposta de contractació del tribunal com a personal laboral fix en la categoria de Tècnic/a 
Auxiliar d’Informàtica de la persona aspirant que ha obtingut la puntuació més alta en la suma 
de les fases d’oposició i de concurs, i compleixin amb tots els requisits i condicions d’aquesta 
convocatòria, vincularà a l’Administració sense perjudici que aquesta, en el seu cas, pugui 
procedir a la seva revisió d’acord amb els articles 106 i següents de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, supòsit aquest en què s’hauran de practicar de nou les proves o tràmits afectats per 
les irregularitats.  
 
Les persones aspirants proposades presentaran al Departament de Recursos Humans, dins del 
termini de vint dies naturals comptats a partir de l'endemà de la publicació dels resultats finals, i 
sense necessitat de previ requeriment, en cas que no ho hagi fet prèviament, els documents 
acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits que es detallen a continuació: 
 


1. Fotocòpia compulsada del DNI o document d'identitat equivalent. 
2. Títol, testimoni notarial o fotocòpia compulsada de la titulació acadèmica exigida a la 


respectiva convocatòria o justificant d'haver efectuat el pagament dels drets per a la 
seva obtenció. 


3. Declaració responsable de no haver estat separat/da, per resolució disciplinària ferma, 
del servei de qualsevol de les administracions públiques, ni trobar-se inhabilitat/da, per 
sentència ferma, per a l’exercici de les funcions públiques, ni haver estat acomiadat 
disciplinàriament a l’àmbit del sector públic (Annex IV). 


4. Certificat mèdic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia o limitació en la seva 
capacitat física, psíquica o sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb l’exercici 







 


 
  


10 


normal de les corresponents funcions del lloc de treball d’aquest procés de selecció, o, 
si és empleat/da de l’Ajuntament de Tortosa, informe del Servei de Vigilància de Salut, 
amb el resultat d’apte/a. 


5. Fotocòpia compulsada del permís de conduir vigent de la classe B. 
6. Haurà de formalitzar una declaració relativa a no trobar-se afectat per cap causa 


d’incompatibilitat del personal al servei de les administracions públiques, d’acord amb 
la Llei 53/1984, de 26 de desembre. Si la persona candidata proposada ja està 
exercint un lloc de treball a una administració pública que vol continuar mantenint, 
prèviament a la contractació a l’Ajuntament de Tortosa, haurà d’aportar l’acord de 
l’òrgan competent de l’administració pública d’origen autoritzant la compatibilitat amb 
el lloc de treball objecte d’aquesta convocatòria. 
 


La persona aspirant proposada que dintre del termini indicat, excepte casos de força major que 
seran degudament comprovats i considerats per l'òrgan convocant, no presenti la documentació 
o si en examinar-la es comprova que no compleix alguns dels requisits assenyalats a les bases, 
no podrà ser contractada i restaran anul·lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la 
responsabilitat en què hagi pogut incórrer en el cas de falsedat en la seva instància.  
 
En aquests casos, la presidència de la corporació podrà contractar com a personal laboral fix a 
la persona aspirant que hagi obtingut la següent puntuació més alta, sempre que reuneixi els 
requisits exigits a la convocatòria i hagi superat totes les proves, la qual disposarà, amb 
requeriment previ, d'un termini de vint dies naturals per presentar la documentació.  
 
 
NOVENA.- CONTRACTACIÓ COM A PERSONAL LABORAL FIX I PERÍODE DE PROVA  
 
La Presidència de la corporació resoldrà la contractació com a personal laboral fix, rellevista, a 
favor de la persona aspirant proposada, com a màxim dins del període d’un mes a partir de la 
data d’acabament del termini concedit per presentar la documentació.   
 
Si la persona interessada no pogués iniciar la contractació dins del termini establert ―tret de 
causa de força major que justifiqui l'aspirant i que apreciarà la Presidència de l'Ajuntament de 
Tortosa―, l’òrgan gestor corresponent de l'Ajuntament de Tortosa ho comunicarà a la 
Presidència a fi que l'autoritat o l'òrgan que hagués aprovat la contractació declari la no 
adquisició de la condició de personal laboral fix de la persona contractada, i es procedirà a 
actuar de la forma prevista a la base anterior.  
 
Fins que no s’hagi produït la formalització de la contractació, no es generarà cap dret  econòmic 
a favor de la persona aspirant.  
 
No es podrà contractar, en règim laboral fix, un nombre superior de persones aspirants que el 
de places convocades, en aquest cas UNA.  
 
La persona aspirant que superi les proves indicades i sigui proposada haurà de superar un 
període de prova de dos mesos, que caldrà fer constar al contracte. 
 
El/la treballador/a en període de prova gaudirà de les mateixes retribucions que els/les 
treballadors/es d’igual categoria. Durant el període de prova, la resolució de la relació laboral es 
pot produir a instància de qualsevol de les parts durant el seu transcurs.  
 
El període de prova es valorarà per part de la persona responsable del servei gestor en què es 
trobi adscrit el/la treballador/a. En el cas que la persona aspirant no superi satisfactòriament el 
període de prova o bé s’acrediti, mitjançant informe motivat, la seva falta d’adaptació, durant el 
seu transcurs, serà declarat no apta, per resolució motivada de l’òrgan competent, perdrà, en 
conseqüència, tots els drets a la seva contractació i es donarà per finalitzat el seu contracte. En 
aquest cas, l’òrgan competent formularà proposta de contractació a favor de la persona aspirant 
que tingui la puntuació següent més alta, la qual haurà de superar el corresponent període de 
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prova. La resolució de la relació laboral per part de l’Ajuntament durant el període de prova 
correspondrà a l’Alcaldia, com a òrgan competent.  
 
 
DESENA.- INCOMPATIBILITATS I RÈGIM DEL SERVEI  
 
Serà aplicable al personal proposat la normativa vigent sobre el règim d’incompatibilitats del 
personal al servei de les administracions públiques.  
 
 
ONZENA.- EXTINCIÓ DE LA RELACIÓ LABORAL 
 
L’extinció de la relació laboral del personal contractat pel procediment assenyalat per les 
presents bases es produirà quan concorrin les causes assenyalades a la legislació vigent. 
 
 
DOTZENA.-  VINCULACIÓ DE LES BASES, RECURSOS I INCIDÈNCIES 
 
Aquestes bases vinculen a l’Ajuntament, a l’òrgan tècnic de selecció i a les persones 
participants en les proves selectives. 
 
Si es vol impugnar la resolució d’aprovació d’aquestes bases, que posa fi a la via administrativa, 
podrà interposar-se directament una demanda davant el Jutjat Social competent en el termini 
de dos mesos; de conformitat amb el que disposa l’article 69 de la Llei 36/2011, de 10  
d’octubre, reguladora de la jurisdicció social; a comptar de l’endemà de la data de la seva 
publicació. 
 
Els tribunals dels òrgans de selecció estan facultats per resoldre les reclamacions que se’ls 
puguin presentar contra els seus actes de tràmit no qualificats, i els dubtes o discrepàncies que 
s’originin durant el desenvolupament dels procediments de selecció i podran disposar la 
realització de proves addicionals, no previstes en aquestes bases per tal de resoldre possibles 
situacions d’empat en la qualificació definitiva de les persones aspirants. 
 
Contra els actes i resolucions del Tribunal qualificador, en tant que es tracta d’òrgans col·legiats 
dependents de la presidència/alcaldia de la corporació els actes dels quals no exhaureixen la 
via administrativa, es pot interposar recurs d’alçada davant l'alcaldia/presidència en el termini 
d’un mes, en els termes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre. 
 
Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin 
convenient per a la defensa dels seus interessos. 
 
 
TRETZENA.- RÈGIM JURÍDIC SUPLETORI 
 
En tot allò que no estigui previst en aquestes bases regirà allò que determinin les normes 
vigents d’aplicació directa o supletòria a tots els processos selectius de l’administració local. 
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ANNEX I. REQUISITS PARTICULARS 
 
A més de tots i cadascun dels requisits generals exigits a la base tercera les persones aspirants 
hauran de complir, dins del termini de presentació de sol·licituds els requisits particulars 
següents: 
 
a) Estar en possessió del títol de cicle formatiu de grau mitjà en sistemes microinformàtics i 


xarxes o cicle formatiu mitjà de sistemes de telecomunicació i informàtics o titulacions 
equivalents o superiors dins dels mateixos àmbits d’especialització de la informàtica o 
telecomunicacions, o estar en condicions d’obtenir-lo, com a màxim, en la data de finalització 
del termini de presentació de sol·licituds. Es tindran en consideració les equivalències amb la 
titulació requerida regulades per llei i que siguin d'aplicació. Si es tracta d'un títol obtingut a 
l'estranger caldrà acreditar que el títol figura homologat o convalidat pel Ministeri d'Educació, 
Ciència i Esport o qui tingui la competència. En tot cas l’equivalència l’haurà d’aportar l’aspirant 
mitjançant un certificat expedit a aquest efecte per l’administració competent en cada cas.  


b) Estar en possessió del certificat de coneixements de llengua catalana de nivell C1 expedit 
per la Junta Permanent de Català o equivalent. 


c) Estar en possessió del permís de conduir de classe B, vigent. 
 


La manca d'aportació d’aquesta declaració responsable en els termes i condicions previstos en 
aquesta Instrucció comportarà l'exclusió del procés de selecció o provisió. 
 
 
ANNEX II. FUNCIONS GENÈRIQUES DEL LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC/A AUXILILAR 
D’INFORMÀTICA, SUBGRUP DE CLASSIFICACIÓ PROFESSIONAL C1 
 
Són funcions genèriques del lloc de treball, a títol enunciatiu i no exhaustiu les següents: 
 
Els àmbits funcionals bàsics són els següents: 
 
 Gestió i administració de la planta d’equipaments i sistemes municipals i atenció, suport i 


formació a les persones usuàries, garantint el coneixement del seu disseny i la seva 
recuperabilitat, integritat, seguretat, disponibilitat i bon rendiment, actuant d’interlocutor amb 
els equips tècnics externs que prestin el suport de segon nivell tant a nivell de sistemes com de 
programari, vetllant per la seva operativitat 24x7x365. 


 Identificació de necessitats i requisits de l’organització, anàlisi de requeriments, necessitats 
funcionals i/o tècniques de l’organització, avaluació d’alternatives, proposta i disseny de 
solucions, desenvolupament i/o contractació de les mateixes, incloent tota la tramitació 
administrativa que pugui resultar necessària. 


 Anàlisi, disseny i desenvolupament de solucions, la seva parametrització i posada en marxa així 
com integracions i interoperabilitat entre sistemes. 


 Implantació de solucions i posada en marxa d’infraestructura tecnològica. 
 Tractament i anàlisi de dades. 
 Elaboració del pla de sistemes i l’organització dels recursos (maquinari, programari i recursos 


humans) de que es disposi, alineant-se amb les necessitats de la resta de departaments de 
l’organització i elaborant en base a les prioritats els plans i les necessitats pressupostàries que 
se’n puguin derivar. 


 Gestió de la seguretat dels sistemes. Vetllar pel compliment de normes, controls i procediments 
establerts per als sistemes d’informació, i pel compliment de la normativa aplicable en el marc 
de les TIC, proposant mesures per millorar i/o aconseguir un adequat control intern i seguretat 
en els sistemes d’informació. 
 


Les funcions genèriques a desenvolupar, sota la direcció i supervisió de la persona superior 
jeràrquica i d’acord amb la seva categoria, són les següents: 
 Gestionar i administrar la planta d’equipaments i sistemes informàtics municipals i atenció, 


suport i formació a les persones usuàries, actuant d’interlocutor amb els equips tècnics externs 
que prestin el suport de segon nivell tant a nivell de sistemes com de programari i vetllant per la 
seva operativitat 24x7x365. 
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 Dur a terme, amb caràcter general, tasques de suport tècnic i de col·laboració amb les diferents 
unitats orgàniques de l’Ajuntament per implantar millores en els sistemes, incloent tasques 
d’estudi, anàlisi, avaluació d’alternatives, proposta, disseny, programació i coordinació. 


 Realitzar tasques de gestió, col·laboració, estudi, programació, inspecció, assessorament i 
proposta de caràcter tècnic del nivell corresponent, relacionades amb l’àmbit funcional del lloc 
de treball. 


 Col·laborar i donar suport tècnic en matèria de sistemes d’informació als àmbits funcionals de 
les diferents àrees de gestió i unitats administratives de la corporació, incloent l’evacuació dels 
informes que li siguin requerits, sota la coordinació de la persona titular de la unitat o 
departament d’adscripció. 


 Gestionar, realitzar el seguiment i impulsar la tramitació administrativa dels expedients que se li 
assignin, incloent la proposta de resolució. 


 Participar en l’elaboració de l’avantprojecte de pressupost del seu àmbit operatiu. 
 Participar en el seguiment de l’execució pressupostària del seu àmbit operatiu. 
 Participar en l’elaboració del pla de contractació del seu àmbit operatiu que se li encomani. 
 Elaborar, revisar i/o supervisar plecs de condicions tècniques i la documentació necessària per 


a la tramitació de les licitacions del seu àmbit operatiu que se li encomani. 
 Atendre les diferents consultes tècniques formulades per les persones licitadores en els 


expedients de sistemes d’informació i emetre els informe de valoració d’ofertes que 
correspongui. 


 Ser designat responsable dels contractes del seu àmbit operatiu efectuant el seguiment de la 
correcta execució i tramitant les diferents fases d’execució de la despesa. 


 Fer el seguiment, gestió i vetllar per la correcta execució dels contractes administratius celebrats 
amb tercers per atendre les necessitats en el seu àmbit operatiu. 


 Elaborar, revisar i/o supervisar projectes, informes, instruccions internes, protocols, dictàmens, 
memòries tècniques, decrets, propostes d'acord i de resolució, oficis, notificacions, ordenances i 
reglaments municipals, i qualsevol altra documentació que resulti necessària en el seu àmbit 
operatiu. 


 Realitzar tasques de gestió administrativa de l’àmbit de sistemes d’informació. 
 Atenció i resposta als documents d’entrada al registre departamental. 
 Participar en l’elaboració dels diferents qüestionaris, informes o enquestes del seu àmbit 


operatiu que són sol·licitats per part d’altres administracions. 
 Elaborar propostes de millora en tots els aspectes del seu àmbit operatiu. 
 Realitzar el seguiment i vetllar per la correcta aplicació de la normativa en el marc del seu àmbit 


d’actuació. 
 Assistir i participar en els actes públics, comissions, reunions o grups de treball per als quals 


sigui designat/ada. 
 Participar en l’elaboració de documentació sobre la política municipal de protecció de dades. 
 Vetllar pel compliment en el seu àmbit operatiu de la normativa reguladora de protecció de 


dades, especialment pel que fa a tercers que tinguin el rol d’encarregat del tractament derivat 
de contractes, seguint, en el seu cas, les directrius municipals establertes. 


 Participar en els treballs necessaris per a la realització dels informes i/o auditories de l’ENS i de 
protecció de dades de caràcter personal i qualsevulla altra que resulti necessari en el seu àmbit 
operatiu. 


 Podrà ser designat/da per desenvolupar algun dels rols que es deriven de l’ENS o de la 
normativa de protecció de dades, per exercir les funcions establertes normativament 


 Participar en la implantació de les mesures necessàries pel compliment de l’ENI. 
 Col·laborar i impulsar el desenvolupament i implantació de l’administració electrònica de 


conformitat amb les directrius de la Secretaria municipal. 
 Participar en la correcta aplicació de la Llei de Transparència. 
 Prestar atenció i informació al públic sobre els assumptes que tingui encomanats. 
 Supervisar, coordinar i avaluar, d’acord amb el nivell corresponent, programes i projectes de 


l’àmbit especialitzat.  
 Planificar i organitzar les tasques a executar, segons les necessitats del servei. 
 Coordinar segons les instruccions rebudes el personal de suport i/o col·laboració que pugui tenir. 
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 Coordinar els treballs segons les instruccions rebudes, responsabilitzant-se de la seva 
distribució i supervisió, adoptant a l’efecte les mesures oportunes. 


 Mantenir reunions tècniques d’informació, coordinació, supervisió i seguiment d’assumptes amb 
personal municipal, personal tècnic extern i, si s’escau, persones usuàries. 


 Formar part de tribunals de selecció quan així li sigui encomanat. 
 Gestionar i mantenir el sistema d’arxiu del seu àmbit, seguint les directrius establertes per la 


persona responsable de l’Arxiu municipal. 
 Supervisar i participar en la gestió de l’inventari de recursos TIC, seguint les directrius del seu 


superior jeràrquic i de la Secretaria municipal. 
 Planificar i organitzar les tasques a executar, segons les necessitats del servei. 
 Mantenir reunions tècniques d’informació, coordinació, supervisió i seguiment d’assumptes 


amb personal municipal, personal tècnic extern i, si s’escau, persones usuàries. 
 Gestionar i mantenir el sistema d’arxiu del seu àmbit. 
 Trasllats i desplaçaments amb vehicle particular o d'empresa, de manera autònoma, a 


diferents localitzacions per raó de l'exercici del lloc de treball. Com a excepció, i degudament 
autoritzat, en aquells casos en què el personal no disposi ni de vehicle ni de permís de 
conducció, o per raons d'eficiència en el servei, es podrà utilitzar transport públic col·lectiu. 


 Utilitzar el maquinari i programari informàtic ordinari i específic propi d’aquest àmbit sectorial de 
l’Administració per a la realització de les seves funcions i tasques. 


 Vetllar per correcte compliment de la normativa en l’àmbit funcional del seu lloc de treball. 
 Vetllar per la seguretat i salut i la prevenció de riscos laborals en el seu lloc de treball, 


d’acord amb els procediments establerts per l’Ajuntament de Tortosa i la normativa 
especialitzada vigent. 


 Vetllar pel compliment en els seu lloc de treball de la Llei de Protecció de dades de caràcter 
personal. 


 Realitzar totes aquelles tasques auxiliars necessàries per a exercir el seu lloc de treball. 
 Totes les funcions i tasques es realitzaran d’acord amb l’organització establerta per la 


prefectura del servei al qual es trobi adscrit/a. 
 I, amb caràcter general, realitzar qualssevol altres funcions i tasques afins al seu subgrup 


professional / lloc de treball que se li encomanin i siguin necessàries per raons del servei. 
 


Les funcions i tasques concretes en les que participarà amb més o menys intensitat i sota el 
comandament del seu superior jeràrquic, a títol merament enunciatiu i no exhaustiu, són les 
següents: 
 Instal·lació, configuració, administració i securització de maquinari, dispositius i programari a les 


estacions de treball del personal municipal ubicats als diferents centres de treball. 
 Dimensionament, quantificació i planificació de la renovació de les estacions de treball i els 


dispositius segons la seva vida útil i les noves necessitats. 
 Instal·lació, configuració i administració de maquinari, de servidors físics o virtualitzats, de 


programari i de sistemes de gestió de base de dades. 
 Vetllar pel correcte funcionament i disponibilitat dels sistemes 24x7x365 
 Realitzar tasques de manteniment i actualitzacions de maquinari, sistemes i programari, 


planificant-les en horaris de forma que afecti el menys possible a la seva operativitat i 
disponibilitat. 


 Vetllar per les òptimes condicions de seguretat física dels CPD municipals, proposant les 
millores necessàries. 


 Dimensionar, quantificar i planificar temporalment la renovació i ampliacions que puguin ser 
necessàries de maquinari servidor, sistemes d’emmagatzemament, dispositius de còpies de 
seguretat i elements de xarxa. 


 Instal·lació, configuració i gestió dels dispositius de xarxa als diferents equipaments municipals. 
 Instal·lació, configuració i gestió dels tallafocs i altres elements de protecció. 
 Monitorització de les estacions de treball de les persones usuàries, detectant les incidències i/o 


riscos i actuant en conseqüència. 
 Monitoritzar l’estat del maquinari que dona suport als servidors municipals. 
 Monitoritzar l’estat i rendiment dels servidors físics i virtuals. 
 Monitoritzar l’estat i rendiment dels sistemes de gestió de base de dades. 
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 Monitoritzar l’activitat a la xarxa municipal i en especial al tallafocs per detectar tràfics indicatius 
de riscos i adoptar les mesures pertinents. 


 Estar al corrent de les alertes emeses per l’Agència Catalana de Seguretat, CERN, etc. per 
adoptar les mesures escaients que puguin resultar d’aplicació, com ara actualització de 
programaris, alertes a les persones usuàries, etc. 


 Administració i gestió dels comptes de correu corporatius per al personal municipal. Interlocució 
amb el servei d’informàtica de la Diputació de Tarragona. 


 Administració i gestió dels usuaris de la xarxa i dels diferents programaris d’ús corporatiu, amb 
la corresponent assignació de permisos seguint les directrius dels responsables de cada 
programari i dels caps d’àrea. 


 Vetllar per la correcta assignació de permisos seguint les directrius i/o instruccions a l’efecte, 
especialment pel que fa a les baixes i/o actualitzacions de permisos en cas de baixes o canvis 
d’adscripció. 


 Vetllar per la correcta assignació de permisos de tràfic avaluant necessitats i riscos i actualitzant 
les instruccions o polítiques internes d’ús dels recursos municipals.  


 Proposar i aplicar les mesures en política de ciberseguretat que es consideren adequades en 
funció de les necessitats i de la preservació de la seguretat. 


 Impulsar i elaborar l’adopció de quantes instruccions internes operatives resultin necessàries 
per a una correcta gestió dels sistemes d’informació municipal i la preservació i seguretat dels 
actius d’informació que contenen. 


 Gestionar i supervisar, en el seu cas, la correcta realització de còpies de seguretat. Proposar i 
implementar les millores que puguin resultar d’aplicació al Pla de Recuperació de Desastres. 


 Participar en el suport tècnic de primer nivell d’atenció a les persones usuàries dels sistemes en 
el correcte ús dels mateixos i en l’ús dels programaris de que es disposi en cada moment: 
- paquets ofimàtics de programari lliure (OpenOffice i LibreOffice). 
- sistema de treball col·laboratiu: (Groupwise de Microfocus). 
- sistema d’informació comptable, tramitació electrònica de la despesa i registre de factures 


telemàtiques (SicalWin i Firmadoc d’Aytos). 
- sistema de gestió tributària i recaptació (Ival). 
- sistema de gestió d’expedients i registre de documents (Ival). 
- sistema de gestió del padró d’habitants (Ival). 
- sistema de gestió de recursos humans i portal de l’empleat/da (Castilla Sw). 
- sistema de control horari. 
- SIP per la policia Local. 
- Programari CAD Microstation. 
- Programari SIG Geomedia. 


 Participar en el suport tècnic de primer nivell a les persones usuàries dels serveis de l’AOC a les 
que l’Ajuntament s’hagi adherit: Hestia, e-Notum, e-Fact, Perfil del Contractant, Sobre Digital, 
Seu electrònica, e-TRAM, Via Oberta, etc  


 Participar en el desenvolupament, manteniment i suport tècnic de primer nivell d’atenció a les 
persones usuàries dels programaris in house de que es disposi en cada moment: 
- programari Ginpol de la Policia Local. 
- programari Giac de la brigada municipal. 
- programari de ticketing per al CAU 
- programari de gestió d’Arxiu 
- programaris específics departamentals 


 Vetllar per l’operativitat i actualització tècnica del caixer de pagament del Servei d’Atenció a la 
Ciutadania així com de la seva integració amb els sistemes municipals. 


 Gestionar i configurar tècnicament l’operativitat del sistema de gestió de cues i cites prèvies 
segons les necessitats i especificacions dels departaments, amb especial atenció a les 
campanyes concretes de molt volum. 


 Gestionar i vetllar, en el seu àmbit operatiu per la correcta funcionalitat de l’APP de pagament i 
de les màquines expenedores de la zona d’estacionament regulat en superfície. 


 Assistència tècnica per la celebració de les sessions telemàtiques d’òrgans col·legiats, sota les 
directrius de la Secretaria de l’òrgan. 


 Suport i assistència tècnica a Secretaria en les tasques preparatòries de la celebració 
d’eleccions. 
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 Gestionar el servei de telefonia fixa, mòbil i de dades dels diferents equipaments municipals. 
 Gestionar i administrar els dispositius d’impressió i reprografia municipal. 
 Gestionar els sistemes de videoconferència i projectors. 
 Enllaç i interlocució amb els diferents tercers proveïdors de sistemes i solucions de que es 


disposi quan resulti necessària la seva intervenció per resoldre incidències o plantejar millores o 
canvis en la parametrització. 


 Detecció de necessitats d’interoperabilitat i/o integració entre sistemes interns i/o externs i 
proposta de solucions supervisant els treballs d’integració i la seva posada en marxa i posterior 
funcionament: 
- Eines del Consorci AOC: e-fact, MUX, e-Notum, VALID, Padró, SIR, PSCP, etc 
- Caixer de pagament, TPVs i sistema de gestió tributària i recaptació. 
- Sistema de gestió de la zona blava. 


 Gestionar i vetllar, en el seu àmbit operatiu, pel correcte intercanvi d’informació amb altres 
organismes: 


 organisme autònom de la Diputació de Tarragona, BASE. 
 entitats financeres seguint les normes del CSB o les que en cada cas resultin d’aplicació 
 INE (per dades de padró i cens electoral) 
 Anàlisi, disseny i programació de solucions específiques per a necessitats departamentals 


concretes. 
 Elaboració de treballs de tractament i explotació de dades per elaborar informes i estadístiques 


específiques a petició de serveis municipals sobre diferents conjunts d’informació. 
 Anàlisi, disseny i explotació de dades amb contingut geogràfic sobre el SIG. 
 Gestionar, coordinadament amb la Unitat de Comunicació, el web municipal. 
 Desenvolupament de gestors de continguts per al manteniment de la informació al web 


municipal i a la intranet municipal. 
 Disseny i desenvolupament de la intranet municipal. 
 Manteniment i configuració de la seu electrònica municipal. 
 Col·laborar, amb els departaments impulsors, en l’anàlisi, disseny i implementació dels sistemes 


que puguin resultar necessaris per a la realització de processos participatius. 
 Estudis de requeriments i necessitats amb els responsables dels diferents departaments 


municipals, anàlisi, avaluació d’alternatives i propostes per a donar solució. 
 Redacció dels projectes i/o plecs de les solucions tècniques a adoptar. 
 Direcció de projectes d’implantació, formació i posada en marxa de solucions tecnològiques. 
 Promoure l’adopció de sistemes o programaris per a necessitats específiques o generals. 
 Fer d’interlocutor amb el Consorci AOC de Catalunya per a, un cop estudiat amb els 


departaments corresponents i amb la Secretaria General, adoptar l’ús de sistemes, eines i 
infraestructures d’ús general que el Consorci posa a l’abast dels Ens locals. 


 Gestionar, seguint els procediments establerts, i administrar la sol·licitud de permisos per a 
l’accès a les diferents fonts d’informació que proporciona el servei Via Oberta. Formació a les 
persones usuàries de l’ús i responsabilitat en l’ús dels serveis. 


 Gestionar i administrar els permisos i rols per a les persones usuàries dels serveis que 
proporciona el Consorci AOC. Formació a les persones usuàries de l’ús dels serveis. 


 Col·laborar, sigui directament o supervisant, en els procediments per a la correcta gestió, registre 
i control dels certificats digitals que es sol·liciten per al personal municipal. 


 Formació a les persones usuàries de l’ús i responsabilitat en l’ús dels certificats digitals. 
 Administració i gestió dels certificats digitals d’òrgan, servidor, etc, que resultin necessaris per a 


la prestació dels serveis municipals telemàtics, seguint les directrius de la Secretaria General. 
 Gestionar, seguint els procediments establerts, la sol·licitud de permisos per a l’accés a la 


informació que proporciona la Dirección General del Catastro i altres organismes. 
 Mantenir la informació d’interoperabilitat en el sistema DIR3. 
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ANNEX III. TEMARIS DE LA FASE D’OPOSICIÓ 
 
A. PART COMUNA 
 
Tema 1. La Constitució espanyola de 1978. Principis generals. 
Tema 2. L’ Estatut d'autonomia: el seu significat. L’Estatut d'autonomia de Catalunya. 
Tema 3. L’organització municipal. Competències. Funcionament. 
Tema 4. Les entitats locals: classes. El municipi: elements. Sistema de determinació de les 


competències municipals. El serveis mínims. El terme municipal. La població 
municipal. El padró d’habitants. 


Tema 5. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. La seva motivació, notificació i 
publicació. Eficàcia i validesa dels actes administratius. 


Tema 6. Hisendes locals. Recursos dels ajuntaments: impostos, taxes, preus públics, .... El 
pressupost municipal: estat d’ingressos i de despeses. Fases de l’execució de la 
despesa. 


Tema 7. Llei de contractes del sector públic: concepte, tipus, regulació i règim jurídic. 
Tema 8. Normativa sobre igualtat efectiva de dones i homes. La igualtat de tracte i la no 


discriminació. La igualtat de tracte i la no discriminació de les persones LGTBI. Salut, 
drets sexuals i reproductius.  


 
 


 
B. PART ESPECÍFICA 
 
Tema 9. Organització bàsica dels ordinadors: elements que els composen (processadors, 


memòries, sistemes d’entrada / sortida, etc...). Sistemes de numeració: binari, octal, 
decimal, hexadecimal, ....  


Tema 10. Dispositius d’entrada / sortida: classes, funcions, característiques, protocols, 
connectivitat, administració, .... Elements d’impressió. Sistemes d’emmagatzematge 
de dades. Elements de visualització i digitalització. 


Tema 11. Sistemes operatius (Windows, Suse, Linux, etc.). Definició, tipus, funcions i 
característiques generals. Sistemes operatius per a dispositius mòbils. 


Tema 12. Llenguatges de programació. Tipus i estructures de dades. Operadors. Instruccions 
condicionals. Iteracions i recursivitat. Procediments, funcions i paràmetres. 


Tema 13. Algorismes. Programació d’aplicacions. Cicle de vida del software. 
Tema 14. Sistemes de gestió de bases de dades: concepte, tipus i evolució. Sistemes de gestió 


de bases de dades relacionals: concepte, característiques, fabricants, .... 
Tema 15. Model conceptual de dades. Entitats, atributs i relacions. Regles de modelització. 


Diagrama de flux de dades. Disseny de bases de dades. Disseny lògic i físic. El model 
lògic relacional. Normalització. Explotació de bases de dades. El llenguatge 
d’interrogació SQL. Procediments emmagatzemats. 


Tema 16. Gestors documentals: concepte, tipus i aplicacions. 
Tema 17. Sistemes de Gestió d'Expedients. Definició i característiques. Implantació. 
Tema 18. Software lliure en el sector públic. Estàndards oberts. Avantatges i inconvenients 


enfront al software propietari. 
Tema 19. Arquitectura de sistemes client / servidor i multicapes: components i operació. 


Arquitectura de serveis web i protocols associats. 
Tema 20. Programació en entorn web, multiplataforma i multidispositiu. Llenguatges: HTML, 


XML, PHP, ASP, JSP, CSS, XML, Json, JQuery, .... Concepte de web services. 
Tema 21. Administració de dominis i hosting d’un lloc web. Tècniques de posicionament orgànic 


en cercadors d’internet (SEO). Accessibilitat de llocs web. Pautes d'accessibilitat del 
W3C (Consorci de la World Wide Web).  


Tema 22. Gestors de continguts: CMS. origen, plataformes, avantatges / inconvenients. 
Tema 23. Virtualització de sistemes (VMWare,...): concepte, aplicacions, avantatges, 


inconvenients, .... Serveis d’escriptori remot (terminal server): concepte, usos, 
avantatges, inconvenients, solucions existents, administració... 


Tema 24. Xarxes de comunicacions. Tipus. Mitjans de transmissió. Topologies. Elements 
d’interconnexió. Xarxes mòbils i inalàmbriques (wimax, wifi, etc.). Hotspots. 
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Tema 25. El model de referència d’interconnexió de sistemes oberts (OSI) de ISO. El model i 
protocols TCP/IP. Protocols de comunicacions: TCP, IP, UDP, DHCP, DNS, ARP, ... 
Internet: origen, concepte, evolució i estat actual. Principals serveis. Protocols: http, 
https, ssl/tls, .... 


Tema 26. Administració de sistemes d’informació i suport a les persones usuàries dels sistemes. 
Funcions i responsabilitats. Actualització, manteniment i recuperació de servidors. 
Manteniment d’equips informàtics de llocs de treball. Tipus de manteniment. Eines: 
control remot de llocs de treball, .....  Sistemes de gestió d’incidències. 


Tema 27. Administració de xarxes d’àrea local. Disseny de xarxa: adreçament, concepte de 
VLAN, .... Gestió d’usuaris/es. Gestió de dispositius. Monitorització i control de tràfic. 


Tema 28. Administració i gestió de servidors de correu electrònic. Productes existents al mercat. 
Protocols associats al servei de correu electrònic. 


Tema 29. Seguretat dels sistemes d’informació. Seguretat física. Seguretat lògica. Polítiques i 
administració de la seguretat. Riscos, amenaces i vulnerabilitats. Infraestructura física 
d’un CPD.  


Tema 30. Ciberseguretat. Seguretat i protecció en xarxes de comunicacions. Seguretat 
perimetral. Accés remot segur a xarxes. Xarxes privades virtuals (VPN). La seguretat al 
lloc de treball de l’usuari. Esquema nacional de seguretat (ENS). Gestió de la 
seguretat.  


Tema 31. Certificats digitals: tipus, usos i gestió. Signatura electrònica: concepte, tipus,... 
Sistemes d’autenticació. Concepte de doble factor d’autenticació. 


Tema 32. El document electrònic. La factura electrònica. 
Tema 33. Interoperabilitat: concepte. Esquema nacional d’Interoperabilitat (ENI). 
Tema 34. Mitjans per a l’accés electrònic a les Administracions Públiques: seus electròniques, 


canals i punts d’accés. Identificació i autenticació.  
Tema 35. Infraestructures i serveis comuns en matèria d’administració electrònica. Funció i 


serveis del Consorci Administració Oberta de Catalunya (AOC). 
Tema 36. Organització, objectius i funcions d’un departament de sistemes d’informació a una 


organització. Explotació, desenvolupament i suport tècnic. Relacions amb altres 
serveis. Assistència a les persones usuàries dels sistemes. Sistemes de ticketing: 
metodologia, eines, etc .... 


Tema 37. Eines per al Servei d’Atenció a la ciutadania. Cita prèvia: gestió de cues, avantatges, 
inconvenients i aspectes de planificació. Sistema de pagament mitjançant caixer 
automàtic a l’Ajuntament: aspectes tècnics i organitzatius a tenir en compte en la seva 
implementació. 


Tema 38. Transparència, accés a la informació pública i bon govern. Normativa. Disposicions 
generals. Transparència en l’activitat pública. Publicitat activa. Transparència en la 
gestió administrativa. Reutilització de la informació pública. Accés a la informació 
pública, límits, exercici del dret i garanties. Règim sancionador.  


Tema 39. Principis de la protecció de dades de caràcter personal. Drets de les persones.  
Tema 40. El Teletreball. Aspectes a tenir en compte, eines i sistemes necessaris. Avantatges i 


inconvenients. Riscos. 
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ANNEX IV. DECLARACIÓ RESPONSABLE 
Dades del procés de selecció  


 


Procés de selecció de personal laboral fix rellevista, en la categoria professional de Tècnic/a 
Auxiliar d’Informàtica, subgrup C1 (Expedient 2025-RRG-C0503-000009) 
Dades personals 


 


Nom i cognoms ......................................................................................  NIF / NIE ................................  
 


Nom sentit .............................................................................................. 
(Aquest espai s’ha emplenar en cas que la persona trans (transgènere, transexual) s’identifiqui 
amb el nom sentit d’acord amb la targeta sanitària expedida per CatSalut) 


 


Correu electrònic ...........................................   Telèfon ...........................    Home    Dona    No binari  
(Les dades de gènere només seran emprades a efectes estadístics) 


 


Domicili ..............................................................   Municipi ...............................   Codi postal  .................  
 


Per tal de donar compliment a la base TERCERA, apartats c) i d) i QUARTA.7, sota la meva 
responsabilitat, DECLARO: 


 


1. No patir cap malaltia o limitació en la meva capacitat física, psíquica o sensorial que 
impedeixi o sigui incompatible amb l’exercici normal de les corresponents funcions del lloc 
de treball d’aquest procés de selecció. 


 


2. No haver estat separat/da, per resolució disciplinària ferma, del servei de qualsevol de les 
administracions públiques, ni trobar-me inhabilitat/da, per sentència ferma, per a l’exercici 
de les funcions públiques, ni haver estat acomiadat disciplinàriament a l’àmbit del sector 
públic. 


 


3. Que accepto que les notificacions o comunicacions derivades d’aquest procés de selecció 
que se m’hagin d’efectuar es facin mitjançant correu electrònic a l’adreça electrònica 
indicada a la sol·licitud. 


 


4. Que reuneixo tots i cadascun del requisits exigits en aquestes bases i que les accepto 
íntegrament. 


 


De conformitat amb la normativa de protecció de dades de caràcter personal, amb la signatura d'aquest 
document s'autoritza que les dades de caràcter personal proporcionades siguin tractades i incorporades en 
el fitxer denominat Registre i Gestió Administrativa, responsabilitat de l’Ajuntament de Tortosa. La finalitat 
d’aquest tractament és incloure les dades necessàries per a la tramitació de la vostra sol·licitud. Aquestes 
dades no seran transmeses a terceres persones, llevat dels casos en què hi hagi una obligació legal, i 
seran conservades sempre que sigui imprescindible o legítim per a la finalitat que es van captar. En 
qualsevol cas es podrà indicar la revocació del consentiment atorgat, així com exercitar els drets d’accés, 
rectificació o supressió, la limitació del tractament o d'oposició, així com el dret a la portabilitat de les 
dades. Aquestes peticions caldrà que es facin a l’Ajuntament de Tortosa, Plaça d’Espanya núm.1, 43500 
Tortosa (Tarragona) o bé per correu electrònic a sac@tortosa.cat  
S’informa que també es pot presentar una reclamació, si així es considera, davant l’Autoritat Catalana de 
Protecció de Dades o bé posar-se en contacte amb el Delegat de Protecció de Dades de l'Ajuntament a 
protecciodades@tortosa.cat. 
 
 


Tortosa, a ................   de ...................................   de  ............  
Signatura 


 





