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Ajuntament de Tortosa

Anunci

La Junta de Govern Local, en sessi6 de data 8 d’abril de 2024, ha acordat aprovar les bases que han de
regir el procés de seleccid de promocié interna, mitjancant el sistema de concurs oposicié, per a la
cobertura, en régim funcionarial de carrera, d’'UNA placa, de I'escala d’administracié especial, subescala
de serveis especials, classe policia local, categoria Sergent de la Policia local, de I'escala intermédia,
subgrup de classificacio professional C1, a I’Ajuntament de Tortosa; derivada de la segona fase de I'oferta
d’ocupaci6é publica de I'’Ajuntament de Tortosa de I'any 2023, corresponent a la taxa de reposicid
d’efectius de personal municipal pertanyent al cos de la Policia local; que, a efectes pressupostaris, figura
vinculada amb la fila amb el nidmero d’ordre 6 de I'annex de personal funcionari policia local del
Pressupost de I'any 2024; amb expedient de referéncia 2024-RRH-C0502-000006; i convocar aquest
procés de seleccid regit per les bases aprovades anteriorment esmentades, el text integre de les quals es
transcriu de manera literal en aquest anunci.

El termini per a la presentacié de sollicituds comencgara I'endema habil de la publicacié6 de la
convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en finalitzara als 20 dies habils comptats a
partir de 'endema de la darrera publicacié del seu extracte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
o al Butlleti Oficial de I'Estat. Quan I'Gltim dia del termini sigui inhabil, s’entén prorrogat al primer dia habil
seguent.

La resolucid per la qual es declari aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses, en la
qual s’indicara el lloc on es trobi exposada al public la llista aixi com I'hora i el lloc de comengament de
les proves, i I'ordre d’actuacié de les persones aspirants, es dictara, en el termini d’'un mes un cop hagi
finalitzat el termini de presentacié de sollicituds, al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, a lI'e-
tauler i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa, substituint aquesta publicacié la notificacié individual
a les persones interessades, de conformitat amb I'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

No obstant aix0, la publicacié referida pot ser substituida per una notificacié personal a cadascuna de les
persones aspirants, d’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

Els successius anuncis relatius a aquesta convocatoria es faran publics en la forma prevista en les
propies bases.

Tortosa (Terres de I'Ebre), a data de la signatura electronica

L’Alcalde

Jordi Jordan Farnos
2024.04.09 10:09:55
+02'00'

Jordi Jordan Farnés
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“BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO DE PROMOCIO INTERNA PER A LA COBERTURA, EN
REGIM FUNCIONARIAL DE CARRERA, D'UNA PLACA DE L'ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL,
SUBESCALA DE SERVEIS ESPECIALS, CLASSE POLICIA LOCAL, CATEGORIA SERGENT, DE L'ESCALA
INTERMEDIA, SUBGRUP DE CLASSIFICACIO PROFESSIONAL C1, A L’AJUNTAMENT DE TORTOSA

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d’aquesta convocatoria és el procés de seleccid de promocié interna entre els caporals de
carrera del Cos de la Policia Local de Tortosa , que reuneixin els requisits, per a la cobertura, en régim
funcionarial de carrera, d’'UNA placa de I'escala d’administracié especial, subescala de serveis especials,
classe policia local, categoria Sergent, de I'escala intermédia, subgrup de classificacié professional C1, a
I’Ajuntament de Tortosa.

El procés de seleccio es realitzara pel sistema de concurs oposicid, per promocio interna.

La placa objecte d’aquesta convocatoria, a efectes pressupostaris correspon a la fila amb nimero d’ordre
6, de I'annex de personal funcionari policia del pressupost de I’Ajuntament de Tortosa per a I'any 2024,
corresponent a la taxa de reposicié d’efectius de personal municipal pertanyent al cos de la Policia Local.

SEGONA.- TIPUS DE RELACIO JURIDICA | JORNADA LABORAL

La persona aspirant seleccionada sera nomenada com a funcionaria de carrera, a temps complet, amb la
distribucié horaria d’acord amb les necessitats del servei, sempre complint el comput anual d’hores
d’acord amb la legislaci6 vigent.

Les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei 16/1991, de
19 de juliol, de les policies locals.

TERCERA.- REQUISITS GENERALS QUE HAN DE REUNIR LES PERSONES ASPIRANTS

Per ser admés/a i, en el seu cas, prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de reunir,
amb anterioritat a I’'acabament del termini de presentacié de sollicituds, els seglients requisits generals:

a) Ser ciutada/na espanyol/a, d’acord amb les lleis vigents.

b) Estar en possessié del titol de batxillerat, técnic/a (corresponent a cicles formatius de grau mitja), técnic/a
especialista (corresponent a formacié professional de segon grau), o un altre d’equivalent o superior, o
estar en condicions d’obtenir-lo, com a maxim, en la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sollicituds. Aixi mateix s'estara al que disposa l'ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual
s'estableixen les equivaléncies amb els titols de Graduat en educacié secundaria obligatoria i de Batxiller
regulats a la Llei Organica 2/2006 de 3 de maig, d’educacio, modificada per I'ordre EDU/520/2011, de 7
de marg. Es tindran en consideraci6 les equivaléncies amb la titulacié requerida regulades per llei i que
siguin d'aplicaci6. Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger caldra acreditar que el titol figura homologat
o convalidat pel Ministeri d'Educacié i Formacié Professional, o qui tingui la competéncia. En tot cas
'equivaléncia I'haura d'aportar I'aspirant mitjancant un certificat expedit a aquest efecte per
I'administracié competent en cada cas.

c) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal
exercici de les funcions propies de la categoria (cal aportar complimentada la declaracié responsable
de I'annex lll).

d) No haver estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d’haver-ho estat, tenir extingida la
responsabilitat penal, i cancellats els antecedents penals. No estar inhabilitat/da per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacidé, sempre que la persona
aspirant ho acrediti mitjangcant el corresponent document oficial (cal aportar complimentada la
declaracié responsable de I'annex lll).
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e) No trobar-se afectat per cap causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques.

f) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A i B.

g) Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié responsable.

h) Tenir un minim de 2 anys d’antiguitat com a funcionari o funcionaria de carrera en la categoria de
Caporal del cos de policia local de I'ajuntament de Tortosa.

i) Estar en alguna de les situacions administratives seglients: servei actiu, serveis especials o servei en
comunitats autdbnomes o serveis en altres administracions.

j) Declaraci6 jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigents els permisos de
conduir mentre es mantingui la relacié de servei amb la Policia Local (cal aportar complimentada la
declaracié responsable de I'annex lll).

k) Haver satisfet la taxa d’inscripcid per a la categoria corresponent d’acord amb els imports i les
exempcions que es detallen a la base QUARTA.

1) Les persones aspirants hauran d’acreditar, dins del termini de presentacié de sollicituds, estar en
possessi6 del certificat que acrediti el compliment de les condicions d’equivaléncia amb el certificat
de la Direccié General de Politica Linglistica corresponent al nivell intermedi B2. En cas que no es
compti amb el certificat esmentat caldra realitzar la corresponent prova de coneixements de catala.

K

Sera d'aplicacié el que estableix I'article 16.2.c) del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el Reglament d’accés, promoci6é i mobilitat de les policies locals, poden restar exempts de
ralitzar la prova de catala els i les aspirants a ingressar al cos de la policia local que, en algun procés
de selecci6 per a I'accés a la condicié de funcionari plblic, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’hi esmenta, sempre que aportin
la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Tots els requisits establerts s’hauran de complir i acreditar dins del termini de presentacié de sollicituds.

QUARTA.- ANUNCI DE LA CONVOCATORIA | PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

L’anunci de I'aprovacié de la convocatoria i de les bases que regulen aquest procés de seleccié es
publicara integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i de manera extractada al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti Oficial de I'Estat. Aquests tres anuncis també es publicaran al
tauler d’anuncis i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa.

Les instancies sollicitant prendre part en el procés de seleccid es dirigiran al Il.Im. Sr. Alcalde President
de I'Ajuntament de Tortosa i es presentaran en hores d’oficina, al Registre General de la corporacié. El
termini per a la presentacié de sollicituds comencara I'endema de la publicacié de la convocatoria al
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i finalitzara als 20 dies habils comptat a partir de 'endema de
la darrera publicacié del seu extracte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Butlleti Oficial de
I'Estat. Les instancies també es podran presentar en la forma determinada per la legislacié aplicable
inclosa la presentacio telematica, respectant, igualment, I’norari maxim de presentacié que és per a tots
els casos a les 14.00 hores del 20é dia habil. En el suposit de presentacid telematica, les persones
aspirants hauran de comunicar immediatament que han efectuat qualsevol tipus de presentacié que no
sigui personalment en el registre general de I’Ajuntament de Tortosa, al Departament de Recursos
Humans de I’Ajuntament de Tortosa via e-mail (cpj.tortosa@tortosa.cat), tot al Departament de Recursos
Humans.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin en la sollicitud es
consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i altres comunicacions d’aquest procés
de seleccid.

La presentacido de la sollicitud implica 'acceptacié a que les notificacions o comunicacions derivades
d’aquest procés de seleccidé que s’hagin d’efectuar a les persones aspirants es facin mitjangant correu
electronic a I'adreca electronica indicada a la sollicitud.

Les persones aspirants tindran la responsabilitat exclusiva de vetllar per I'actualitzacié permanent de les
dades del domicili, correu electronic o teléfon de contacte davant de I’Ajuntament de Tortosa, mitjancant
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sollicitud de modificacié6 de dades personals que hauran de presentar en el Registre d’entrades
d’aquesta Corporacio, aixi com de garantir la funcionalitat.

A sollicitud de les persones aspirants hauran de manifestar de manera expressa i sota la seva
responsabilitat, que reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en aquestes bases, referides a la data
d’acabament del termini de presentacié de sollicituds. Per la simple concurréncia a aquest procés
selectiu s’entén que la persona aspirant accepta integrament aquestes bases, tret que, hagi exercit el seu
dret a impugnar-les.

Les persones aspirants adjuntaran a la sollicitud la documentacioé segiient:

1. Fotocopia compulsada del Document Nacional d’ldentitat o del passaport.

2. Fotocopia compulsada de la titulacié exigida.

3. Curriculum vitae.

4. Fotocopia compulsada de la documentacié que acrediti estar en possessio de la titulacié que eximeixi
de la realitzaci6 de I'exercici sobre coneixement de la llengua catalana (nivell intermedi B2).

5. Fotocopia compulsada dels mérits que s’alleguin per tal de ser valorats.

6. Declaracié responsable de I'annex IIl.

7. Fotocopia compulsada dels permisos de conduir de les classes Ai B.

8. Certificat de serveis prestats com a funcionari o funcionaria de carrera en la categoria de Caporal del

cos de policia local de I'ajuntament de Tortosa; i de que esta en alguna de les situacions
administratives seglients: servei actiu, serveis especials o servei en comunitats autdbnomes o serveis
en altres administracions.

9. Rebut de pagament acreditatiu d’haver abonat a la Tresoreria municipal I'import dels drets d’examen.

10. Fotocopia compulsada de la documentacié que acrediti estar en possessio de la titulacié que eximeixi
de la realitzaci6 de la prova sobre coneixement de la llengua catalana.

11. Al cos de la instancia cal manifestar de manera expressa i sota la seva responsabilitat, que reuneixen
tots i cadascun del requisits exigits en aquestes bases, referits a la data d’acabament del termini de
presentacié de sollicituds.

Per acreditar I'experiéncia professional a 'administracié publica s’haura d’aportar un certificat de serveis
prestats i/o informes d’avaluacié o similars.

En els certificats o titols dels cursos de formacidé haura de constar el nombre d’hores. En el cas que no
constin el nombre d’hores no es valoraran.

No es valorara cap meérit no acreditat documentalment. Si aquests documents no es presenten abans de
la data de finalitzacié del termini de presentaci6 de sollicituds, no seran tinguts en compte.

La taxa pel drets d’examen 36,70 euros, que han de ser satisfets préviament per les persones aspirants, i
adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de presentar les sollicituds.

CINQUENA.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentaci6 d’instancies, el president de la corporacié, en el termini maxim
d’un mes, dictara resolucié declarant aprovada la llista provisional de persones aspirants admeses i
excloses. La mateixa resoluci6é contindra una relacié de les persones aspirants que han de realitzar les
proves de coneixements de la llengua catalana; el lloc, data i hora d’inici del procés de selecci6; i I'ordre
d’actuacié dels aspirants. L'esmentada resolucié, amb les llistes completes de persones aspirants
admeses i excloses, es fara pablica al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, al tauler d’anuncis i a
la plana web de I'’Ajuntament de Tortosa, concedira un termini de deu dies habils per a esmenes i
possibles reclamacions.

No obstant aix0, la publicacié referida pot ser substituida per una notificacié personal a cadascuna de les
persones aspirants, d’acord amb la legislacio aplicable.

Les allegacions presentades es resoldran en el termini maxim de quinze dies, transcorregut el qual,
sense que s'hagi dictat resolucio, les allegacions s'entendran desestimades i es considerara elevada a
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definitiva la llista de persones aspirants admeses i excloses i no caldra tornar-la a publicar o notificar. En
el cas de publicar-se es fara al tauler d’anuncis i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa.

K

Els successius anuncis d’aquesta convocatoria es publicaran al tauler d’anuncis i a la plana web de
I’Ajuntament de Tortosa.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCES DE SELECCIO

Els membres del tribunal qualificador, que han estat designats atenent als principis d’imparcialitat,
especialitzacio i professionalitat, son els seglients:

President/a.

Titular: Sr. Joan Sancho Solé, funcionari de carrera de I'Ajuntament, subgrup C1.

Suplent: Sr. Andreu Aixendri Pedrola, funcionari de carrera de I’Ajuntament, subgrup C1.

Vocals.

Titular: Sr. Funcionari de carrera designat per la Direccié General d’Administracié de Seguretat®.

Suplent: Sr. Funcionari de carrera designat per la Direccié General d’Administracio de Seguretat®.

Titular: Sr. Funcionari de carrera designat per I'lnstitut de Seguretat Pdblica de Catalunya*.

Suplent: Sr. Funcionari de carrera designat per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya®.

Titular: Sr. JesUs Fernandez Gémez, funcionari de carrera de I’Ajuntament, técnic especialitzat
en la matéria, A2

Suplent: Sr. Marti Forné Garcia, funcionari de carrera de I’Ajuntament, técnic especialitzat en la

matéria, subgrup C1

Titular: Sr. Carlos Lana Rangel, funcionari de carrera de I'administracié Local, técnic
especialitzat en la matéria, subgrup C1
Suplent: Sr. Crecenciano Donate Fibla, funcionari de carrera de I'administracié Local, técnic

especialitzat en la mateéria, subgrup C1

Titular: Sra. Sofia Panisello Carles, funcionaria de carrera de I’Ajuntament, subgrup A2.
Suplent: Sr. Mario Beltran Roijals, funcionari de carrera de I’Ajuntament, subgrup A2.
Titular: Sr. Ernest Valls Montagut funcionaria de carrera de I’Ajuntament, subgrup Al.
Suplent: Sra. Cinta Fontanet Ramirez, funcionaria de carrera de I’Ajuntament, subgrup C1

* Resten pendents de designacié DGAS i ISPC, un cop publicada la convocatoria.

Secretari/a.
Titular: Sr. JesUs Tibau Tarrag6, funcionari de carrera de I'Ajuntament, subgrup C1.
Suplent: Sra. Claudia Salas Roé, funcionaria carrera de I’Ajuntament, subgrup A2.

En aquest cas el/la secretari/a actuara amb veu i sense vot.

Per a la constitucio valida dels tribunals qualificadors i per a la seva actuacié adequada a efectes de
celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la preséncia de la majoria dels seus
membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president o presidenta i del secretari o secretaria o
de les persones que les substitueixin. El tribunal podra delegar en un nombre de membres no inferior a
tres per tal que estiguin presents en la realitzacié de les proves que s’executin, sota la supervisié d’'un o
més técnics especialistes i en lloc diferent al que es constitueixi o actui.

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de técnics i técniques especialistes per a totes
o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot per debatre, en les sessions del
tribunal, les qliestions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia.
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Els/les vocals hauran de tenir un nivell de titulacié igual o superior a I'exigit per a I'accés a la placa
objecte de la convocatoria.
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Els membres del tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir, notificant-ho a I'autoritat convocant, i les
persones aspirants podran recusar-los quan concorrin les circumstancies previstes als articles 23 i 24 de
la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, RIJSP.

Dins la fase de seleccid, el Tribunal resoldra tots els dubtes d’interpretacio i aplicacié de les normes que
puguin plantejar-se, com també els suposits no previstos en el normativa.

Les decisions es prendran per majoria de vots presents resolent, en cas d’empat, el vot de qui actui com
a president/a.

Els actes dels tribunals poden ser impugnats davant I'alcalde mitjancant recurs d’al¢ada.

Als efectes del que disposa I'article 30 i I'annex IV del Reial Decret 462/2002, de 24 de maig sobre
indemnitzacions per rad del servei, el tribunal que actui en aquest procés de seleccio estara classificat en
la categoria segona.

SETENA.- PROCES DE SELECCIO

La selecci6 pel sistema de concurs oposicid consisteix en la valoracié de determinades condicions de
formacid, mérits o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superaci6 de les
proves corresponents inclosos el curs selectiu i el periode de practiques. En aquest sistema, la puntuacié
obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar les proves de la fase d’oposicié.

Conforme es vagin finalitzant, el tribunal publicara les puntuacions de cadascuna de les proves de la fase
d’oposicié, amb indicacié de la data, hora i lloc de celebracié de la seglient; la valoracié dels meérits
acreditats en la fase de concurs; i les puntuacions totals; al tauler d’anuncis i a la plana web de
I’Ajuntament de Tortosa.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per participar
en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de
l'interessat, la seva exclusio i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

El procés de selecci6 constara de les seglients fases:
1. FASE DE CONCURS. Puntuacié maxima 8,00 punts

Aquesta fase, no tindra caracter eliminatori ni es podra tenir en compte per superar les proves de la fase
d’oposicid.

El tribunal valorara els mérits allegats i degudament acreditats documentalment pels aspirants, mitjancant
fotocopies compulsades, d’acord amb les categories, criteris de valoracié i puntuacions seglients:

a) Experiéncia professional. Puntuacié maxima 2,00 punts.
1. Per haver exercit com agent de la Policia Local de Tortosa.
Per cada any complet: 0,05 punts fins un maxim de 0,40 punts.
2. Antiguitat com agent de I’escala basica en altres cossos i forces de seguretat.
Per cada any complet: 0,05 punts fins un maxim de 0,30 punts.
3. Per haver exercit com a Caporal de la Policia Local de Tortosa.
Per cada any complet: 0,15 punts fins un maxim d’1,00 punt.
4. Per haver exercit com a Caporal, o qualsevol altre tipus de comandament en altres cossos i forces de
seguretat. Per cada any complet, 0,05 punts fins un maxim de 0,50 punts.

b) Titulacions académiques. Puntuacié maxima 1,00 punt.
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1. Diplomatura, llicenciatura o grau universitari : 1,00 punts.

K

En aquest apartat només es podra puntuar una titulacié

¢) Formaci6 professional. Puntuacié maxima 2,00 punts.

1. Per cursos organitzats o reconeguts per I'Institut de Seguretat Plblica de Catalunya o I'Escola de
Policia de Catalunya, com aixi ho disposa I'ordre de Seguretat Plblica de Catalunya o I'Escola de
Policia de Catalunya o Ajuntament de Tortosa. realitzats amb aprofitament, i sense que pugui
comptabilitzar-se el curs especific d’agent, caporal o sergent, fins a un maxim d’1,50 punt, segons el
seglient barem:

Per cursos de fins a 20 hores, incloses : 0,20 punts per curs.
Per cursos de 21 a 25 hores : 0,30 punts per curs.
Per cursos de 26 a 40 hores : 0,40 punts per curs.
Per cursos de 41 a 100 hores : 0,60 punts per curs.
Per cursos de més de 100 hores : 0,80 punts per curs.

2. Per experiéncia en tasques de docéncia fins a un maxim de 0,50 punts, segons el segiient barem:
Per haver impartit cursos i tasques formatives a membres de cossos policials: 0,1 punt per cada 20
hores fins a un maxim de 0,50 punts. Queden exceptuades d’aquest apartat les classes d’educacio
viaria.

d) Nivell de coneixement de la llengua catalana. Puntuacié maxima 0,50 punts.
Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) de la Direccid General de
Politica Linglistica del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un maxim de 0,50 punts,
d’acord amb el seglient barem:
Per certificat de nivell de suficiéncia (C) (C1): 0,25 punts.
Per certificat de nivell superior (D) (C2): 0,25 punts.

e) Perla qualitat del treball desenvolupat a la Policia Local de Tortosa. Puntuacié maxima 2,00 punts.
Es valoraran els informes presentats al Tribunal per dos comandaments, com a minim, de la policia
local de Tortosa. Aquests informes avaluaran la qualitat del treball realitzat per cada aspirant en
base als factors conductuals que es relacionen a I'annex .

f) Recompenses i distincions. Puntuacié maxima 0,50 punts.
Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de
cossos i forces de seguretat quan siguin rellevants en relacidé amb les funcions de la categoria de
sergent, d’acord amb el seglient barem:

Condecoracions que premien fets distingits per situacions de risc personal, o per serveis

transcendents amb prestigi per a la corporaci6 o d’utilitat per al servei: 0,50 punts.
Felicitacions emeses per la Generalitat de Catalunya, Departament d’Interior : 0,45 punts
Felicitacions emeses pel Ple d’'una entitat local: 0,35 punts
Felicitacions emeses per la Junta de Govern Local d’una entitat local: 0,25 punts
Felicitacions emeses per I'alcalde d’una entitat local: 0,20 punts
Felicitacions emeses pel regidor/a de Seguretat d’una entitat local: 0,10 punts
Felicitacions emeses pel cap o comandament d’un cos de Policia: 0,05 punts.

Per a ser valorats pel tribunal, en els certificats o titols dels cursos de formacié haura de constar el
nombre d’hores. En el cas que no constin el nombre d’hores es consideraran com a cursos de durada
inferior a 20 hores.

Les persones aspirants podran ser convocades, si s'escau, per a la realitzacié d’una entrevista personal
amb la finalitat de clarificar aspectes referents als mérits allegats o a la documentacié que els acredita.

La puntuaci6 total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 8,00 punts.
Després de la qualificacié dels mérits el tribunal qualificador d’aquesta convocatoria publicara al tauler

d’anuncis i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa una relacid, per ordre ascendent de DNI, en la qual
constin, a més, les puntuacions parcials de cada meérit, i les puntuacions totals. A I'encapcalament
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d’aquesta llista s’identificara el procés de seleccid; posteriorment, la identificacié com a fase de concurs;
al cos central hi haura la taula de dades principal amb la identificacié del mérit i els resultats parcials i
totals. La llista anira signada per la persona secretaria del tribunal qualificador, amb especificacié de la
localitat i la data.

2. FASE D’OPOSICIO. Puntuacié maxima 30,00 punts.

En aquesta fase es valoraran els coneixements teodrics i practics, i les condicions fisiques i psicologiques
de les persones aspirants, mitjancant la realitzacié d’'una prova de catala, una prova d’aptitud fisica, una
prova teorica, una prova practica, i una prova psicotécnica, a més de la realitzacié d’un curs selectiu i un
periode de practiques, de conformitat amb els criteris de valoracié i puntuacié que es detallen
seguidament:

a)

b)

c)

d)

Primera prova. Prova de coneixements de llengua catalana.

Consistira en la realitzacié de proves sobre coneixement de la llengua catalana corresponents al
nivell intermedi B2 de la Direccié General de Politica Linglistica. La seva qualificacié sera “apte/a” o
“no apte/a”.

Quedaran exempts/es de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin, amb la
sollicitud, estar en possessié del corresponent certificat de coneixements de la llengua catalana de
nivell intermedi B2 de la Junta Permanent de Catala o equivalent.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb 'assessorament de persones técniques
especialitzades en normalitzacié lingtistica.

Segona prova. Prova escrita de coneixements teorics. Puntuacié maxima 10,00 punts.

Consistira en respondre per escrit, en un temps maxim de 60 minuts, un qliestionari en catala de 50
preguntes tipus test, proposat pel tribunal i relacionat amb els temes que figuren a I'annex |. Cada
resposta correcta puntuara 0,20 punts i cada resposta erronia restara 0,015 punts.

Tercera prova. Prova escrita de coneixements practics. Puntuacié maxima 20,00 punts.

Consistira en desenvolupar per escrit, en un periode maxim de 2 hores i 30 minuts, un 0 més casos
practics proposats pel tribunal i relacionats amb les matéries del temari de I'annex I. El tribunal pot
disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot demanar els aclariments i preguntes que
consideri oportunes.

Es valoraran els coneixements, I'ajust a la normativa, I'adaptacié dels continguts a la pregunta, la
claredat en I'exposicié escrita i l'ordre d'idees, l'aportacié personal de l'aspirant sobre la concreta
tematica, i la seva capacitat de sintesi i explicacio.

Quarta prova. Prova psicotécnica.

Consisteix en una bateria de proves objectives que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i
que hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti
garantir la confianca en els resultats obtinguts. Aquestes proves psicométriqgues normalitzades i
estandarditzades tindran un format autoadministrat.

Aquesta prova contindra els ambits d’exploracié sobre variables aptitudinals, de personalitat i estat
psicologic que aportin la informacidé necessaria per determinar que els aspirants disposen de les
condicions psicologiques adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials de
sergent.

A criteri del tribunal, es podra complementar aquesta prova amb una entrevista personal dels
aspirants, a fi d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi
ha d’estar present, com a minim, un membre del tribunal juntament amb la persona técnica
especialitzada.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades en proves psicotécniques.
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La falsedat demostrada en les respostes comportara I’eliminacio de la persona aspirant.

e) Cinquena prova. Curs selectiu.
Consisteix en la superacié del curs de formacié per a I'accés a la categoria de sergent que organitza
I'Institut de Seguretat Piblica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo les persones aspirants que
aportin la certificacié d’haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada en I'Institut de Seguretat Pdblica de Catalunya I'alumnat resta sotmés al
Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de régim interior de I'Escola de
Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva
vinculacié administrativa.

Durant el curs selectiu per a I'accés a la categoria de sergent i el periode de practiques, les persones
aspirants son nomenades funcionaries en practiques i han de percebre les retribucions que per a
aquest personal funcionari estableix la normativa vigent.

Si dins del termini de vint dies habils, i tret dels casos de forga major, la persona aspirant proposada
no presenta la documentacio o no reuneix els requisits exigits, no podra ser nomenada funcionaria en
practiques i quedaran anullades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en
qué puguin haver incorregut per falsedat.

f) Sisena prova. Periode de practiques.
Un cop superat el curs selectiu, les persones aspirants han de realitzar un periode de practiques de
tres mesos al municipi.

En relacié amb la fase d’oposicid, I'ordre d'actuacié dels i de les aspirants per a aquelles proves que no
puguin fer-se conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

Les persones aspirants seran convocades per a la realitzacid, si s'escau, de les diferents proves en crida
Unica i hauran de presentar, a efectes d’identificacio, I’original del DNI o document equivalent.

Nomeés hi haura una convocatoria per a cada prova, restant automaticament exclosos del procés selectiu
els aspirants que no hi compareguin.

La no compareixenca d’'un/a aspirant a qualsevol de les proves en el moment de dur-les a terme, llevat
de casos de forca major degudament justificats i valorats discrecionalment pel tribunal, determinara la
pérdua del dret a participar en el mateix exercici quedant exclos/a del procés selectiu.

Aquelles persones aspirants que no obtinguin una puntuacié igual o superior a la minima per superar la
prova corresponent obtindran la qualificacié de no aprovades i quedaran eliminades del procés selectiu,
de la mateixa manera que les qualificades com a no aptes.

Després de cada prova el tribunal qualificador d’aquesta convocatoria publicara al tauler d’anuncis i a la
plana web de I’Ajuntament de Tortosa una relacid, per ordre ascendent de DNI, en la qual constin, a més,
les puntuacions parcials de la prova corresponent, i el resultat, si s’escau, d’APTE o NO APTE, o NO
PRESENTAT. A I'encapcalament d’aquesta llista s’identificara el procés de seleccio; més avall, I'exercici
i/o prova a la qual pertanyin els resultats; al cos central hi haura la taula de dades principal amb els
resultats; i, al final, la data, hora i lloc de realitzacio, amb I'adreca, de la propera prova del procés selectiu.
La llista anira signada per la persona secretaria del tribunal qualificador, amb especificacié de la localitat
i la data.

Totes les proves de la fase d’oposicié son obligatories i eliminatories.

La primera prova es qualificara d’apte o no apte.
Quedaran eliminades les persones aspirants qualificades com a no aptes.

La segona prova es puntuara entre 0 i 10,00 punts.
Quedaran eliminades les persones aspirants que obtinguin una qualificaci6 final inferior a 5,00 punts.
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La Tercera prova es puntuara entre 0 i 20,00 punts.
Quedaran eliminades les persones aspirants que obtinguin una qualificaci6 final inferior a 10,00 punts.

K

La quarta prova es qualificara d’apte o no apte.
Quedaran eliminades les persones aspirants qualificades com a no aptes.

Ordre de prelaci6 per al curs selectiu i el periode de practiques:

La suma de les puntuacions resultants de la fase de concurs més la suma de les puntuacions obtingudes
en les proves fins a la cinquena prova de la fase d’oposicié és la que determinara I'ordre de prelacio de
les persones aspirants que han de realitzar la sisena prova, curs selectiu, i, cas que en resultin aptes, la
setena, periode de practiques.

El nombre de persones aspirants proposades pel tribunal, a I'drgan competent que ha de resoldre, per a
la realitzacié del curs selectiu no podra ser superior al de places convocades en el procés de seleccié, en
aquest cas una.

La cinquena prova es qualificara d’apte o no apte.
Quedara eliminat la persona aspirant qualificada com a no apta.

La sisena prova es qualificara d’apte o no apte.
Quedara eliminada la persona aspirant qualificada com a no aptes.

Per a la qualificacid de les persones aspirants el tribunal comptara amb I'assessorament de, com a
minim, dos comandaments del cos avaluadors que presentaran una proposta de valoracié basada en
factors conductuals predeterminats, basicament: els coneixements del treball, les habilitats socials i de
comunicacio, el compliment de les ordres i la disciplina, la disposicié personal vers el treball, la
responsabilitat, I'adaptacié a al lloc de treball, la iniciativa, la confianga en si mateix, el judici practic i
I"autocontrol.

3. PUNTUACIONS FINALS TOTALS DEL PROCES DE SELECCIO
La puntuacié total maxima corresponent a les dues fases (concurs i oposicié) sera de 38,00 punts.

El resultat final sera la suma de les puntuacions obtingudes en la valoracié de les proves practicades
durant la fase d’oposicid, i dels mérits acreditats per les persones aspirants corresponents a la fase de
concurs.

Després de la qualificacié de les proves i dels meérits el tribunal qualificador d’aquesta convocatoria
publicara al tauler d’anuncis i a la plana web de I’Ajuntament de Tortosa una relacid, per ordre ascendent
de DNI, en la qual constin, a més, les puntuacions parcials de cada prova i mérit, i les puntuacions finals.
A I'encapcalament d’aquesta llista s’identificara el procés de seleccid; posteriorment, la fase de resultats
finals; al cos central hi haura la taula de dades principal amb la identificacié del mérit i de la prova i els
resultats parcials i totals. La llista anira signada per la persona secretaria del tribunal qualificador, amb
especificacio de la localitat i la data.

VUITENA.- RELACIO D’APROVATS/DES, PROPOSTA DE NOMENAMENT | PRESENTACIO DE DOCUMENTS

Acabada la qualificacio de les persones aspirants, el tribunal publicara al tauler d’anuncis i a la plana web
de I'Ajuntament de Tortosa, la relacié d’aprovats/des per ordre de puntuacio.

El tribunal no podra acordar ni declarar que han superat el procés selectiu un nombre superior de
persones aspirants que el de places convocades, en aquest cas UNA.

El tribunal elevara a la Presidéncia de la corporacié la relacié de persones aprovades i puntuacions, que

inclou la concreta referéncia la persona seleccionada, juntament amb les actes del procés de seleccié on
en la corresponent a la de I'Gltima sessio es fara concreta referéncia a les persones seleccionades.
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La proposta de nomenament del tribunal com a funcionaris de carrera en la categoria de sergent De la
persona aspirant que hagin obtingut la puntuacié més alta en la suma de les fases de concurs i oposicio i
hagin superat amb el resultat d’apte la sisena prova, curs selectiu, i la setena, periode de practiques,
vinculara a I’Administracié sens perjudici que aquesta, en el seu cas, pugui procedir a la seva revisio
d’acord amb els articles 106 i seglients de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, suposit aquest en qué
s’hauran de practicar de nou les proves o tramits afectats per les irregularitats.

K

La persona proposada presentara al Departament de Recursos Humans, dins del termini de vint dies
naturals comptats a partir de I'endema de la publicacio de la llista d'aprovats, i sense necessitat de previ
requeriment, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits.

La persona aspirant proposada que dintre del termini indicat, excepte casos de forca major que seran
degudament comprovats i considerats per I'0rgan convocant, no presentin la documentacié o si en
examinar-la es comprova que no compleixen alguns dels requisits assenyalats a les bases, no podra ser
nomenats i restaran anullades totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que
hagin pogut incérrer en el cas de falsedat en la seva instancia.

NOVENA.- NOMENAMENT | PRESA DE POSSESSIO

La Presidéncia de la corporacié resoldra el nomenament a favor de les persona aspirant proposada, com
a maxim dins del periode d’un mes a partir de la data d’acabament del termini concedit per presentar la
documentacié.

Els nomenaments es publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, i les persones aspirants nomenades hauran de fer I'acte d’acatament de la
Constitucié, de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya i de la resta de I'ordenament juridic, i prendre
possessid del seu carrec, dins del termini d'un mes a partir de I'endema de la data de la publicaci6 del
nomenament en el darrer dels butlletins esmentats.

Si la persona interessada no pogués prendre possessié del carrec dins del termini establert —tret de
causa de forca major que justifiquin els aspirants i que apreciara la Presidéncia de I'Ajuntament de
Tortosa—, 0 si no prestessin el jurament o la promesa preceptius, I'drgan gestor corresponent de
I'Ajuntament de Tortosa ho comunicara a la Presidéncia a fi que 'autoritat o I'0rgan que hagués conferit el
nomenament declari la no adquisicié de la condicié de funcionari de carrera de la persona nomenada, i
es procedira a actuar de la forma prevista a la base anterior.

No es podra nomenar un nombre superior de persones aspirants que el de places convocades.

DESENA. INCOMPATIBILITATS | REGIM DEL SERVEI

Sera aplicable al personal proposat la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.

ONZENA.- RECURSOS | INCIDENCIES

La convocatoria, les seves bases, les actuacions del tribunal i tots els actes administratius que se'n
derivin, podran ser impugnats per les persones interessades en els casos i en les formes establertes per
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

Els tribunals estan facultats per resoldre els dubtes o discrepancies que s’originin durant el
desenvolupament dels procediments de seleccid i podran disposar la realitzacié de proves addicionals, no
previstes en aquestes bases per tal de resoldre possibles situacions d’empat en la qualificacié definitiva
dels aspirants.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
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selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar, d’acord amb I'article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, potestativament,
recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacio, davant de I'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu d’acord amb |'article 46 de la Llei
29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos
mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant del Jutjat Contenciés
Administratiu de Tarragona.

K

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o
notificacio, recurs d’alcada davant de I'Alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

DOTZENA.- REGIM JURIDIC SUPLETORI

En tot alld que no estigui previst en aquestes bases regira alld que determinin les normes vigents
d’aplicacio directa o supletoria a tots els processos selectius de I'administracio local.

12

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 17-04-2024 | CVE 2024-03255 | Pag. 12-15 | https://dipta.cat/ebop/



B Ajuntament
1.8 de Tortosa

ANNEX |. TEMARI DE LA FASE D’OPOSICIO

Tema 1.
Tema 2.
Tema 3.
Tema 4.
Tema 5.

Tema 6.
Tema 7.

Tema 8.
Tema 9.

Tema 10.
Tema 11.
Tema 12.
Tema 13.
Tema 14.
Tema 15.
Tema 16.
Tema 17.
Tema 18.
Tema 19.
Tema 20.
Tema 21.
Tema 22.
Tema 23.
Tema 24.
Tema 25.
Tema 26.
Tema 27.
Tema 28.
Tema 29.
Tema 30.
Tema 31.

Tema 32

Tema 36.

Tema 37.

Tema 38.

Tema 39.

Tema 40.

Drets fonamentals i llibertats publiques recollits a la Constitucié Espanyola.
La funcié policial en el marc constitucional.
Normes basiques d’actuacié i codis de conducta en relacié a la Deontologia policial.
Llei organica 2/1986,de 13 de marg de forces i cossos de seguretat.
Normes basiques de coordinacio i collaboracié entre la Policia Local i la resta de forces i cossos
de seguretat.
Legislacio, funcionament i practica de les Juntes locals de seguretat i Meses de coordinacio
operativa.
Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccié civil.
Llei 16/1991, de 10 de juliol de les policies locals.
Reial decret 137/1993, de 29 de gener que aprova el Reglament d’armes. Decret 219/1996,
de 12 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’armament de les policies locals.
Régim disciplinari aplicable a les Policies Local de Catalunya. Legislaci6 i practica.
Delictes i les seves penes recollides al Codi Penal.
La denuncia. Classes. El dret i deure de denunciar. Efectes de la denuncia.
Persones criminalment responsables de delictes.
Definicié, estructura i valor dels atestats policials.
Concepte i suposits legals en qué és procedent la detencio.
Els drets del detingut i manera de practicar la detencio. .
La detenci6é de menors.
Delictes contra la integritat fisica de les persones.
Delictes contra la llibertat.
Tortures i altres delictes contra la integritat moral.
Delictes contra la integritat sexual.
Definicid, delictes, tractament penal de Violéncia de Génere.
Delictes contra el patrimoni.
Delictes contra la salut publica.
Delictes contra la seguretat vial.
Llei Organica 4/2015, de .proteccié de la Seguretat Ciutadana.
Delictes en qué poden incérrer els policies en I'exercici del seu carrec.
Competeéncies, regulacio i regim sancionador dels espectacles publics i activitats recreatives.
Normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria.
El procediment sancionador en matéria de transit.
Normativa i actuacié davant d’accidents de transit.

. Suposits i regulacio de la immobilitzacié i la retirada de vehicles de la via pablica.
Tema 33.
Tema 34.
Tema 35.

Regulacié en matéria de transports i procediments sancionadors en transport.

Transports de mercaderies perilloses i Transport escolar.

Regulacié juridica i procediments d’actuacié policial sobre conduccié de vehicles sota els
efectes de begudes alcoholiques drogues o estupefaents.

Objectius basics de la funcié de policia de proximitat i comunitaria, Técniques i ambits
d’actuacio.

Definicié de Policia assistencial. Técniques i ambits d’actuacié. Formes d’intervencié i relacions
amb altres administracions en relacio a les tasques de Policia Assistencial.

Les ordenances Municipals. Estructura de les denudncies i régim sancionador de les ordenances
Municipals.

Ordenanca municipal Ordenanga municipal del bon Us de la via publica i dels espais publics.
Ordenanca municipal de circulacié. Ordenanga general de medi ambient. Ordenanca sobre
llicencies d'accés de vehicles als locals o recintes (guals).

Procediments Normalitzats d’Actuacié de la Policia Local de Tortosa vigents. PNT 0001-2024
d’organitzaci6 basica del servei i PNT 0122 de Parc Mobil, PNT 002024 actuacions
relacionades amb gossos.
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B Ajuntament
1.8 de Tortosa

ANNEX [l. ASPECTES DEL TREBALL PERSONAL DE CADA ASPIRANT QUE ES TINDRAN EN COMPTE EN ELS
INFORMES DELS COMANDAMENTS.

I. Professionalitat

Il Aplicar correctament els coneixements i els procediments
I.Il Prendre les decisions adequades

I.IIl - Saber actuar amb la rapidesa necessaria

I.IV  Solucionar els problemes

@ Diputacié Tarragona

Il. Superacié en el treball
Il Interés per adquirir nous coneixements
ILIl Mantenir-se en bona forma fisica

IIl. Relacions amb la comunitat
IIl.I  Ser educat i respectuds
lIl.Il Fer-se respectar

[IL.III Donar bona imatge

IV. Integracié en el Cos

IV.I Collaborar amb els companys
IV.Il Ser ben acceptat pels altres
IV.IIl No crear conflictes

V. Disciplina
V.I Complir satisfactoriament les tasques assignades a cada servei
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Ajuntament
de Tortosa

ANNEX IIl. DECLARACIO RESPONSABLE

Dades personals
NOM | COBNOMS ..vviiiiriieciree sttt e e s sn e s s ssse e s ssne s sesre e s senreeseanes NIF / NIE ..t

NOM SENTIT ettt e arre e e e s
(Aquest espai s’ha emplenar en cas que la persona trans (transgenere, transexual) s’identifiqui amb el
nom sentit d’acord amb la targeta sanitaria expedida per CatSalut)

Correu electroniC.....cceeceeeecceeeceeceeeeee e, Teléfon...eeeeeceecienee. Home Dona No binari
(Les dades de genere només seran emprades a efectes estadistics)

DOMICHT ettt MUNICIPI ceveeeeeee s Codi postal .....ccceuen.e.

Dades del procés de seleccio

(DT aTo) 011 aT=To] (o TR

Per tal de donar compliment a la base TERCERA.c), d), e), g), i j), i QUARTA.6 i 11, sota la meva
responsabilitat, DECLARO:

a. No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal
exercici de les funcions propies de la categoria.

b. No haver estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d’haver-ho estat, tenir extingida la
responsabilitat penal, i cancellats els antecedents penals. No estar inhabilitat/da per a l'exercici de
les funcions publiques ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracio publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre que la persona
aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

c. Assumir el compromis de portar armes, i si s’escau d’arribar a utilitzar-les.
d. Complir les condicions exigides per exercir les funcions que li puguin ésser encomanades, d’acord
amb el que determina la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, les

disposicions que la despleguin i el Reglament del Cos de policia local de Tortosa.

e. Que accepto que les notificacions o comunicacions derivades d’aquest procés de seleccié que se i
hagin d’efectuar es facin mitjancant correu electronic a I'adreca electronica indicada a la sollicitud.

f. Que pren el compromis de mantenir vigents els permisos de conduir mentre es mantingui la relacié de
servei amb la Policia Local.

g. Que reuneixo tots i cadascun del requisits exigits en les bases d’aquest procés de seleccio.

De conformitat amb la normativa de proteccié de dades de caracter personal, amb la signatura d'aquest document s'autoritza que
les dades de caracter personal proporcionades siguin tractades i incorporades en el fitxer denominat Registre i Gestio
Administrativa, responsabilitat de I’Ajuntament de Tortosa. La finalitat d’aquest tractament és incloure les dades necessaries per a
la tramitacié de la vostra sollicitud. Aquestes dades no seran transmeses a terceres persones, llevat dels casos en qué hi hagi una
obligaci6 legal, i seran conservades sempre que sigui imprescindible o legitim per a la finalitat que es van captar. En qualsevol cas
es podra indicar la revocaci6 del consentiment atorgat, aixi com exercitar els drets d'accés, rectificacié o supressio, la limitaci6 del
tractament o d'oposicio, aixi com el dret a la portabilitat de les dades. Aquestes peticions caldra que es facin a I’Ajuntament de
Tortosa, Plaga d’Espanya ndm.1, 43500 Tortosa (Tarragona) o bé per correu electronic a sac@tortosa.cat

S’informa que també es pot presentar una reclamacio, si aixi es considera, davant I’Autoritat Catalana de Proteccié de Dades o bé
posar-se en contacte amb el Delegat de Proteccié de Dades de I'Ajuntament a protecciodades@tortosa.cat.

Tortosa, a.....ccceeunnneee (o = T [o [T
Signatura
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